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IIl. OUTRAS DISPOSICIONS
CONSELLERIA DE PROMOCION DO EMPREGO E IGUALDADE

ORDE do 20 de outubro de 2023 pola que se establecen as bases reguladoras
das axudas para realizar o Programa de formacion dual para persoas con
discapacidade intelectual nos centros especiais de emprego (CEE) e se efectua
a suia convocatoria plurianual (2023 a 2026) no marco do Plan de recuperacion,
transformacioén e resiliencia, financiado pola Unién Europea-NextGenerationEU
(codigo de procedemento TR341X).

Mediante o Decreto 289/1997, do 9 de outubro, esta comunidade autbnoma asumiu as
funcions e servizos transferidos pola Administracion do Estado relativos a xestion realiza-
da polo Instituto Nacional de Emprego no ambito do traballo, do emprego e da formacion
e, a través do Decreto 123/2022, do 23 de xuio, polo que se establece a estrutura orga-
nica da Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade, este departamento asume
0 exercicio das competencias e funcioéns, entre outras materias, no relativo as politicas
activas de emprego.

Correspondelle pois, a esta conselleria, a xestion das subvencions e axudas publicas
das politicas activas de emprego, entre as cales estan, para o exercicio econdomico 2023,
as medidas dirixidas a mellorar a empregabilidade das persoas con maiores dificultades de
acceso ao mercado laboral por medio da adquisicion da experiencia profesional, formacion
e orientacion, fomentando a igualdade de oportunidades, tal e como establece o eixe 1 do
Plan estratéxico de Galicia 2022-2030 a través do seu obxectivo estratéxico 1.1.1.

Na mesma lifia, a Axenda Social Unica de Galicia 2021-2024 establece a través da
medida A.2.8 favorecer a incorporacion laboral de persoas con discapacidade a través de
programas de formacion dual en centros especiais de emprego.

Do mesmo xeito, a Estratexia de economia social de Galicia recolle como actuaciéons
prioritarias o reforzo dos programas de creacién de emprego, con especial atencién a in-
tegracion de colectivos con especiais dificultades, como as persoas con capacidades di-
ferentes e as que estan en situacién ou risco de exclusién, asi como o apoio as entidades
que traballan para a integracion laboral destes colectivos.

A formacién dual supon grandes vantaxes respecto do método tradicional de formacién
para o emprego e, especialmente, no colectivo de persoas con discapacidade intelectual,
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tanto para a insercion laboral como para a adquisicion de competencias clave e obten-
cion das certificacions de profesionalidade. A formacion dual permite unha metodoloxia de
aprendizaxe adaptada e flexible, baseada nun sistema innovador que mellora a calidade
da aprendizaxe, xa que se sustenta en aspectos teoricos e practicos da profesion. Asi, a
persoa formase nun ambiente real, o cal fai que aumente a predisposicion de aprender
de maneira natural. A practicidade do método reforza a motivacion, a responsabilidade, o
habito do esforzo e a tolerancia a frustracion, e tamén permite unha avaliacién continua e
adaptada a persoa, e asi favorece a integracion sociolaboral, cuestion que adquire espe-
cialmente importancia no ambito da discapacidade.

Dentro do colectivo de persoas con discapacidade, aquelas que tefien unha discapaci-
dade de tipo intelectual, incluidos os trastornos de desenvolvemento, presentan especiais
dificultades, tanto para acadar unha formacién minima necesaria para acceder a un posto
de traballo como para a sua integracién no mercado de traballo.

Con esta finalidade desefiouse un programa de axudas de ambito autondmico orientado
a aqueles centros especiais de emprego que, ademais de contar cunha minima experien-
cia e capacidade técnica necesaria para desenvolver o proxecto, respondan ao compro-
miso pleno de integracion laboral de persoas con discapacidade, e que se obrigaran ao
reinvestimento integro dos beneficios no propio centro ou noutros coa mesma finalidade.

As axudas ao abeiro do Programa de formacién dual que se regulan nesta orde, e que
se concederan en réxime de concorrencia competitiva, tefien como obxectivo impulsar a
formacioén dual dirixida a persoas con discapacidade intelectual coa finalidade de obter
as certificacions de profesionalidade. A formacion levarase a cabo de maneira presencial
mediante itinerarios formativos adaptados e estables de tres anos de duracién, e a Co-
munidade Autdonoma de Galicia complementara o financiamento establecido polo Estado
do custo da formacioén asociada ao contrato para a formacion en alternancia. Asi mesmo,
o programa financiara parcialmente os custos laborais das persoas alumnas-traballado-
ras participantes e os do persoal de apoio e acompafiamento as persoas con discapaci-
dade.

Consecuentemente con todo o anterior, unha vez consultado o Consello Galego de
Relacions Laborais, logo dos informes da Asesoria Xuridica, da Direccién Xeral de Planifi-
cacion e Orzamentos, da Direccion Xeral de Simplificacion Administrativa, da Axencia para
a Modernizacion Tecnoldxica de Galicia e da Intervencién Xeral da Comunidade Auténo-
ma, e autorizado polo Consello da Xunta de Galicia o compromiso plurianual do gasto e
a exencion da obriga de constituir garantias para os pagamentos anticipados, asi como a
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modificacion das porcentaxes maximas destes, en exercicio das facultades que me confire
o artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sua
Presidencia,

RESOLVO:

CAPITULO |
Disposicions xerais

Artigo 1. Obxecto e finalidade

Esta orde ten por obxecto fixar as bases reguladoras e a convocatoria plurianual de sub-
vencions a centros especiais de emprego sen animo de lucro da Comunidade Auténoma
de Galicia para realizar proxectos de formacion dual baseados nun réxime de alternancia
entre o emprego e a formacion recibida no marco do Sistema de formacion profesional
para o emprego, coa finalidade de capacitar persoas con discapacidade intelectual para
mellorar a sua insercion profesional, a través de proxectos de formacion adaptados, que
alternen entre o emprego e a formacion e que habiliten a obtencion de certificados de
profesionalidade (cédigo de procedemento TR341X), no marco do Plan de recuperacion,
transformacion e resiliencia, financiado pola Unién Europea.

Artigo 2. Normativa aplicable

As solicitudes e a sua tramitacion e resolucién axustaranse ao disposto nesta orde
e ao establecido na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo co-
mun das administracions publicas; na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de
Galicia, e no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o seu regulamento;
no texto refundido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia, aprobado polo
Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro; e na Lei 6/2022, do 27 de decembro, de or-
zamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2023. No que resulte
de aplicacién, someteranse ao disposto na Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, e no seu regulamento de desenvolvemento, aprobado polo Real decre-
to 887/2006, do 21 de xullo.

As axudas que regula esta orde rexeranse tamén polo Real decreto lei 32/2021, do 28
de decembro, de medidas urxentes para a reforma laboral, a garantia da estabilidade no
emprego e a transformacion do mercado de traballo; polo Real decreto lexislativo 2/2015,
do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido polo que se aproba a Lei do Es-
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tatuto dos traballadores; asi como polo Real decreto 1529/2012, do 8 de novembro, polo
que se desenvolve o contrato para a formacion en alternancia e se establecen as bases da
formacion profesional dual, e a sia normativa de desenvolvemento; pola Lei 30/2015, do
9 de setembro, pola que se regula o Sistema de formacion profesional para o emprego no
ambito laboral, e o Real decreto 694/2017, do 3 de xullo, que desenvolve a dita lei.

Asi mesmo, sera de aplicacion o establecido na Orde ESS/2518/2013, do 26 de decem-
bro, pola que se regulan os aspectos formativos do contrato para a formacion e a aprendi-
zaxe, en desenvolvemento do Real decreto 1529/2012, do 8 de novembro, modificada pola
Orde ESS/41/2015, do 12 de xaneiro, que cuantifica o custo/hora da formacién presencial
asociada ao contrato para a formacién. Igualmente, someterase ao estipulado no Real
decreto 62/2022, do 25 de xaneiro, en canto aos requisitos exixibles para impartir ofertas
de formacién profesional conducentes a obtencion de certificados de profesionalidade, asi
como oferta de formacion profesional en centros do sistema educativo e de formacion pro-
fesional para o emprego.

Artigo 3. Principios de xestion

A xestién deste programa realizarase de acordo cos seguintes principios:

a) Publicidade, concorrencia, obxectividade, transparencia, igualdade e non-discriminacion.

b) Eficacia no cumprimento dos obxectivos fixados.

c¢) Eficiencia na asignacion e na utilizacion dos recursos publicos.

Artigo 4. Financiamento

1. O programa regulado nesta orde esta financiado a través do Mecanismo de recupera-
cion e resiliencia (MRR), no marco do Plan de recuperacion, transformacion e resiliencia, e
con fondos finalistas do Estado recibidos do Servizo Publico de Emprego Estatal.

2. A concesion das subvencions previstas nos programas desta orde estara suxeita a
existencia de crédito nos orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia e reali-
zarase con cargo as aplicacions da Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auté-

nomo e Economia Social.

3. Estes importes poderan ser modificados ou incrementados con fondos da Comunida-
de Auténoma de Galicia ou da Administracion do Estado como consecuencia da asignacion
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ou da redistribucién de fondos para o financiamento dos programas de fomento do empre-
go, coas limitacions que estableza a Conferencia Sectorial de Asuntos Laborais, todo iso
de acordo co artigo 30 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.

4. De se produciren remanentes nunha aplicaciéon orzamentaria, poderanse reasignar
as contias sobrantes na outra. A reasignacioén levarase a cabo, logo das modificaciéns or-
zamentarias pertinentes, sen necesidade de facer unha nova publicacion do importe dos
créditos.

Artigo 5.  Definiciéns
Para os efectos das axudas previstas nesta orde, entenderase por:

a) Formacion dual: o conxunto de acciéns ou iniciativas formativas mixtas de emprego
e formacién que tefien por obxecto a cualificacion profesional das persoas traballadoras
nun réxime de alternancia da actividade laboral nun centro especial de emprego coa acti-
vidade formativa recibida no marco do Sistema de formacién profesional para o emprego.
A actividade formativa inherente aos contratos para a formacion en alternancia ten a con-
sideracion de formacién dual.

b) Contratos para a formacion en alternancia: contratos concertados con persoas tra-
balladoras con discapacidade desempregadas e maiores de 16 anos que carezan dunha
cualificacion profesional obtida e recofiecida polo Sistema de formacién profesional para o
emprego ou do sistema educativo, requirida para concertar un contrato en practicas para o
posto de traballo ou ocupacion obxecto do contrato.

c¢) Centros especiais de emprego sen animo de lucro: os que estan asi cualificados polo
Rexistro Administrativo de Centros Especiais de Emprego de Galicia, de acordo co dispos-
to no Decreto 200/2005, do 7 de xullo, polo que se regula a autorizacion administrativa e a
inscricion no Rexistro Administrativo de Centros Especiais de Emprego de Galicia e a sua
organizacioén e funcionamento.

d) Persoal de apoio e acompafamento: persoal enmarcado dentro dos servizos de
axuste persoal e social dos CEE que acompana as persoas con discapacidade intelectual
obxecto dos proxectos de formacion dual, co fin de axudalas a superar as barreiras, obsta-
culos ou dificultades que tefian no posto de traballo, durante a xornada efectiva de traballo
e a xornada formativa.
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O apoio e acompafiamento tera lugar tanto no proceso de incorporacion ao posto de
traballo como na sua permanencia, adaptacion e progresion.

e) Persoa con discapacidade intelectual: aquela persoa que tefia recofiecida pola Ad-
ministraciéon competente un grao de discapacidade igual ou superior ao 33 % que estea
cualificada de tipo intelectual (incluido o trastorno do desenvolvemento).

f) Persoa desempregada: aquela que na data da sua alta na Seguridade Social figure
inscrita como demandante de emprego no Servizo Publico de Emprego e careza de ocupa-
cion segundo o informe da vida laboral da Tesouraria Xeral da Seguridade Social.

g) Concello rural: aquel que non conta con ningunha zona densamente poboada a nivel
de parroquia (ZDP), segundo a clasificacién publicada polo Instituto Galego de Estatisti-
ca (https://www.ige.gal/web/mostrar_paxina.jsp?paxina=003003001&idioma=gl). Para es-
tes efectos, considéranse concellos rurais todos os concellos galegos agas os seguintes:
Cambre, A Corufa, Culleredo, Ferrol, Naron, Oleiros, Santiago de Compostela, Lugo, Bar-
badas, Ourense, Poio, Pontevedra e Vigo.

Artigo 6. Beneficiarias das subvencions

1. Poden beneficiarse das subvencions recollidas nestas bases reguladoras as persoas
fisicas ou xuridicas que na data de presentacion da solicitude figuren inscritas como cen-
tros especiais de emprego no Rexistro Administrativo de Centros Especiais de Emprego
de Galicia, de acordo co disposto no Decreto 200/2005, do 7 de xullo, polo que se regula a
autorizacion administrativa e a inscricién no Rexistro Administrativo de Centros Especiais
de Emprego de Galicia e a sua organizacion e funcionamento, e que na data de presenta-
cion da solicitude cumpran as seguintes condicions:

— Estaren cualificados sen animo de lucro, de conformidade co disposto no Decre-
to 200/2005, do 7 de xullo.

— Contaren cun minimo de dez traballadores, e deles o 30 %, como minimo, debe ter
discapacidade intelectual.

— Ter solicitado ante a xefatura territorial correspondente o inicio da actividade formativa
para a imparticion da formacion profesional dual, mediante a contratacion por conta allea
de persoas con discapacidade intelectual desempregadas, na modalidade de contrato para
a formacién en alternancia.
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2. Non poderan obter a condicion de beneficiarios:

a) Os CEE en que concorra algunha das circunstancias previstas nos numeros 2 e 3 do
artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufo.

b) Os CEE excluidos do acceso aos beneficios derivados da aplicacion dos programas
de emprego, conforme o disposto nos artigos 46 e 46 bis do texto refundido da Lei de in-
fraccions e sancioéns na orde social, aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de
agosto.

c) Os CEE que non cumpran coa porcentaxe minima do 70 % de persoas con discapa-
cidade contratadas respecto do total do cadro de persoal. Nesta porcentaxe non se inclue
o persoal sen discapacidade dedicado a prestacion de servizos de axuste persoal e social.

d) Os CEE que, carecendo de personalidade xuridica propia, non tefian unha xestion
diferenciada da sua entidade titular. Para os efectos de acreditar unha xestién diferenciada,
deberan levar unha contabilidade separada da dita entidade e ter unha conta de cotizacion
da Seguridade Social propia do CEE.

e) Os CEE que non estean ao dia coas obrigas rexistrais, segundo o establecido no
Decreto 200/2005, do 7 de xullo, polo que se regula a autorizacién administrativa e a ins-
cricién no Rexistro Administrativo de Centros Especiais de Emprego de Galicia e a sua
organizacién e funcionamento.

f) As empresas en crise e as empresas que estean suxeitas a unha orde de recupe-
racion pendente tras unha decision da Comisién que declarase a axuda concedida polo
Estado membro ilegal e incompatible co mercado exterior, segundo o indicado nas letras a)
e c) do artigo 1.4 do Regulamento 651/2014 da Comision, do 17 de xufio, polo que se de-
claran determinadas categorias de axudas compatibles co mercado interior en aplicacion
dos artigos 107 e 108 do tratado.

3. A acreditacion de que cumpren as condiciéns sinaladas nas letras a), b), ¢), d) e f) do
punto 2 deste artigo para poderen obter a condicidn de beneficiarias das axudas realizara-
se mediante declaraciéns responsables que se inclien no anexo de solicitude. O érgano
xestor podera comprobar en calquera momento a veracidade das ditas declaracions.

4. As entidades beneficiarias das subvencidons reguladas nesta orde deberan garantir
o pleno cumprimento do principio de «non causar prexuizo significativo» (principio do no
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significant harm-DNSH) e a etiquetaxe climatica e dixital, de acordo co previsto no Plan de
recuperacion, transformacion e resiliencia, na Decisiéon de execucion do Consello relativa
a aprobacion da avaliacion do Plan de recuperacion e resiliencia de Espana (Council Im-
plementing Decision-CID), do 13 de xullo de 2021, e no Regulamento (UE) 2021/241 do
Parlamento Europeo e do Consello, do 12 de febreiro de 2021, asi como na sua normativa
de desenvolvemento, en todas as fases do desefno e execucion dos proxectos e de manei-
ra individual para cada actuacion.

As solicitudes deberan acompanarse dunha declaracion responsable de adecuacién ao
principio de «non causar prexuizo significativo», no sentido establecido no numero 6) do
artigo 2 do Regulamento (UE) 2021/241 do Parlamento Europeo e do Consello, do 12 de
febreiro, polo que se establece o Mecanismo de recuperacion e resiliencia.

En todo caso, as entidades beneficiarias preveran mecanismos de verificacion do cum-
primento do principio de «non causar prexuizo significativo» (principio do no significant
harm-DNSH) e medidas correctoras para asegurar a sua implementacién, do cal deixaran
constancia na memoria xustificativa da subvencion.

Artigo 7. Persoas destinatarias finais

1. Son persoas destinatarias finais destas axudas aquelas persoas desempregadas que
tefian recofecida unha discapacidade intelectual e que non posuan a cualificacion profesio-
nal requirida, e recofiecida polo Sistema de formacién profesional para o emprego ou polo
sistema educativo para concertar un contrato formativo para a practica profesional adecua-
da ao nivel de estudos para o posto de traballo ou para o emprego obxecto do contrato.

Estas persoas deberan estar inscritas como demandantes de emprego no Servizo Pu-
blico de Emprego de Galicia no momento do inicio da actividade.

2. As persoas traballadoras con discapacidade a que se dirixe esta orde non deben
ocupar postos que quedasen vacantes como consecuencia de despedimentos declarados
ou recoifiecidos improcedentes.

3. As persoas destinatarias finais desta subvencién non poderan ser usuarias dunha
praza publica de servizo ocupacional a xornada completa.

4. As condiciéns do posto de traballo de cada unha das persoas con discapacidade,
destinatarias finais da subvencion, deben adaptarse as condicions individuais de cada per-
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soa, de xeito que esta poida desenvolver as tarefas basicas do seu posto de traballo sen
menoscabo das suas capacidades.

Artigo 8. Custos subvencionables

O importe da subvencion financiara os seguintes conceptos subvencionables:

a) Axuda ao custo salarial das persoas alumnas-traballadoras.

b) Axuda para o persoal de apoio e acompafiamento as persoas con discapacidade.
¢) Axuda para a actividade formativa.

Artigo 9. Axuda ao custo salarial das persoas alumnas-traballadoras

1. Esta axuda consiste no financiamento parcial do custo salarial das persoas alumnas-
traballadoras con discapacidade intelectual que estean de alta na Seguridade Social me-
diante un contrato de formacion en alternancia.

E subvencionable o periodo de vacacions anuais retribuido e cotizado.

2. Cando a persoa traballadora estea en situacion de incapacidade temporal, o importe
da subvencion salarial referirase exclusivamente aos dias en que o pagamento lle corres-
ponda integramente ao centro especial de emprego, de conformidade co que dispona a
normativa da Seguridade Social ou o convenio colectivo de aplicacion.

3. Financiase o 75 % do salario minimo interprofesional vixente respecto da xornada
de traballo efectiva (incluidas duas pagas extras ao ano). Considérase xornada de traballo
efectiva 0 50 % da xornada maxima aplicable segundo o convenio colectivo de aplicacion
ou, na falta deste, da xornada maxima legal.

O calculo da contia realizarase co importe do SMI establecido polo Consello de Minis-
tros mediante o Real decreto 99/2023, do 14 de febreiro, polo que se fixa o salario minimo
interprofesional mensual para o ano 2023.

Artigo 10. Axuda ao persoal de apoio e acompafiamento

1. A axuda consiste no financiamento dos custos salariais das persoas contratadas para
0 apoio e 0 acompafamento das persoas con discapacidade no seu posto de traballo.
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2. As persoas de apoio e acompafiamento deberan ser persoas profesionais técnicas
de grao medio ou superior ou con experiencia minima dun ano adecuada ao desempefio
profesional da persoa alumna traballadora.

3. A subvencién calculase en funcién do numero de persoas con discapacidade con
contrato de formacion en alternancia atendidas, nunha contia de 2.400 € anuais por cada
persoa alumna-traballadora efectivamente atendida.

4. En calquera caso, a contia indicada no punto anterior nunca podera superar os custos
salariais (incluidos os da Seguridade Social) que lle corresponden a persoa de apoio en
funcion da xornada que impute a atencion das persoas con discapacidade.

Artigo 11.  Axudas para a actividade formativa

1. Financiarase a actividade formativa ata o maximo do 50 % da xornada laboral estipu-
lada por convenio colectivo.

2. Estas axudas complementan o financiamento establecido polo Estado sobre o custo
da formaciéon asociada as persoas alumnas-traballadoras coas cales se concerte o con-
trato para a formacion en alternancia. En consecuencia, subvencionarase a porcentaxe
da xornada laboral destinada a formacion non susceptible de financiamento polo Servizo
Publico de Emprego Estatal mediante a Orde ESS/2518/2013, do 26 de decembro, modifi-
cada pola Orde ESS/41/2015, do 12 de xaneiro, ata as porcentaxes maximas previstas, é
dicir, un 25 % da xornada o primeiro ano do contrato e 0 35 % no segundo e terceiro ano.

No caso de modificacién normativa que afecte as porcentaxes asumidas polo Estado
e descritas no paragrafo anterior, sempre que exista crédito adecuado e suficiente e logo
de solicitude da entidade beneficiaria, poderase modificar a resolucion de concesion nos
termos establecidos no artigo 22.4.

3. O importe desta axuda sera o resultante do produto do moédulo econdmico de
8 euros por hora formativa por alumno/a-traballador/a, segundo o que establece a
Orde ESS/2518/2013, do 26 de decembro, polas horas de formacion previstas no proxecto.

Artigo 12. Solicitudes

1. Presentarase unha solicitude por cada proxecto de formacién dual, que se formaliza-
ra obrigatoriamente por medios electrénicos a través do formulario normalizado (anexo 1),
disponible na sede electrénica da Xunta de Galicia (https://sede.xunta.gal).
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Cada centro especial de emprego podera presentar un maximo de dous proxectos, que
deberan orientarse a obtencion de diferentes certificados de profesionalidade. De presen-
tarse mais de dous, os presentados en terceiro e sucesivos lugares seran inadmitidos.

2. De conformidade co artigo 68.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas, se algunha das persoas interesadas
presenta a sua solicitude presencialmente, sera requirida para que a emende a través da
sUa presentacion electrénica. Para estes efectos, considerarase como data de presenta-
cioén da solicitude aquela en que fose realizada a emenda.

3. As solicitudes de subvencion deberan presentarse xunto coa documentacion com-
plementaria indicada no artigo seguinte e dirixiranse ao érgano competente para resolver.

4. Para presentar as solicitudes podera empregarse calquera dos mecanismos de iden-
tificacion e sinatura admitidos pola sede electrénica da Xunta de Galicia, incluido o sistema
de usuario e clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/chave365).

Artigo 13. Documentacion complementaria
1. As persoas interesadas deberan achegar coa solicitude a seguinte documentacion:
a) Poder cumprido da persoa representante para actuar en nome da entidade.

b) Certificacién do cadro de persoal segundo o modelo do anexo Il, ordenada alfabetica-
mente por apelidos, referida ao mes en que se solicita a subvencion.

c¢) Proxecto de formacién dual de acordo co modelo que consta na paxina web da Conse-
lleria de Promocién do Emprego e Igualdade, na ligazén https://empregoeigualdade.xunta.
gal/axudas-subvencions/emprego, conforme os contidos establecidos no artigo 35.

d) Curriculo e documentos que acrediten a experiencia do persoal de apoio e acompa-
fAamento as persoas con discapacidade, de ser o caso.

€) Anexo |V: autorizacién para a comprobacién de datos asinados das persoas traballa-
doras obxecto de subvencion, de ser o caso.

f) Certificacion de discapacidade, no caso de que non estea expedida pola Comunidade
Auténoma de Galicia.
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g) Acordos con empresas privadas do sector que mostren interese na execucion do
proxecto, de ser o caso.

h) No caso de que se subcontrate a formacion:

— Contrato ou convenio de colaboracion de acordo cos contidos establecidos no arti-
go 24.2 destas bases reguladoras ou, de ser o caso, preacordo ou documento pro forma,
cos ditos contidos.

— No caso de que a subcontratacion sexa con empresas vinculadas, deberase pre-
sentar xustificacion de que a contratacion se produciu segundo as condicidons normais
de mercado.

i) Anexo VII: declaracion responsable sobre o cumprimento do principio de non prexuizo
significativo aos seis obxectivos ambientais (DNSH) no sentido do artigo 17 do Regulamen-
to (UE) 2020/852.

2. De conformidade co artigo 28.3 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas, non sera necesario achegar os docu-
mentos que xa presentara anteriormente a persoa interesada ante calquera Administracion.
Neste caso, a persoa interesada debera indicar en que momento e ante que 6rgano ad-
ministrativo presentou os ditos documentos, que seran obtidos electronicamente a través
das redes corporativas ou mediante consulta as plataformas de intermediacion de datos ou
outros sistemas electrénicos habilitados para o efecto, agas que conste no procedemento
a oposicion expresa da persoa interesada.

De forma excepcional, se non se puidesen obter os citados documentos, poderaselle
solicitar novamente a persoa interesada a sua achega.

3. A documentacion complementaria debera presentarse electronicamente.

Se algunha das persoas interesadas presenta a documentacion complementaria pre-
sencialmente, sera requirida para que a emende a través da sua presentacion electronica.
Para estes efectos, considerarase como data de presentacidon aquela en que sexa realiza-
da a emenda.

As persoas interesadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos que pre-
senten. Excepcionalmente, cando a relevancia do documento no procedemento o exixa ou
existan dubidas derivadas da calidade da copia, a Administracion podera solicitar de ma-
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neira motivada o cotexo das copias achegadas pola persoa interesada, para o cal poderan
requirir a exhibicion do documento ou da informacién orixinal.

4. No caso de que algun dos documentos que vaia presentar de forma electrénica a per-
soa solicitante ou representante supere os tamafos maximos establecidos pola sede elec-
tronica, permitirase a sua presentacién de forma presencial dentro dos prazos previstos.
Para iso, e xunto co documento que se presenta, a persoa interesada debera mencionar o
cédigo e o 6rgano responsable do procedemento, o nimero de expediente e 0 numero ou
codigo unico de rexistro. Na sede electrénica da Xunta de Galicia publicarase a relacion
de formatos, protocolos e tamafios maximos admitidos da documentacién complementaria
para cada procedemento.

5. Sempre que se realice a presentaciéon de documentos separadamente da solicitude,
a persoa interesada ou representante debera mencionar o codigo e o érgano responsable
do procedemento, o nimero de expediente e 0 numero ou cédigo do rexistro.

Artigo 14. Emenda da solicitude

A unidade administrativa encargada da instrucion do expediente comprobara se a solici-
tude ou documentacion presentada reunen os requisitos exixidos nesta orde e, no suposto
de que se observe algun defecto ou sexa incompleta a documentacion, de conformidade
co disposto no artigo 68 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, requirira a persoa interesada
para que, nun prazo de dez (10) dias habiles, emende a falta ou presente os documentos
preceptivos, coa advertencia de que, se asi non o fixer, se considerara que a persoa ou
entidade interesada desiste da sua peticion, logo de resolucion, que debera ser ditada nos
termos previstos no artigo 21 da antedita lei.

Artigo 15. Comprobacion de datos

1. Para tramitar os procedementos regulados nesta orde consultaranse automaticamen-
te os datos incluidos nos seguintes documentos elaborados polas administraciéns publi-
cas, agas que a persoa interesada se apofia a sua consulta:

a) DNI ou NIE da persoa solicitante.
b) DNI ou NIE da persoa representante.

¢) NIF da entidade solicitante.
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d) Certificacion de que a entidade solicitante esta ao dia nas suas obrigas coa Axencia
Estatal Tributaria.

e) Certificacion de que a entidade solicitante esta ao dia nas suas obrigas coa Seguri-
dade Social.

f) Certificacion de que a entidade solicitante esta ao dia nas suas obrigas coa Adminis-
tracion da Comunidade Auténoma de Galicia.

g) Consulta de concesions de subvencions e axudas.

h) Consulta de inhabilitacions para obter subvencions e axudas.

i) Informe de contas de cotizacién asociadas a un NIF.

j) DNI ou NIE das persoas traballadoras obxecto desta subvencion.

k) Informe da vida laboral das persoas traballadoras obxecto desta subvencion.
[) Contratos de traballo das persoas traballadoras obxecto desta subvencion.

m) Certificacion acreditativa da discapacidade das persoas alumnas-traballadoras
obxecto desta subvencion cando esta fose expedida pola Comunidade Auténoma de Ga-
licia.

n) Inscricion como demandante de emprego no Servizo Publico de Emprego relativo as

persoas alumnas-traballadoras obxecto desta subvencion.

2. No caso de que as persoas interesadas se opofian a esta consulta, deberan indicalo
no recadro correspondente habilitado no anexo | ou no anexo IV, segundo corresponda, e
achegar os devanditos documentos.

Cando asi o exixa a normativa aplicable, solicitarase o consentimento expreso da per-
soa interesada para realizar a consulta.

3. Excepcionalmente, no caso de que algunha circunstancia imposibilite a obtencion dos
citados datos, poderaselles solicitar as persoas interesadas que presenten os documentos
correspondentes.
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4. A comprobacién sera realizada polo 6rgano competente en cada unha das fases de
concesion, xestion, control e verificacion das axudas.

Artigo 16. Transparencia e bo goberno

1. Debera darse cumprimento as obrigas de transparencia contidas no artigo 17 da
Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, e no artigo 15 da Lei 9/2007,
do 13 de xuio, de subvencions de Galicia.

2. En virtude do disposto no artigo 4 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia
e bo goberno, as persoas fisicas e xuridicas beneficiarias de subvenciéns estan obri-
gadas a subministrarlle a Administracién, ao organismo ou a entidade das previstas no
artigo 3.1 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, a que estean vinculadas, logo de requirimento,
toda a informacién necesaria para o cumprimento por aquela das obrigas previstas no
titulo | da citada lei.

Artigo 17. Instrucion e tramitacion do procedemento

1. O drgano instrutor dos expedientes sera a Subdireccion Xeral de Economia Social,
que realizara as actuacions necesarias para a determinacion, o cofiecemento e a compro-
bacién dos datos en virtude dos cales se debe formular a proposta de resolucion.

2. Para os efectos establecidos no punto anterior, o 6rgano instrutor:

a) Debera incorporar ao expediente a informacidn rexistral da entidade solicitante se-
gundo a documentacion que consta na Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo
Autéonomo e Economia Social, asi como as certificacions indicadas no artigo 15.1 desta
orde.

b) Comprobara mediante o programa informatico SIFO que esta solicitado o inicio da ac-
tividade formativa e presentados os anexos aos contratos para a formacion en alternancia.

c) Podera solicitar informe da Conselleria de Politica Social e Xuventude para compro-
bar que as persoas destinatarias finais desta subvencion tefien discapacidade intelectual

cando no seu certificado de discapacidade non conste esta circunstancia.

3. Todos os tramites administrativos que as persoas interesadas deban realizar tras a
presentacion dos procedementos regulados nesta orde deberan ser realizados electronica-
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mente accedendo a Carpeta cidada da persoa interesada, dispofiible na sede electrénica
da Xunta de Galicia.

4. As notificacions de resolucions e actos administrativos efectuaranse sé por medios
electrénicos, nos termos previstos na normativa reguladora do procedemento administra-
tivo comun.

5. De conformidade co artigo 45.2 da Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracion
dixital de Galicia, as notificacions electronicas realizaranse mediante a comparecencia na
sede electrénica da Xunta de Galicia e a través do Sistema de notificacions electronicas de
Galicia-Notifica.gal. Este sistema remitiralles as persoas interesadas avisos da posta a dis-
posicion das notificacions a conta de correo e/ou teléfono mébil que consten na solicitude.
Estes avisos non teran, en ningun caso, efectos de notificacion efectuada e a sua falta non
impedira que a notificacién sexa considerada plenamente valida.

6. De conformidade co artigo 47 da Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracién dixital
de Galicia, as persoas interesadas deberan crear e manter o seu enderezo electrénico ha-
bilitado Unico a través do Sistema de notificacion electronica de Galicia-Notifica.gal, para
todos os procedementos administrativos tramitados pola Administracion xeral e as entida-
des instrumentais do sector publico autonémico. En todo caso, a Administracion xeral e
as entidades do sector publico autondmico de Galicia poderan de oficio crear o indicado
enderezo, para os efectos de asegurar o cumprimento por parte das persoas interesadas
da sua obriga de relacionarse por medios electronicos.

7. As notificaciéns entenderanse realizadas no momento en que se produza o acceso
ao seu contido e entenderanse rexeitadas cando transcorran dez (10) dias naturais desde
a posta a disposicion da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

8. Se o envio da notificacion electrénica non for posible por problemas técnicos, efec-
tuarase a notificacion polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento
administrativo comun.

Artigo 18. Procedemento de concesion e composicion da Comision de Avaliacion

1. O procedemento de concesién das subvenciéns previstas nesta orde sera en réxime
de concorrencia competitiva, nos termos establecidos no artigo 19.1 da Lei 9/2007, do 13
de xufio.
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2. A Comision de Avaliacion estara composta:
— Pola persoa titular da Subdireccion Xeral de Economia Social, que a presidira.
— Pola persoa titular do Servizo de Fomento do Emprego en Economia Social.

— Por duas persoas funcionarias designadas pola persoa titular da Secretaria Xeral de
Apoio ao Emprego, Traballo Autbnomo e Economia Social, unha das cales actuara como
secretaria, con voz pero sen voto. Se no momento en que a Comision de Valoracion teia
que examinar as solicitudes algunha das persoas que a compofien non pode asistir, sera
substituida pola persoa que sexa designada pola persoa titular da Secretaria Xeral de
Apoio ao Emprego, Traballo Autbnomo e Economia Social.

Esta comision podera adoptar validamente os seus acordos sempre que asistan a ela a
persoa titular da presidencia, ou persoa en quen delegue, unha vogal e a persoa que actue
como secretario/a.

3. Unha vez revisadas as solicitudes presentadas, e comprobado que todas cumpren
0s requisitos exixidos nas bases reguladoras para adquirir a condicién de entidades be-
neficiarias, a Comision de Avaliacion valoraraas de acordo cos criterios que se establecen
no artigo 19 desta orde e redactara un informe en que constara a relacién de todos os
proxectos presentados por orde de puntuacién. O dito informe servira de base a proposta
de concesion ou de denegacién da subvencion.

Para efectuar a valoracion dos proxectos, a dita comisién podera solicitar todas as acla-
racions que considere oportunas.

4. O ¢drgano instrutor elevara o informe da Comisién de Avaliacién, xunto coa proposta
de concesion, ao érgano competente para resolver.

5. O érgano concedente asignara o crédito dispofible na convocatoria por orde de prela-
cion: comezara polas solicitudes correspondentes aos proxectos que obtefian a puntuacion
mais alta ata o esgotamento do crédito disporible.

6. No caso de que queden proxectos sen conceder por insuficiencia de crédito, o érgano
instrutor podera dar audiencia as entidades que presentaron estes proxectos, por orde de
prelacion, co obxecto de que minoren o numero de persoas participantes (sempre que se
respecte o minimo de 6) e que reaxusten o proxecto ao limite de crédito disponible.
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7. No suposto de renuncia ou non aceptacion da subvencion por parte dalgunha entida-
de beneficiaria e/ou de ampliaciéon do crédito, o érgano concedente poderia acordar, sen
necesidade dunha nova convocatoria, a concesion da subvencidn aos proxectos seguintes
na orde de puntuacion, e ata o limite do crédito disponible.

Artigo 19. Criterios de valoracion

Os proxectos de formacion dual presentados avaliaranse, ata un maximo de 100 puntos,
segundo os seguintes criterios:

1. Criterios referidos a entidade solicitante, ata 80 puntos:

a) Pola proporcién de persoas con discapacidade intelectual respecto do total do cadro
de persoal, ata 40 puntos:

— Entre 0 31 % e 0 40 %: 10 puntos.
— Entre 0 41 % e 0 50 %: 20 puntos.
— Entre 0 51 % 0 70 %: 30 puntos.
— Mais de 71 %: 40 puntos.

b) Se o centro de traballo das persoas alumnas traballadoras esta situado nun concello
rural segundo a definicién indicada no artigo 5.g) destas bases reguladoras: 10 puntos.

c) Pola proporcién de homes e mulleres que traballan na entidade, incluido o persoal
de direccion, sempre que acade como minimo un 40 % de mulleres, ata 5 puntos. A pun-
tuacion maxima obterase cando a proporcion de mulleres sexa igual ou superior ao 50 %.

d) Pola taxa de estabilidade do cadro de persoal, é dicir, pola porcentaxe de persoas
traballadoras fixas sempre que esta sexa superior ao 65 %, ata 5 puntos. A puntuacion
maxima obterase cunha taxa de estabilidade superior ao 80 %.

e) Polas actuaciéns previstas para a efectiva igualdade de oportunidades entre homes
e mulleres no ambito laboral, ata 5 puntos.

f) A capacidade técnica ou a experiencia acreditada do centro especial de emprego na
contratacion de persoas do perfil do colectivo albo, do proxecto nos ultimos 5 anos: 2 pun-
tos por ano de experiencia, ata 0 maximo de 10 puntos.
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g) Experiencia previa nos ultimos 6 anos na implementacién dun programa de formacion
dual para persoas con discapacidade intelectual segundo as caracteristicas establecidas
nestas bases reguladoras, 5 puntos.

2. Criterios referidos ao proxecto de formacion dual, ata 20 puntos:

a) Adecuacion do proxecto que se vai desenvolver a finalidade de mellorar a insercion
laboral do colectivo participante, ata 15 puntos:

1°. Presenta acordos con empresas privadas do sector que mostran interese na execu-
cion do proxecto (1 punto por cada acordo presentado, ata un maximo de 10).

2°. Descricidon de actuacions concretas para conseguir a insercion laboral posterior (ata
5 puntos).

b) Calidade do proxecto, ata 5 puntos. Valorarase a inclusion de todos os elementos
exixidos nesta orde, o grao de detalle na descricion das distintas epigrafes, a claridade na
exposicion e a coherencia interna.

A obtencion dun 0 nesta epigrafe dara lugar a denegacion da axuda.
S6 seran subvencionables as solicitudes que acaden un minimo de 25 puntos.
Artigo 20. Resolucion e recursos

1. A competencia para cofecer e resolver as solicitudes das subvencidns presentadas
ao abeiro desta orde correspdndelle, por delegacion da persoa titular da Conselleria de
Promocién do Emprego e Igualdade, a persoa titular da Secretaria Xeral de Apoio ao Em-
prego, Traballo Auténomo e Economia Social.

2. As resolucions deberan ser sempre motivadas e nelas acordarase o outorgamento da
axuda ou ben a denegacion, a desistencia ou a renuncia ao dereito, e notificaranselles as
persoas interesadas.

3. A eficacia da resolucién concesoria quedara supeditada a que as entidades beneficia-
rias tefan autorizacién de inicio da actividade e formalicen os contratos para a formacion
en alternancia.

4. O prazo para resolver e notificar a resolucién sera de tres meses, que se computa-
ran desde o dia seguinte a aquel en que remate o prazo de presentacion de solicitudes.
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Transcorrido o dito prazo sen que se dite resolucion expresa, entenderase desestimada a
solicitude de acordo co establecido no artigo 23.5 da Lei 9/2007, do 13 de xufo.

5. As resolucions que se diten neste procedemento esgotan a via administrativa e contra
elas cabe interpor recurso contencioso-administrativo, no prazo de dous meses, ante o 6r-
gano competente da xurisdicién contencioso-administrativa, de acordo co disposto no arti-
go 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.
Con anterioridade a interposicién do dito recurso, podera formularse, con caracter potesta-
tivo, recurso de reposicion no prazo dun mes ante o mesmo 6rgano que ditou a resolucion
impugnada, de conformidade co disposto na Lei 39/2015, do 1 de outubro.

Artigo 21.  Documentacion que deben presentar os CEE beneficiarios

1. Unha vez notificada a resolucion de concesion, e que fose autorizada a actividade
formativa e fosen comunicados nos modelos regulamentarios ao Servizo Publico de Em-
prego de Galicia os contratos de formacion en alternancia, no prazo de 10 dias desde a
formalizacion dos ditos contratos deberan presentar ante o érgano instrutor o anexo Il (que
incluira a solicitude de anticipo da primeira anualidade, de ser o caso), xunto coa seguinte
documentacion:

a) Copia da pdliza do seguro de accidentes e de responsabilidade civil, subscrita coas
condicions indicadas no artigo 43 desta orde, que cubra todas as persoas alumnas-traba-
lladoras durante todo o periodo subvencionable.

b) Contrato ou convenio subscrito coa entidade que impartira a actividade formativa
asociada ao contrato de formacion en alternancia, segundo o indicado no artigo 24 destas
bases reguladoras, no caso de subcontratacion da actividade formativa, cando non se pre-
sentase coa solicitude.

c) Certificacion de discapacidade da persoa con contrato de formacion en alternancia,
no caso de que non estea expedida pola Comunidade Autonoma de Galicia.

d) Curriculo e documentos que acrediten a experiencia do persoal de apoio e acompa-
fAamento as persoas con discapacidade.

€) Anexo |V: autorizacion para a comprobacion de datos das persoas traballadoras
obxecto de subvencién, no caso de que non se presentase con anterioridade.
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f) Motivacién da ausencia de equilibrio nas contratacions entre homes e mulleres, de
ser o caso.

g) Renuncia da persoa alumna-traballadora a praza no centro ocupacional da Conselle-
ria de Politica Social e Xuventude que teha asignada a xornada completa.

2. De non presentar en prazo a documentacion indicada no punto anterior, entenderase
que o CEE beneficiario renuncia a subvencion concedida.

Artigo 22. Modificacion da resolucién de concesion

1. Toda alteracion das condicions tidas en conta para a concesion das axudas ou sub-
venciéns, asi como a obtencion concorrente de subvencidns e axudas outorgadas por ou-
tras administracidéns ou outros entes publicos ou privados, estatais ou internacionais, pode-
ra dar lugar & modificacion da resolucion de concesién e, eventualmente, a sua revogacion.

2. A entidade beneficiaria pode solicitar, con posterioridade a resolucion de concesion e
previamente a finalizacion do prazo maximo de execucion, a modificaciéon do contido da re-
solucion por razén da concorrencia de circunstancias novas e imprevisibles que xustifiquen
a alteracion das condicidons de execucidon da actividade subvencionada. Nestes casos o
organo concedente pode autorizar a dita alteracion mediante a modificacion da resolucion
de concesién, sempre que non implique un incremento da contia da subvencidn concedida
inicialmente, nin tefa caracter esencial, nin altere substancialmente a finalidade pola cal se
concedeu, e sempre que non se prexudiquen dereitos de terceiros.

3. No caso das axudas ao custo salarial das persoas alumnas-traballadoras obxecto do
contrato para a formacion en alternancia, cando o Consello de Ministros aprobe un incre-
mento do SMI superior ao incremento estimado no artigo 9.3, sempre que exista crédito
adecuado e suficiente e a entidade beneficiaria asi o solicite, podera modificarse a resolu-
cion inicial mediante resoluciéns complementarias que asuman o financiamento que supon
o incremento do SMI.

4. De se minoraren as porcentaxes de financiamento da actividade formativa asumidas
pola Administracién do Estado conforme a Orde ESS/2518/2013, sempre que exista crédito
adecuado e suficiente e a entidade beneficiaria asi o solicite, podera modificarse a resolu-
cion inicial mediante resoluciéns complementarias.

5. Procedera, asi mesmo, ditar resolucions revogatorias respecto das seguintes anuali-
dades cando se aprobe un incremento inferior ao SMI estimado no artigo 9.3 ou cando se
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produza unha diminuciéon do niumero de contratos para a formacién en alternancia e non
proceda a substitucion de persoas traballadoras.

O mesmo caso sucedera de producirse a baixa da persoa de apoio ou de incrementarse
as porcentaxes que financia o Estado respecto da actividade formativa.

Artigo 23. Subcontratacion da accion formativa

1. Poderase subcontratar ata 0 100 % do custo da actividade formativa subvencionada.
En ningun caso poderan subcontratarse actividades que, aumentando o custo da activida-
de subvencionada, non acheguen valor engadido ao seu contido.

2. Segundo o artigo 27 da Lei 9/2007, do 13 de xuno, de subvencions de Galicia, en-
téndese por subcontratacion cando a beneficiaria da subvencidén concerta con terceiros a
execucion total ou parcial da actividade que constitia o obxecto da subvencion. Queda fora
deste concepto a contratacién daqueles gastos en que tefia que incorrer a beneficiaria para
realizar por si mesma a actividade subvencionada.

3. As persoas contratistas quedaran obrigadas soamente ante a beneficiaria, que asumira
a total responsabilidade da execucion da actividade subvencionada fronte 8 Administracion.

Para efectos do previsto no punto anterior, as beneficiarias seran responsables de que na
execucion da actividade subvencionada concertada con terceiras persoas se respecten os
limites que se establezan na normativa reguladora da subvencién en canto a natureza e con-
tia de gastos subvencionables, e as contratistas estaran suxeitas ao deber de colaboracion.

4. Segundo prevé o artigo 45 da devandita lei, as terceiras persoas relacionadas co
obxecto da subvencién ou coa sua xustificacion estaran obrigadas a prestarlles colabora-
cion e facilitarlles canta documentacion sexa requirida, no exercicio das funciéons de con-
trol, & Intervencién Xeral da Comunidade Auténoma, asi como aos 6rganos que, de acordo
coa normativa comunitaria, tefian atribuidas funcidéns de control financeiro, para cuxo fin
teran as seguintes facultades:

a) O libre acceso a documentacion obxecto de comprobacion, incluidos os programas e
arquivos en soportes informaticos.

b) O libre acceso aos locais de negocio e demais establecementos ou lugares en que se
desenvolva a actividade subvencionada ou se permita verificar a realidade e regularidade
das operacions financiadas con cargo a subvencion.
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c) A obtencion de copia ou a retencion das facturas, dos documentos equivalentes ou
substitutivos e de calquera outro documento relativo as operaciéns en que se deduzan
indicios da incorrecta obtencion, emprego ou destino da subvencion.

d) O libre acceso a informacion das contas bancarias nas entidades financeiras onde se
poida efectuar o cobramento das subvencidns ou con cargo as cales se poidan realizar as
disposiciéns dos fondos.

A negativa ao cumprimento desta obriga considerarase resistencia, escusa, obstrucion
ou negativa para os efectos previstos no artigo 33 da devandita Lei de subvencions, é
dicir, constitue causa de reintegro, sen prexuizo das sancions que, se € o0 caso, puideren
corresponder.

5. En ningun caso podera concertarse a execucion total ou parcial das actividades sub-
vencionadas con:

a) Persoas ou entidades incursas nalgunha das prohibicions do artigo 10 desta lei.

b) Persoas ou entidades que percibisen outras subvenciéns para realizar a actividade
obxecto de contratacion.

c¢) Intermediarias ou asesoras en que os pagamentos se definan como unha porcentaxe
de custo total da operacion, agas que o dito pagamento estea xustificado con referencia ao
valor de mercado do traballo realizado ou dos servizos prestados.

d) Persoas ou entidades vinculadas coa beneficiaria, salvo que concorran as seguintes
circunstancias:

12. Que a contratacion se realice de acordo coas condicions normais de mercado.

22 Que se obtefa a autorizacién previa do érgano concedente. A autorizacién entende-
rase obtida co acto de resolucion de concesion das axudas.

e) Persoas ou entidades solicitantes de axuda ou subvencién na mesma convocatoria e
programa que non obtivesen subvencidn por non reuniren os requisitos ou non alcanzaren
a valoracion suficiente.

6. En referencia a letra d) do punto anterior, considéranse persoas ou entidades vin-
culadas as persoas beneficiarias as que incorran nos supostos definidos no artigo 43 do
Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, que desenvolve a Lei de subvenciéns de Galicia.
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Artigo 24. Formalizacion da subcontratacion

1. A subcontratacion da actividade formativa debera formalizarse por escrito, mediante
contrato, convenio ou acto de validez xuridica similar, entre a entidade beneficiaria da sub-
vencion e o centro subcontratado.

2. O documento que formalice a subcontratacion ten que incluir, como minimo, os con-
ceptos seguintes:

a) Identificacion das partes (razén social, NIF, cargo, nome, domicilio social e tipo de
empresa).

b) Obxecto do convenio/contrato.
c) Actividade que se subcontrata: partidas contratadas e custo ou orzamento previsto.

d) Contraprestacién (contia, forma de executar o pagamento e xustificacion do servizo
prestado).

e) Explicacion do valor engadido que achega a subcontratacién ao proxecto ou da im-
posibilidade para levar a cabo a actividade de formacion. Enténdese acreditada a impo-
sibilidade cando o CEE non estea acreditado para impartir a especialidade formativa no
Rexistro de Centros e Entidades de Formacion.

f) Vixencia da relacién contractual, condicionada as datas establecidas na resolucién de
concesion da subvencion.

g) Causas de extincion da relacién contractual.
h) Sinatura das partes.

3. Ademais dos conceptos indicados no punto anterior, o convenio ou contrato contera
as seguintes declaracions:

a) Declaracion de que a entidade ou centro subcontratado se compromete:

1°. A que o persoal docente subcontratado cumpra os requisitos que establece a norma-
tiva da especialidade e homologacion.

2°. A facilitarlle a beneficiaria a informacion sobre alumnos, docentes, accidons formati-
vas, indicadores e xustificaciéon econdmica da accion formativa, asi como calquera outra
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que lle sexa requirida a entidade beneficiaria pola Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego,
Traballo Auténomo e Economia Social.

Concretamente, facilitara: nome, apelidos e DNI de alumnos/as e docentes e soldo bru-
to, Seguridade Social a cargo da empresa, horas de imparticion ou preparacion e custo da
imparticion ou preparacion.

b) Declaracién de que o centro especial de emprego:

1°. Non concertara a execucion total ou parcial das actividades subvencionadas con
ningun centro que estea nos supostos que establece o artigo 27.7 da Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvencions de Galicia.

2°. Ten, ou non ten, co centro subcontratado algun vinculo dos previstos no artigo 43 do
Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do
13 de xufio, de subvencions de Galicia. No caso de que si tefa vinculacion, declara que
a contratacioén se realiza de acordo coas condicidons normais de mercado e que o importe
subvencionable non excedera o custo en que se incorreu para a entidade vinculada.

Artigo 25. Gastos subvencionables

1. A determinacién dos gastos subvencionables realizarase conforme o establecido no
artigo 29 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia. Considéranse gastos
subvencionables aqueles que, de xeito indubidable, respondan a natureza da actividade
subvencionada.

2. En ningun caso o custo dos gastos subvencionables podera ser superior ao valor de
mercado.

3. Considerarase gasto realizado o que corresponda a actuacions realizadas dentro do
periodo subvencionable e que fose efectivamente pagado con anterioridade a finalizacion
do periodo de xustificacion.

4. SO se admitiran como documentacion xustificativa do pagamento dos gastos subven-
cionables os documentos bancarios en que consten:

— O numero de conta e a titularidade das persoas receptoras dos pagamentos e das
entidades emisoras (estas ultimas coincidiran coas beneficiarias das axudas).

— O importe do pagamento (impostos incluidos) e o concepto.
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Os mesmos datos deberan constar no caso de xustificantes bancarios emitidos a través
da internet.

Os datos dos xustificantes bancarios de pagamento deberan coincidir exactamente cos
das ndminas e dos documentos da Seguridade Social (RNT e RLC). Se o importe reflectido
no documento bancario non coincide por existiren varios pagamentos agrupados, debera
presentarse unha desagregacion onde poidan identificarse os pagamentos en cuestion.

Non se admitiran os pagamentos en efectivo.
Artigo 26. Xustificacion da axuda concedida

1. A documentacion xustificativa da axuda presentarase para cada anualidade tendo en
conta o sinalado no artigo 9, nos prazos fixados na convocatoria ou, se é o caso, na reso-
lucién de concesion, e cumprindo co recollido nos artigos 28 e 29 da Lei 9/2007, do 13 de
Xufio.

2. Transcorrido o prazo establecido para a xustificacion sen a ter presentado ante o 6r-
gano administrativo competente, este requirira a persoa ou entidade beneficiaria para que,
no prazo improrrogable de dez (10) dias, a presente. A falta de presentacién da xustifica-
cion no prazo establecido neste paragrafo comportara a perda do dereito ao cobramento
da subvencion, a exixencia do reintegro e as demais responsabilidades establecidas na
Lei de subvenciéns de Galicia.

3. A actividade formativa, de conformidade coa Orde ESS/2518/2013, xustificarase me-
diante o sistema de mdédulos e debe incluir as listaxes de asistencia das persoas alum-
nas-traballadoras e as actas de avaliacion asinadas polo centro formativo (profesorado e
responsable do centro). Esta informacién obteraa o érgano xestor das axudas mediante o
programa informatico SIFO para o seguimento das actividades formativas dirixidas a obter
certificacions de profesionalidade.

4. A unidade administrativa responsable da instrucion analizara a documentacion xusti-
ficativa acreditativa da realizacion da actividade obxecto da subvencion e emitira unha pro-
posta de pagamento, que se elevara ao 6rgano competente para resolver, que sera tameén
0 6rgano competente para ordenar o pagamento.
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Artigo 27. Documentacion xustificativa

Presentarase para cada anualidade a seguinte documentacién xustificativa:
1. Anexo V: xustificacion da axuda concedida, que incluira:

a) A solicitude de anticipo para a seguinte anualidade, se é o caso.

b) A solicitude de modificacion da resolucién inicial, de producirse algunha das circuns-
tancias sinaladas no artigo 22. Indicarase a circunstancia producida.

c) O compromiso de que o CEE continuara coas actuacions do proxecto de formacion
dual durante a seguinte anualidade nas mesmas condicions.

d) Declaracién comprensiva do conxunto das axudas solicitadas, tanto das aprobadas
ou concedidas como das pendentes de resolucion para o mesmo proxecto, das distintas
administracions publicas competentes ou outros entes publicos ou, de ser o caso, que non
solicitou nin percibiu outras axudas ou subvencions.

2. Célculo da contia da subvencién, segundo o modelo publicado na paxina https://
empregoeigualdade.xunta.gal/axudas-subvencions/emprego, que comprendera tres as-
pectos:

a) Arelacién das persoas traballadoras con discapacidade que participan no proxecto de
formacion dual, con indicaciéon das variacions, se as houbese, respecto da solicitude inicial
ou da anualidade anterior xustificada, segundo sexa o caso. Indicacién expresa no caso
de que se minore o numero de contratos e non proceda a substitucién segundo o indicado
no artigo 40.2.

b) Relacion detallada por mensualidades dos gastos relativos aos custos salariais e da
Seguridade Social do persoal de apoio.

No caso de calquera das letras anteriores, detallaranse os periodos de baixa (por IT,
maternidade, paternidade...), que deberan descontarse das contias concedidas.

c) Declaracion responsable do centro especial de emprego que contefia o numero de
horas formativas levadas a cabo con cada persoa traballadora contratada, de acordo co
contido de horas previstas no acordo formativo do contrato.
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3. Documentacion xustificativa xeral:

a) Documentacién que xustifique a existencia dunha contabilidade separada dos gastos
subvencionados e da subvencion concedida e dunha contabilidade diferenciada da entida-
de titular, no caso de que o CEE non tena personalidade xuridica propia.

b) Documentaciéon acreditativa (fotografias ou documentos equivalentes) do cumpri-
mento das obrigas de difusidén a que se refire o artigo 29.1.h) desta orde (colocacion de
cartel informativo).

c) Anexo VI: informacion as persoas traballadoras acerca da subvencion do seu con-
trato.

d) Anexo IV: autorizacion para a comprobacion de datos das persoas traballadoras
obxecto de subvencién, asinado polas novas persoas contratadas, de ser o caso.

e) Relacién nominal das persoas traballadoras incluidas na cotizacion a Seguridade
Social (RNT), asi como todas as variacions de datos a Seguridade Social e recibo de
liquidacion de cotizacions (RLC), das mensualidades a que se refire a anualidade que se
xustifica.

f) Ademais, unicamente na xustificacion final, deberase achegar unha breve memoria
descritiva do proxecto realizado, con indicacion das actividades levadas a cabo, dos resul-
tados obtidos e das dificultades atopadas para a sua execucion.

4. Documentacion xustificativa especifica da axuda ao custo salarial das persoas con
discapacidade.

a) No caso de existiren novas persoas contratadas respecto da ultima pdliza presenta-
da, debera presentar un anexo a péliza de seguros en que conste a cobertura das novas

persoas traballadoras.

b) Recibos de salario e documentos de transferencia bancaria que xustifiquen o paga-
mento de todas as persoas con discapacidade obxecto de subvencién.

c) Certificacion de discapacidade das novas contrataciéns para a formacién en alternan-
cia, no caso de que non estea expedida pola Comunidade Auténoma de Galicia.
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5. Documentacion xustificativa especifica da axuda ao persoal de apoio e acompafa-
mento as persoas con discapacidade:

a) No caso de existiren novas persoas contratadas respecto da anualidade anterior,
curriculo da nova persoa de apoio.

b) Certificacion asinada pola persoa responsable do centro especial de emprego, e do
persoal de apoio, da imputacion da sua xornada a realizacién de apoio e acompafiamento
das persoas con discapacidade.

c) Recibos de salario e documentos de transferencia bancaria que xustifiquen o paga-
mento das mensualidades.

Artigo 28. Pagamento da axuda concedida e perda do dereito ao cobramento

1. O pagamento da axuda efectuarase de forma nominativa a favor das entidades be-
neficiarias.

2. Poderanse realizar pagamentos anticipados por peticion da entidade beneficiaria, con
caracter previo a xustificacion, como financiamento necesario para levar a cabo as actua-
cions inherentes as subvencions recollidas nesta orde, nas porcentaxes que se establezan
en cada convocatoria.

3. Para realizar estes pagamentos anticipados, as entidades beneficiarias quedan eximi-
das da obriga de constituir garantias, conforme o disposto no artigo 67.4 do Regulamento
da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009,
do 8 de xaneiro.

4. O 6rgano xestor propora o pagamento anticipado sobre a subvencion concedida para
a primeira anualidade, unha vez que se comprobe que constan de alta na Seguridade So-
cial as persoas con discapacidade alumnas-traballadoras e as persoas de apoio e acom-
pafiamento, e sempre que o centro especial de emprego remitise o anexo Ill coa documen-
tacion indicada no artigo 21:

Para as sucesivas anualidades, o anticipo realizarase logo de comprobar que foi pre-

sentada a documentacion xustificativa da anualidade anterior dentro dos prazos sinalados
na convocatoria.
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5. Se en cada anualidade resulta xustificada unha contia inferior a da subvencion inicial-
mente concedida, o pagamento final desa anualidade realizarase en funcién da contia da
subvencion efectivamente xustificada e declararase a perda do dereito ao cobramento das
contias non xustificadas.

6. Coa xustificaciéon da ultima anualidade liquidarase o expediente e, se é o caso, pro-
cedera o reintegro das cantidades cobradas indebidamente, que o CEE podera ingresar de
maneira voluntaria segundo o previsto no artigo 31.

7. Non se podera realizar en ninglin caso o pagamento da subvenciéon mentres a enti-
dade beneficiaria non estea ao dia no cumprimento das suas obrigas tributarias, estatais
e autondmicas, e fronte a Seguridade Social, tefa pendente de pagamento algunha outra
débeda coa Administracién publica da Comunidade Auténoma ou sexa debedora en virtude
de resolucion declarativa de procedencia de reintegro.

Artigo 29. Obrigas das entidades beneficiarias

1. Son obrigas xerais das entidades beneficiarias das axudas e subvencions contidas
nesta orde as seguintes:

a) Realizar a actividade que fundamenta a concesién da subvencion.

b) Xustificar ante o érgano concedente o cumprimento dos requisitos e das condiciéns,
asi como a realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade que determinen a con-
cesioén da subvencion.

c) Someterse as actuaciéns de comprobacion que efectue a Conselleria de Promocion
do Emprego e lgualdade, asi como a calquera outra actuacion, sexa de comprobacion ou
control financeiro, que poidan realizar os érganos de control competentes, tanto autonémi-
cos coma estatais ou comunitarios, para o cal achegara canta informacion lle sexa requiri-
da no exercicio das actuacions anteriores.

d) Comunicarlle ao érgano concedente calquera modificacion das condicions tidas en
conta para a concesion da subvencion, asi como dos compromisos e obrigas asumidos
polas entidades beneficiarias e, de ser o caso, a obtencidén concorrente de subvenciéns,
axudas, ingresos ou recursos que financien as actividades subvencionadas. Esta comuni-
cacioén debera efectuarse tan pronto como se cofeza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacion da aplicacion dada aos fondos percibidos.
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e) Estar ao dia nas suas obrigas tributarias estatais e autondmicas e da Seguridade
Social, asi como non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda, por ningun
concepto, coa Administracion publica da Comunidade Autdbnoma, con anterioridade a
ditarse a proposta de resolucion de concesion e realizar a proposta de pagamento da
subvencion.

f) Dispor dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos debidamen-
te auditados nos termos exixidos pola lexislacion mercantil e sectorial aplicable & entidade
beneficiaria en cada caso, coa finalidade de garantir o axeitado exercicio das facultades de
comprobacién e control.

g) Conservar os documentos xustificativos da aplicacién dos fondos recibidos, incluidos
os documentos electronicos, mentres poidan ser obxecto das actuacions de comprobacion
e control.

h) Adoptar as medidas axeitadas de difusién para dar publicidade do financiamento
publico das actuaciéns subvencionadas pola Conselleria de Promocién do Emprego e
Igualdade con fondos do Plan de recuperacion, transformacion e resiliencia da Unién Euro-
pea-NextGenerationEU e do Servizo Publico de Emprego Estatal (SEPE).

De acordo con esta obriga, o centro especial de emprego debera anunciar que esta
sendo subvencionado pola Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade, o SEPE
e a Union Europea-NextGenerationEU no seu domicilio social e nos seus centros de tra-
ballo. Para isto, incorporaran un cartel informativo dun tamafo minimo de A3 nun lugar
destacado e visible durante o periodo minimo dun ano desde o pagamento da subven-
cién. O cartel debe incluir o nome do centro especial de emprego, a expresiéon «centro
especial de emprego» e o logotipo da Xunta de Galicia, o do SEPE e o do Ministerio de
Traballo, e Economia Social, e o do Plan de recuperacion, transformacion e resiliencia e
o da Unidén Europea-NextGenerationEU.

Os formatos que se deben utilizar seran proporcionados pola Secretaria Xeral de Apoio
ao Emprego, Traballo Autbnomo e Economia Social na paxina web da Conselleria Pro-
mocién do Emprego e Igualdade, na ligazén https://empregoeigualdade.xunta.gal/axudas-
subvencions/emprego

Igualmente, para cumprir esta obriga, o centro especial de emprego beneficiario debera
informar as persoas traballadoras respecto da subvencion do seu contrato, no modelo do
anexo VI desta orde.
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Ademais, a percepcion dos fondos do Plan de recuperacion, transformacion e resiliencia
esta condicionada a que os perceptores finais se comprometan por escrito a conceder o0s
dereitos e os accesos necesarios para garantir que a Comision, a Oficina Europea de Loita
contra a Fraude (OLAF), o Tribunal de Contas Europeo, a Fiscalia Europea e as autorida-
des nacionais competentes exerzan as suas competencias.

i) Ter levado a cabo a organizacion preventiva, a auditoria, se procede, e o plan de pre-
vencion, de acordo co previsto na Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencion de riscos
laborais, e na normativa regulamentaria de desenvolvemento.

j) Reintegrar os fondos percibidos nos supostos previstos no artigo 33 da Lei 9/2007, do
13 de xufo, de subvencions de Galicia.

k) Someter a auditoria as contas anuais correspondentes ao exercicio en que reciban
subvencidns ou axudas publicas por un importe total acumulado superior a 600.000 euros,
€ a aqueles exercicios en que se realicen operacidns ou se executen investimentos corres-
pondentes as ditas subvencions ou axudas.

I) Agas aquelas entidades beneficiarias que pola normativa vixente estean exentas da
obriga de levar a cabo unha contabilidade, as entidades beneficiarias tefien a obriga de
acreditar que levan unha contabilidade separada ou un cdédigo contable axeitado para os
gastos obxecto da subvencion.

m) Estar ao dia no cumprimento das obrigas rexistrais, previstas no Decreto 200/2005,
do 7 de xullo, polo que se regula a autorizacion administrativa e a inscricion no Rexistro
Administrativo de Centros Especiais de Emprego de Galicia, e a sua organizacion e fun-
cionamento, en especial, cumprir coas obrigas de comunicacion previstas no seu artigo 7
€ coa obriga de presentar a memoria anual ante a Subdireccion Xeral de Economia Social
da Conselleria de Promociéon do Emprego e Igualdade, co contido e no prazo establecidos
no seu artigo 8.

2. Respecto das axudas relativas a persoa de apoio e acompanamento as persoas con
discapacidade, é obriga do CEE manter os postos de traballo obxecto da subvencion du-
rante todo o periodo subvencionable. De se produciren vacantes, deberan ser cubertas no
prazo dun mes desde a data da baixa, feito que debera ser comunicado pola entidade be-
neficiaria @ Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social
da Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade no mesmo prazo.
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3. Respecto das axudas para a actividade formativa, seran obrigas do CEE:

a) As establecidas no Real decreto 1529/2012, do 8 de novembro, polo que se desenvolve
o contrato para a formacioén e a aprendizaxe e se establecen as bases da formacién dual.

b) A formacién das persoas alumnas, aprendices do Programa de formacién dual nos
aspectos tedricos e practicos das actividades profesionais ou oficios obxecto do programa,
de acordo co plan de formacién presentado.

¢) Contratar unha pdliza de seguro de responsabilidade civil e de accidentes, de acordo
co establecido no artigo 6 do Real decreto 694/2017 e nas condicions sinaladas no arti-
go 42, co fin de protexer as persoas participantes ante calquera risco derivado da realiza-
cion da accion formativa desde o inicio ata a finalizacién do contrato para a formacién en
alternancia.

d) Ter na sede da entidade e a disposiciéon da Administracion a informacién de cada
alumno/a-traballador/a, na cal tefien que constar as horas de formacién, a data de alta e a
de baixa e, en calquera caso, a conformidade ou a sinatura do/da alumno/a ou da persoa
que a represente.

Artigo 30. Revogacion e reintegro

1. Procedera a revogacion das subvencions establecidas nesta orde, asi como o rein-
tegro total ou parcial das cantidades percibidas e a exixencia do xuro de demora corres-
pondente, desde o momento do pagamento da subvencion ata a data en que se acorde a
procedencia do reintegro, nos casos previstos no artigo 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufo,
de subvenciéns de Galicia.

A declaracion xudicial ou administrativa de nulidade ou anulabilidade da resolucién
de concesion, de acordo co procedemento e coas causas establecidas no artigo 32 da
Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, comporta a obriga de devolver as
cantidades percibidas.

2. De conformidade co artigo 14.1, letra n), da Lei 9/2007, de subvencions de Galicia, o im-
porte que se deba reintegrar determinarase de acordo cos seguintes criterios de gradacion:

a) A obtencion da subvencion falseando os datos, feitos ou documentacion, asi como as
condiciéns requiridas para a concesion ou ocultando aquelas que o impedisen: reintegro
do 100 % da subvencion concedida.
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b) O incumprimento da finalidade, requisitos e condicions exixidos a entidade beneficia-
ria para a concesion da subvencién: reintegro do 100 % da subvencion concedida.

¢) O incumprimento da obriga de comunicarlle ao 6rgano concedente a obtencién con-
corrente doutras subvencions, axudas, ingresos ou recursos, publicos ou privados, que
financien as actividades subvencionadas, cando estas resulten compatibles: reintegro do
5 % da axuda concedida.

d) A resistencia, escusa, obstrucion ou negativa as actuacions de comprobacion previs-
tas no artigo 29.1.c) desta orde, o incumprimento das obrigas contables, rexistrais ou de
conservacion de documentos, previstas nas letras f) e g) do artigo 29.1, cando diso derive
a imposibilidade de verificar o emprego dado aos fondos percibidos; o cumprimento do
obxectivo, a realidade e regularidade das actividades subvencionadas, ou a concorrencia
de subvencidns, axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade, procedentes de
calquera Administracion ou ente publico ou privado: reintegro do 100 % da subvencion
concedida.

e) O incumprimento da obriga en materia de publicidade do financiamento publico, me-
diante a colocacion do rétulo visible ao publico, conforme o previsto no artigo 29.1.h): rein-
tegro do 2 % da subvencién concedida.

Non obstante, no suposto de resultar ainda posible o cumprimento desta obriga, o 6r-
gano xestor debera requirir a entidade beneficiaria para que nun prazo non superior a 15
dias, emende o incumprimento, con expresa advertencia de que, de non facelo, se iniciara
o expediente declarativo da procedencia do reintegro.

f) O incumprimento de estar ao dia no cumprimento das obrigas rexistrais, previstas no
Decreto 200/2005, sinalado na letra m) do artigo 29.1: reintegro do 100 %.

g) O despedimento improcedente das persoas alumnas-traballadoras no transcurso do
contrato subvencionado: reintegro do 100 % da subvencion concedida ao custo salarial
pola persoa que foi obxecto do despedimento.

h) O incumprimento da obriga establecida no artigo 29.2, se non se substitle o persoal

de apoio e acompafiamento as persoas con discapacidade no prazo dun mes: reintegro da
parte proporcional.
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i) O incumprimento de non manter vixente a pdliza de accidentes e de responsabilidade
civil durante todo o periodo subvencionable ou de non dar cobertura a todas as persoas
contratadas para a formacion en alternancia obxecto desta subvencién: reintegro da parte
proporcional correspondente a axuda para a actividade formativa.

j) O incumprimento de ter na sede da entidade beneficiaria e & disposicion da Adminis-
tracion a informacion de cada alumno/a-traballador/a reintegro do 5 % da axuda para a
actividade formativa.

3. A entidade beneficiaria debera reintegrar o exceso de financiamento, publico ou pri-
vado, respecto do custo total da actividade subvencionada.

Cando se produza exceso das subvenciéns percibidas de distintas entidades publicas
respecto do custo da actividade, e estas fosen compatibles entre si, a entidade beneficiaria
debera reintegrar o exceso xunto cos xuros de demora, e xuntara as cartas de pagamento
coa correspondente xustificacion. O reintegro do exceso farase a favor das entidades con-
cedentes en proporcion as subvencions concedidas por cada unha delas.

No caso de que as subvencions percibidas fosen incompatibles, a entidade beneficiaria
debera reintegrar o 100 % da axuda concedida.

4. O procedemento de reintegro tramitarase conforme o previsto nos artigos 37 e se-
guintes da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia.

5. As obrigas de reintegro establecidas neste artigo enténdense sen prexuizo da posible
cualificacion dos feitos como infraccion administrativa e incoacion do expediente sancio-
nador, de acordo cos artigos 50 e seguintes da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns
de Galicia, e do establecido no Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, polo que se
aproba o texto refundido da Lei sobre infracciéns e sanciéns na orde social.

Artigo 31. Devolucion voluntaria da subvencion

1. De acordo co establecido no artigo 64 do Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, as
entidades beneficiarias poderan realizar, sen o requirimento previo da Administracién, a
devolucién total ou parcial da subvencion concedida, mediante o seu ingreso na conta
bancaria ES82 2080 0300 8731 1006 3172.
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2. A entidade beneficiaria debera presentar ante o 6rgano concedente copia xustificativa
da devolucion voluntaria realizada, na cal consten a data do ingreso, o seu importe e o
numero de expediente e denominacion da subvencion concedida.

3. A devolucion voluntaria non exclie a reclamacion dos xuros de demora cando se
considere procedente o reintegro da subvencion.

Artigo 32. Incompatibilidades

1. O importe das subvencions concedidas en ningun caso podera ser de tal contia que,
illadamente ou en concorrencia con outras subvenciéns, axudas, ingresos ou recursos,
publicos ou privados, supere o custo da actividade subvencionada.

2. Esta subvencion é incompatible coas axudas de fomento do emprego, particular-
mente as axudas para o fomento da integracion laboral de persoas con discapacidade en
centros especiais de emprego (procedementos TR341E, TR341K, TR341M e TR341N)
concedidas pola Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade para as mesmas per-
soas e durante o mesmo periodo subvencionable.

3. As subvencidns son compatibles cos beneficios fiscais e bonificacions da Seguridade
Social previstos nos programas estatais de fomento do emprego e para os contratos de
formacion en alternancia.

Artigo 33. Seguimento e control

1. Sen prexuizo das facultades que tefian atribuidas outros érganos da Administraciéon
do Estado ou da Comunidade Autonoma, a Conselleria de Promocion do Emprego e Igual-
dade levara a cabo as funcions de control, asi como de avaliacion e seguimento do pro-
grama.

2. Para realizar estas funciéns poderanse utilizar cantos medios estean a disposicion
da Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade para comprobar o cumprimento dos
requisitos exixidos nesta orde e nas demais normas vixentes que resulten de aplicacion.

A Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social fara as
comprobacions documentais necesarias para comprobar o correcto desenvolvemento das
actividades subvencionadas. Neste senso, podera consultar os informes de vida laboral
emitidos pola Tesouraria Xeral da Seguridade Social e obter da Direccion Xeral de Forma-
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cion para o Emprego e Orientacion os informes que procedan respecto do seguimento da
actividade formativa.

A Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social actuara
de xeito coordinado coa Direccién Xeral de Formacién para o Emprego e Orientacién para
realizar as visitas in situ que se consideren necesarias para comprobar o funcionamento
dos proxectos de formacioén dual subvencionados ao abeiro desta orde.

3. A Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade podera requirir en todo mo-
mento a documentacion orixinal que se considere necesaria para acreditar mellor o exacto
cumprimento das condicidéns exixidas para os diferentes tipos de axudas previstas nesta
orde.

Artigo 34. Adecuacion a normativa de axudas do Estado

As axudas desta convocatoria estan suxeitas ao Regulamento (UE) 651/2014 da Comi-
sion, do 17 de xufio, polo cal se declaran determinadas categorias de axudas compatibles
co mercado interior en aplicacion dos artigos 107 e 108 do tratado, sempre que non se
superen os limiares fixados no artigo 31 respecto das axudas a formacién, no artigo 33
respecto as subvenciéns salariais para contratar persoas traballadoras con discapacidade
e no artigo 34 respecto das axudas ao persoal de apoio e acompanamento as persoas con
discapacidade.

CAPITULO II
Proxectos de formacion dual

Artigo 35. Requisitos dos proxectos de formacion dual

Os proxectos presentaranse segundo o modelo indicado na paxina web da Conselleria
de Promocion do Emprego e Igualdade, na ligazén https://fempregoeigualdade.xunta.gal/
axudas-subvencions/emprego, e deberan conter a seguinte informacion (que debera ser
acorde coa solicitude de inicio da actividade formativa):

1. Datos do cadro de persoal do CEE: numero total de persoas traballadoras, nimero
de persoas con discapacidade desagregado por sexo, numero de persoas traballadoras
coa discapacidade definida no artigo 5.e) desta orde e numero de persoas con contrato
indefinido.

A XUNTA
+ +
¢ DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




o
N
(o))
(2]
>

[ee)
x
o
=}
>

g

ey
[

°

@

[(e}
C

=
>

o

hed

<

«©
x
[72)

o
Q
(]
w

0]

o)

Q

L

>

o

Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 207 Martes, 31 de outubro de 2023 Pax. 60222

2. Participantes en cada proxecto: o nUmero maximo de persoas subvencionables por
proxecto a cargo do titor ou titora do centro especial de emprego sera de 10 alumnos/as-tra-
balladores/as e o numero minimo de participantes sera de 6.

3. Breve exposicion do proxecto: colectivo albo, obxectivos que se pretenden conseguir,
motivacion da eleccion do certificado de profesionalidade que se pretende acadar, recursos
de que se vai dispofier e sistema de avaliacion dos resultados.

4. ltinerarios individualizados: os proxectos indispensablemente tefien que recoller a
metodoloxia de realizacion dos itinerarios individualizados para cada persoa alumno/a-
traballador/a, nos cales motiven adecuadamente as adaptaciéns da formaciéon ata un maxi-
mo de tres anos, atendendo as caracteristicas persoais das persoas para contratar e do
tipo de discapacidade a que atenda o proxecto, asi como da especialidade formativa que
se vai impartir.

5. Programacioén da actividade formativa. Os proxectos constaran dun calendario, coa
programacion de xornadas e horarios da actividade laboral e da actividade formativa. A
programacion debera conter indicacion detallada:

a) Das actividades dirixidas a obter os certificados de profesionalidade que, necesaria-
mente, estaran relacionados co oficio ou posto de traballo previsto no contrato laboral.

b) Das actividades complementarias, con indicacion de todos os contidos das especiali-
dades formativas que se programen.

c) Das especialidades formativas dirixidas a obter carnés profesionais, cando sexan
requisitos necesarios para o emprego no oficio ou posto de traballo previsto no contrato
laboral.

6. Imparticion da formacion: sinalarase o lugar onde se vai impartir a formacién presen-
cial, asi como os medios de desprazamento, se fosen necesarios, e identificarase a persoa
que exercera a titoria por parte da empresa e por parte do centro formativo, no caso de que
non coincidisen.

No caso de que se subcontrate a formacion teranse que engadir os datos identificativos

do centro de formacion: NIF, razén social, representante legal e enderezo de imparticion
da accién formativa.
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7. Descricion das accions concretas que se van realizar para conseguir a insercion labo-
ral posterior, con indicacion expresa das empresas interesadas coas cales se subscriben
acordos, se as houber.

8. Persoal de apoio e acompafamento as persoas con discapacidade: sinalarase a titu-
lacién e/ou experiencia da persoa que exercera as funciéns de apoio.

Indicara a porcentaxe da xornada do persoal de apoio durante a cal permaneceran
acompanando no posto de traballo as persoas con discapacidade que forman parte dos
proxectos de formacion dual.

Deberanse expresar con claridade as funciéns que van desenvolver, os recursos de que
van disponer, as fases de implantacion e o sistema de avaliacion dos resultados respecto
dos obxectivos perseguidos.

9. Capacidade técnica ou experiencia desenvolvida polo CEE: debera acreditarse a ex-
periencia do centro especial de emprego na contratacion de persoas co perfil do colectivo
albo do proxecto nos ultimos 5 anos mediante unha relacién das persoas contratadas, es-
pecificacion da duracion dos seus contratos. Tamén debera acreditarse a experiencia pre-
via nos ultimos 6 anos na implementacion dun programa de formacién dual para persoas
con discapacidade intelectual.

10. Actuaciéns previstas polo CEE para a efectiva igualdade de oportunidades entre
homes e mulleres no ambito laboral.

11. Seguro de accidentes e de responsabilidade civil: o centro especial de emprego
debe comprometerse a subscribir un seguro de accidentes e de responsabilidade civil
para o alumnado para todas as actividades recollidas no programa de formacion dual, nas
condicions indicadas no artigo 43 desta orde. A Conselleria de Promocién do Emprego
e Igualdade queda exonerada de calquera responsabilidade respecto diso. Indicarase o
compromiso de subscribir a pdliza de seguros para todas as persoas con discapacidade
coas cales se subscriba un contrato para a formacién en alternancia.

Artigo 36. Contratos para a formacion en alternancia

1. O programa de formacion dual materializase mediante contratos para a formacién
en alternancia coas persoas con discapacidade que cumpran as condicions sinaladas no
artigo 7.
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2. As contratacidns para a formacion en alternancia tefien que cumprir os requisitos que
establece o artigo 11.2 da Lei do Estatuto dos traballadores, texto refundido aprobado polo
Real decreto lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, e o Real decreto 1529/2012, do 8 de
novembro.

3. Por tratarse de persoas con discapacidade intelectual:

a) A duracién dos contratos ten que ser de 3 anos (agas no caso das contrataciéons para
substituir as vacantes, conforme o estipulado no artigo 41.2).

b) O tempo de traballo efectivo sera do 50 % da xornada e o0 50 % restante sera dedica-
do as actividades formativas.

c) Ata un 25 % do tempo de traballo efectivo podera dedicarse a realizar procedementos
de rehabilitacion ou de axuste persoal e social.

d) Non € de aplicacion o limite de idade de 25 anos que tefien os contratos para a for-
macion en alternancia.

4. As contratacions non poden supofier, en ningun caso, a substitucion de persoas tra-
balladoras integrantes do persoal do centro especial de emprego.

5. Excluense destas axudas os contratos para a formacion en alternancia que, de acor-
do co artigo 6.1 da Lei 43/2006, do 29 de decembro, para a mellora do crecemento e do
emprego, se encontren nalgun dos supostos seguintes:

a) Os contratos subscritos coa persoa conxuxe, cos ascendentes, cos descendentes e
con outras persoas familiares por consanguinidade ou afinidade, ata o segundo grao inclui-
do, da persoa empresaria ou da que exerza cargos de direccién, ou sexa membro dos or-
ganos de administracion das empresas que revistan a forma xuridica de sociedade, como
tamén os que se efectien con estes, excepto cando se trate dunha persoa traballadora
auténoma que contrate por conta allea fillos/as menores de 30 anos, tanto se conviven
con ela coma se non, ou cando se trate dunha persoa traballadora autbnoma sen persoas
asalariadas que contrate unha unica familiar menor de 45 anos que non conviva no seu
fogar nin estea ao seu cargo.

b) Os supostos de contratos de persoas traballadoras que fosen obxecto de cesion entre
empresas dun mesmo grupo.
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Artigo 37. Actividade formativa

1. A oferta formativa debera ser suficiente para expedir un certificado de profesiona-
lidade ou unha acreditacion parcial acumulable, sen prexuizo de que ao contido minimo
mencionado poidan engadirse os modulos formativos correspondentes as unidades de
competencia doutros certificados de profesionalidade.

O contido da actividade formativa estara relacionado coa actividade laboral desempe-
fAada no posto de traballo que ocupe a persoa traballadora que se contrate na modalidade
para a formacion en alternancia.

2. As ofertas formativas estaran adaptadas as necesidades especificas das persoas con
discapacidade segundo o Real decreto 62/2022, do 25 de xaneiro, de flexibilizacion dos
requisitos exixibles para impartir ofertas de formacién profesional conducentes a obtencion
de certificados de profesionalidade, asi como da oferta de formacién profesional en centros
do sistema educativo e de formacion profesional para o emprego.

3. As persoas traballadoras cun contrato para a formacién en alternancia estan exentas
totalmente de realizar o médulo de formacion practica inherente aos certificados de profe-
sionalidade, tal como recolle o Real decreto 34/2008, do 18 de xaneiro, polo cal se regulan
os certificados de profesionalidade no artigo 5.bis.

Para os efectos da programacion, as horas destes modulos débense incorporar ao tra-
ballo efectivo.

4. O inicio da actividade formativa deberaselle solicitar ao érgano competente en mate-
ria de orientacion e promocién laboral da provincia onde tefa o centro de traballo o CEE
solicitante, e realizarase a través da aplicacion dispoiible na seguinte paxina web:

https://empregoeigualdade.xunta.gal/formacion/formacion-emprego/aprendizaxe
Artigo 38. Formacion complementaria

1. Considérase formacion complementaria aquela que non se refire ao Catalogo nacio-
nal das cualificacions profesionais, pero que se considera necesaria para dar resposta as
necesidades das persoas traballadoras ou das empresas.

2. Esta formacién debera corresponderse cunha ou varias especialidades formativas
incluidas no ficheiro de especialidades formativas reguladas no artigo 20.3 da Lei 30/2015,
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do 9 de setembro, que regula o Sistema de formacion profesional para o emprego no am-
bito laboral, e deberan ter coherencia con respecto aos empregos obxecto do proxecto.

Artigo 39. Carnés profesionais

A formacioén que se imparta debe estar comprendida no Catalogo de especialidades
formativas, de acordo coa informacion disponible na paxina https://economia.xunta.gal/
recursos/rexistros?content=rexistro_00008.html

Neste caso, as entidades deberan cumprir as condiciéns necesarias para facilitarlles
aos alumnos e alumnas a obtencion dos carnés ou habilitaciéns profesionais.

Artigo 40. Imparticion da formacion

1. Aformacion asociada ao contrato de formacion en alternancia vinculada a certificados
de profesionalidade que se subvenciona tense que impartir obrigatoriamente de maneira
presencial.

2. A entidade beneficiaria podera impartir directamente a especialidade formativa cando
estea autorizada pola autoridade laboral e debidamente acreditada no Rexistro de Centros
e Entidades de Formacion da Xunta de Galicia.

Igualmente, a entidade pode subcontratar a imparticion da formacién cunha entidade
debidamente acreditada na especialidade no Rexistro de Centros e Entidades de Forma-
cion da Xunta de Galicia.

3. En calquera caso, o centro que imparta a formacion tera que estar inscrito e/ou acre-
ditado o dia da presentacién da solicitude das axudas reguladas nesta orde.

Artigo 41.  Participantes nos proxectos de formacion dual

1. As entidades tefien que garantir durante o proceso de seleccidén unha presenza equi-
librada entre homes e mulleres. En caso de non cumprir esta obriga, tense que motivar
xunto coa presentacion dos contratos.

2. No suposto de baixa voluntaria ou de despedimento por causas obxectivas de alum-
nos/as-traballadores/as, deberanse substituir por outra persoa, sempre que poida obter
con aproveitamento algun moédulo formativo. A substitucion farase no prazo maximo de
1 mes. Cando non proceda a substitucién, deberase motivar esta circunstancia.
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En calquera caso, debera comunicarselle ao érgano xestor das axudas, no prazo dun
mes desde que se produza a baixa, 0 nome da persoa substituta ou a motivacion de que
non procede a substitucion.

Artigo 42. Acreditacién da formacion

1. A cualificacion ou a competencia profesional adquirida ten que ser obxecto de acredi-
tacion nos termos previstos na Lei 30/2015, do 9 de setembro, pola que se regula o Siste-
ma de formacion profesional para 0 emprego no ambito laboral; no Real decreto 694/2017,
do 3 de xullo, polo cal se desenvolve a Lei 30/2015, do 9 de setembro, e outra normativa
de aplicacion.

2. Aformacién complementaria tamén pode ser obxecto de recofiecemento. Polo tanto,
entregaraselle ao/a alumno/a que finalice a accion formativa un certificado de asistencia e
ao/a alumno/a que supere a formacién con avaliacion positiva, un diploma oficial.

Artigo 43. Seguro de accidentes e responsabilidade civil

1. O seguro cubrird os danos que na execucion do proxecto se poidan causar a tercei-
ras persoas. A poliza de seguro ten que cubrir o periodo de formacién teérico-practico, asi
como os desprazamentos dos participantes ao lugar de imparticion das clases e a outras
empresas ou establecementos que se organicen en apoio da execucién das accions forma-
tivas. Esta pdliza incluira tamén a responsabilidade civil diante de terceiros, de maneira que
cubra os danos que pola execucion da formacion poidan producir os participantes.

2. Apdliza contratada indicara con exactitude a data de inicio e de finalizacién da accion
formativa, o niumero de alumnos/as participantes asegurados/as e as coberturas, sexa por
accidentes do alumnado ou sexa por danos provocados por el. As coberturas deben incluir
morte, invalidez de calquera grao e secuelas, valoradas segundo o baremo establecido
pola Lei 35/2015, do 22 de setembro, de reforma do sistema para a valoracion dos danos e
perdas causados as persoas en accidentes de trafico. A asistencia sanitaria por accidente
do alumnado tera unha cobertura equivalente a do seguro escolar obrigatorio. A cobertura
por danos materiais provocados polo alumnado sera ata 300.000,00 €.

3. Este seguro é independente do que subscribise a entidade beneficiaria por responsa-
bilidade civil con caracter xeral.
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CAPITULO Il

Convocatoria plurianual do Programa de formacion dual para persoas con
discapacidade intelectual nos CEE 2023-2026 (cédigo de procedemento TR341X)

Artigo 44. Convocatoria

Convocanse para os anos 2023, 2024, 2025 e 2026, en réxime de concorrencia com-
petitiva, as axudas para realizar o Programa de formacién dual en centros especiais de
emprego reguladas por esta orde.

Artigo 45. Orzamento

1. O crédito asignado inicialmente a esta convocatoria € de 6.000.000,00 euros con
cargo aos orzamentos da Comunidade Auténoma de Galicia, distribuidos nas seguintes
anualidades e aplicacions orzamentarias do cédigo de proxecto 2023 00108:

Anualidade Aplicaciéon orzamentaria Aplicacion orzamentaria Orzamento da convocatoria
11.30.324C.470.6 11.30.324C.481.6 2023-2026
2023 170.000 € 30.000 € 200.000 €
2024 1.318.200 € 182.000 € 1.500.200 €
2025 1.800.000 € 255.600 € 2.055.600 €
2026 1.973.800 € 270.400 € 2.244.200 €
Total 5.262.000 € 738.000 € 6.000.000 €

2. A dita distribucion podera alterarse logo das modificacidns orzamentarias precisas, en
funcion da tipoloxia de entidades que vaian realizar os proxectos de formacion dual.

3. Esta orde queda supeditada a existencia de crédito adecuado e suficiente nos exer-
cicios orzamentarios dos anos 2024, 2025 e 2026.

4. De conformidade co artigo 4 destas bases reguladoras, sempre que as dispofibilida-
des orzamentarias o permitan, poderase aumentar o importe desta convocatoria.

Artigo 46. Prazo de presentacion de solicitudes

O prazo de presentacion de solicitudes sera dun mes a partir do dia seguinte ao da pu-
blicacion desta orde no Diario Oficial de Galicia.

Entenderase como ultimo dia do prazo o correspondente ao mesmo ordinal do dia da
publicacion. Se o ultimo dia é inhabil, entenderase prorrogado ao primeiro dia habil seguin-
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te e se no mes de vencemento non hai dia equivalente ao inicial do computo, entenderase
que o prazo finaliza o ultimo do mes.

Artigo 47. Periodo subvencionable

1. O inicio da actividade sera o 1 de outubro de 2023, agas no caso en que 0s prazos
desde que se publique a convocatoria imposibiliten resolver a autorizacion da actividade
formativa nesa data, caso en que se ditara resolucién da Secretaria Xeral de Apoio ao
Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social en que se indique a data de comezo da
actividade.

Previamente ao inicio da actividade, deberan formalizarse os contratos para a formacion
en alternancia.

2. A data maxima de finalizacién das actividades subvencionables sera o 30 de setem-
bro de 2026 ou tres anos despois da data en que se iniciou a actividade formativa.

3. En ningun caso se subvencionaran os gastos de formacion de accions formativas
iniciadas antes de que se dite a resolucion de concesion da subvencién correspondente.

Artigo 48. Prazos de xustificacion

As entidades beneficiarias das axudas deberan xustificar o investimento conforme a
resolucion de concesién e presentar a documentacion xustificativa da axuda conforme o
indicado no artigos 26 e 27, nos seguintes prazos maximos, ou nos que se indiquen na
resoluciéon de concesion, de ser o caso:

— Anualidade 2023 (que comprende desde a data de inicio da actividade formativa ata o
31 de decembro de 2023): o 10 de febreiro de 2024.

— Anualidade 2024 (que comprende desde o 1 de xaneiro de 2024 ata o 30 de setembro
de 2024): 0 10 de novembro de 2024.

— Anualidade 2025 (que comprende desde o 1 de outubro de 2024 ata o 30 de setembro
de 2025): 0 10 de novembro de 2025.

— Anualidade 2026 (que comprende desde o 1 de outubro de 2025 ata o 30 de setembro
de 2026 ou ata o dia anterior a que se fagan 3 anos desde o inicio da actividade formativa):
o 10 de novembro de 2026.

A XUNTA
+ +
¢ DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




CVE-DOG: saplgsx6-bjc0-yhn6-3dr5-ixvuox8yggz0

=

EE. I'I-il-‘

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 207 Martes, 31 de outubro de 2023 Pax. 60230

+ + +
+ + +

Artigo 49. Pagamentos anticipados

Poderan realizarse pagamentos anticipados da axuda concedida en cada anualidade
logo de solicitude por parte do CEE, nas seguintes porcentaxes:

— Anualidade 2023: 100 %.
— Anualidades 2024, 2025 e 2026: 80 %.
Disposicion adicional primeira. Delegacion de competencias

Aprébase a delegacion de atribucions da persoa titular da Conselleria de Promocién do
Emprego e Igualdade na persoa titular da Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traba-
llo Autbnomo e Economia Social para resolver a concesion ou denegacion das axudas e
subvenciéns previstas nesta orde, para autorizar, dispor, recofiecer a obriga e propor os
correspondentes pagamentos, asi como para resolver os procedementos de reintegro das
subvencions indebidamente percibidas polas entidades beneficiarias.

Disposicion adicional segunda. Publicacion na Base de datos nacional de subvencions

En cumprimento do disposto no artigo 20 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral
de subvenciéns, o texto da convocatoria e a informacién requirida no ordinal oitavo do
devandito artigo seran comunicados & Base de datos nacional de subvencions (BDNS). A
BDNS daralle traslado ao Diario Oficial de Galicia do extracto da convocatoria para a sua
publicacion.

Disposicion derradeira primeira.  Habilitaciéon para o desenvolvemento da orde

Facultase a persoa titular da Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo
e Economia Social para que dite, no ambito das stas competencias, as resolucions e ins-
trucions necesarias para o desenvolvemento e cumprimento desta orde.

Disposicion derradeira segunda. Entrada en vigor

Esta orde entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicaciéon no Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, 20 de outubro de 2023

Elena Rivo Lopez
Conselleira de Promocién do Emprego e Igualdade
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DOG Diario Oficial de Galicia

CONVENIO COLECTIVO (denominacién e data de publicacion)

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedigna por calquera medio valido en dereito)

NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

DATOS PARA OS EFECTOS DE NOTIFICACION

DOG Num. 207 Martes, 31 de outubro de 2023 Pax. 60231
Kol XUNTA CONSELLERIA DE ANEXO I
e PROMOCION DO
8¢ DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE
PROCEDEMENTO CODIGO DE PROCEDEMENTO DOCUMENTO
PROGRAMA DE FORMACION DUAL PARA PERSOAS CON DISCAPACIDADE INTELECTUAL NOS
CENTROS ESPECIAIS DE EMPREGO (CEE) TR341X SOLICITUDE
DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
TIPO NOME DA VIA NUM. BLOQ. ANDAR PORTA
PARROQUIA LUGAR
CODIGO POSTAL PROVINCIA CONCELLO LOCALIDADE
TELEFONO 1 TELEFONO 2 CORREO ELECTRONICO
ACTIVIDADE ECONOMICA (descricion) CNAE
FORMA XURIDICA N° REXISTRO COMO CEE N° INSCRICION NAS.S.

Todas as notificacions s persoas interesadas seran realizadas sé por medios electronicos a través do Sistema de notificacion electrénica de Galicia -

Notifica.gal (https:/notifica.xunta.gal).
S se podera acceder a notificacion co certificado electronico ou Chave365.

Enviaranse avisos da posta & disposicion da notificacion ao correo electronico e/ou teléfono mobil facilitados a seguir e que poderan cambiar en calquera

momento a través de Notifica.gal:

TELEFONO MOBIL CORREO ELECTRONICO

DATOS BANCARIOS

Declaro baixo a mifia responsabilidade que son certos os datos consignados relativos & conta bancaria indicada.

TITULAR DACONTA NUMERO DE CONTABANCARIA (24 DIXITOS)
IBAN

XUNTA
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DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 207 Martes, 31 de outubro de 2023 Pax. 60232

L CONSELLERIA DE ANEXO |
e XUNTA PROMOCION DO (continuacion)

R DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

DATOS ESPECIFICOS DO PROCEDEMENTO

N°DE PERSOAS TRABALLADORAS CON N°DE PERSOAS TRABALLADORAS SEN PERSOAL DE SERVIZOS DE AXUSTE
DISCAPACIDADE POLAS QUE SE SOLICITA DISCAPACIDADE PERSOAL E SOCIAL SEN DISCAPACIDADE
SUBVENCION

DATOS DO CENTRO DE TRABALLO

ENDEREZO

PROVINCIA CONCELLO TELEFONO

PERSOA/S RESPONSABLE/S DO/S PROXECTO/S
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO TELEFONO

PROXECTO/S DE FORMACION DUAL QUE SE SOLICITA/N

[T PROXECTO (1)

Ne° participantes Certificacion de profesionalidade que obteran as personas participantes (DENOMINACION) CODIGO

[T PROXECTO (2)

Ne° participantes Certificacion de profesionalidade que obteran as persoas participantes (DENOMINACION) CODIGO

XUNTA
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DOG Num. 207 Martes, 31 de outubro de 2023 Pax. 60233

CONSELLERIA DE ANEXO |
XUNTA PROMOCION DO (continuacién)

DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA:
1. Que, en relacién con outras axudas concedidas ou solicitadas:

c Non solicitou nin se lle concedeu ningunha outra axuda para este mesmo proxecto ou conceptos para os cales se solicita esta subvencion.

c Si solicitou e/ou se lle concederon outras axudas para este mesmo proxecto ou conceptos para os cales se solicita esta subvencion, que son as que a
seguir se relacionan:

ORGANISMO IMPORTE (€)

Asimesmo, o/a solicitante comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite e/ou obtefia para a mesma actuaciéon doutras administraciéns
publicas ou doutros entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, a partir da data desta declaracion.

2. Que todos os datos contidos nesta solicitude e nos documentos que se achegan son certos.

3. Estarao dia no pagamento de obrigas por reintegro de subvenciéns, conforme o artigo 10.2.g) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, e o
artigo 9 do Regulamento de subvenciéns de Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvencions de Galicia.

4. Non estarincursa en ningunha das incompatibilidades sinaladas no artigo 32 da orde de convocatoria.
5. Non estarincursa en ningunha das circunstancias previstas nos numeros 2 e 3 do artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio.
6. Que cumpre coa porcentaxe minima do 70% de persoas con discapacidade contratadas respecto do total do cadro de persoal.

7. Non estar excluida do acceso aos beneficios derivados da aplicacién dos programas de emprego, conforme o establecido nos artigos 46 e 46.bis do texto
refundido da Lei sobre infraccions e sancions na orde social , aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto.

8. Que, no caso de carecer de personalidade xuridica propia, dispén dunha xestién diferenciada da sua entidade titular, para o cal tefien unha contabilidade
separada da dita entidade e unha conta de cotizacién da Seguridade Social propia do CEE.

9. Estar ao dia nas obrigas rexistrais, segundo o establecido no Decreto 200/2005, do 7 de xullo.

10.Que as persoas traballadoras con discapacidade a que se dirixe esta orde non ocupan postos que quedasen vacantes como consecuencia de despedimentos
declarados ou recofiecidos improcedentes.

11.Que as condiciéns do posto de traballo de cada unha das persoas con discapacidade, destinatarias finais da subvencion, deben adaptarse as condicions
individuais de cada persoa, de xeito que esta poda desenvolver as tarefas basicas do seu posto de traballo, sen menoscabo das suas capacidades.

12.Que as persoas destinatarias finais desta subvencion non seran usuarias dunha praza publica de servizo ocupacional a xornada completa.

13.Que se cumpre con todas as condicions previstas no artigo 34 do Regulamento (UE) n° 651/2014 da Comision do 17.6.2014, tal e como se recolle no artigo 34
da orde de convocatoria.

Autorizase a Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade para difundir as accions desenvolvidas no proxecto de creacion e ampliacién do CEE e para publicar

as memorias, estudos e outros traballos derivados das accidons desenvolvidas nos proxectos.

XUNTA
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DOG Num. 207 Martes, 31 de outubro de 2023 Pax. 60234

L CONSELLERIA DE ANEXO |
e XUNTA PROMOCION DO (continuacion)

R DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA OU XA PRESENTADA CON ANTERIORIDADE

[~ Certificacion de todo o cadro de persoal do centro especial de emprego segundo o modelo do anexo II, ordenada alfabeticamente por apelidos, referida ao
mes en que se solicita a subvencion.

1

Proxecto de formacion dual de acordo co modelo que consta na paxina web da Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade, no ligazén
(https://lempregoeigualdade.xunta.gal/axudas-subvencions/emprego) conforme os contidos establecidos no artigo 35.

Curriculum e documentos que acrediten a experiencia do persoal de apoio e acompafiamento as persoas con discapacidade, de ser o caso.
Anexo IV: autorizacién para a comprobacion de datos asinados das persoas traballadoras obxecto de subvencién, de ser o caso.
Certificacion de discapacidade, no caso de que non estea expedida pola Comunidade Auténoma de Galicia.

Acordos con empresas privadas do sector que mostren interese na execucion do proxecto, de ser o caso.

a0 nan

Anexo VIl de declaracién responsable sobre o cumprimento do principio de non prexuizo significativo aos seis obxectivos ambientais (DNSH) no sentido do
artigo 17 do Regulamento (UE) 2020/852.

No caso de que se subcontrate a formaciéon con empresas externas:
[~ Contrato ou convenio de colaboracion conforme o artigo 24.2, ou, de ser o caso, preacordo ou documento pro forma, cos ditos contidos.

[T Se a contratacion é con empresas vinculadas, xustificacion de que a contratacion se produciu segundo as condiciéns normais de mercado.

cOD.
ORGANO PROG. ANO
[T Podersuficiente da persoa representante para actuar en nome da entidade.
COMPROBACION DE DATOS
Os documentos relacionados seran obxecto de consulta as administracions publicas. No caso de que OPONOME A
as persoas interesadas se opofian a esta consulta, deberan indicalo no recadro correspondente e CONSULTA
achegar unha copia dos documentos.
DNI/NIE da persoa solicitante [l
DNI/NIE da persoa representante [l
Certificacion de estar ao dia nas suas obrigas coa Seguridade Social da persoa solicitante Il
Certificado de estar ao dia nas suas obrigas coa Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia da persoa
solicitante. -
Consulta de concesions de subvencions e axudas I
Consulta de inhabilitaciéns para obter subvenciéns e axudas I
Informe de contas de cotizacidn asociadas ao NIF da entidade solicitante I
CONSENTIMENTO PARA A COMPROBACION DE DATOS AUTORIZO A
A persoa interesada autoriza a consulta a outras administraciéns piblicas dos seguintes datos. De CONSULTA
non autorizar a consulta, debera achegar o documento correspondente.
NIF da entidade solicitante C  Si € Non
Certificacion de estar ao dia nas suas obrigas coa Axencia Estatal Tributaria da persoa solicitante C Si C  Non
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L CONSELLERIA DE ANEXO |
e XUNTA PROMOCION DO (continuacion)

R DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

INFORMACION BASICA SOBRE A PROTECCION DE DATOS PERSOAIS

Responsable do Xunta de Galicia. Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade. Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia
tratamento Social.

Tramitar este procedemento, verificar os datos e documentos que a persoa interesada achegue na sua solicitude para comprobar a
Finalidades do exactitude destes, levar a cabo as actuacions administrativas que se deriven e informar sobre o estado de tramitacion. Asi mesmo, os datos
tratamento persoais incluiranse na Carpeta cidada de cada persoa interesada para facilitar o acceso & informacion, tanto persoal como de caracter
administrativo.

O cumprimento dunha misién realizada en interese publico ou no exercicio de poderes publicos derivada dunha competencia legalmente
atribuida ao responsable do tratamento, asi como o cumprimento de obrigas legais impostas ao dito responsable (artigos 6.1., letras c) e e)
do RXPD e 8 da Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais). En concreto, a
competencia e obrigas previstas nos preceptos basicos da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions, e da Lei 19/2013, do 9 de
decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno, asi como na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia,
na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das administracions publicas, na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno, e na Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracion dixital de Galicia.

Lexitimacion para o
tratamento

As administracions publicas no exercicio das stias competencias, cando sexa necesario para tramitar e resolver os seus procedementos ou
para que as persoas interesadas poidan acceder de forma integral & informacion relativa a unha materia.

Destinatarios dos datos

As persoas interesadas poderan solicitar o acceso, rectificacion, oposicion, limitacién, portabilidade e supresién dos seus datos ou retirar, de
Exercicio de dereitos ser o caso, o consentimento outorgado a través da sede electronica da Xunta de Galicia ou nos lugares e rexistros establecidos na normativa
reguladora do procedemento administrativo comun, segundo se recolle en (https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos)

Contacto coa persoa
delegada de proteccion
de datos e mais
informacion

(https ://www .xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos)

LEXISLACION APLICABLE
o Orde do 20 de outubro de 2023 pola que se establecen as bases reguladoras das axudas para realizar o Programa de formacion dual para persoas con
discapacidade intelectual nos centros especiais de emprego (CEE) e se efectia a stia convocatoria plurianual (2023 a 2026) no marco do Plan de recuperacion,
transformacion e resiliencia, financiado pola Unién Europea-NextGenerationEU (cédigo de procedemento TR341X).

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

s de de
Plan de Recuperacién, A F'nan_c"ado por
W Transformacién y Resiliencia X, la Unién Europea
s NextGenerationEU

Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Autonomo e Economia Social
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CONSELLERIA DE ANEXO II
PROMOCION DO
EMPREGO E IGUALDADE

EX XUNTA
8¢l DE GALICIA

CERTIFICACION DO CADRO DE PERSOAL

TR341X PROGRAMA DE FORMACION DUAL PARA PERSOAS CON DISCAPACIDADE INTELECTUAL NOS CENTROS ESPECIAIS DE EMPREGO

Folla n® l:l de ‘

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedigna por calquera medio valido en dereito)
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

CENTRO DE TRABALLO

ENDEREZO CONCELLO PROVINCIA TELEFONO

RELACION DO CADRO DE PERSOAL DO CENTRO NA DATA DA SOLICITUDE

PERSOI/;ISS ZE?EQILDL:ES‘%S SEN PERSOAS TRABALLADORAS CON DISCAPACIDADE
APELIDOS NOME SERVIZOS DE AXUSTE OUTROS DISCAPACIDADE DNI SEXO DATA DE TIPO DE ALTANAS.S XORNADA % ()
PERSOAL E SOCIAL TIPO @ GRAO NACEMENTO | CONTRATO @)

U U

O O

U U

U U

U U

O O

U U

[l [l
(1) Indiquese cun X o que proceda. No caso de “outros” non se cubrira a columna de DNI (3) Tipo de contrato: I=indefinido; T=temporal
(2) Tipo de discapacidade: (1) intelectual, (EM) enfermidade mental (F) fisica, (S) sensorial (ER) enfermidades raras (4) Indiquese a porcentaxe de xornada

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

L e e | |

” Financiado por
Plan de Recuperacién, .
W Transformacion y Resiliencia la Unién Europea

NextGenerationEU

Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social
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DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 207 Martes, 31 de outubro de 2023 Pax. 60237

) CONSELLERIA DE ANEXO Il
e XUNTA PROMOCION DO

WM DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

DOCUMENTACION QUE DEBEN PRESENTAR OS CEE BENEFICIARIOS DAS AXUDAS
TR341X PROGRAMA DE FORMACION DUAL PARA PERSOAS CON DISCAPACIDADE INTELECTUAL NOS CENTROS ESPECIAIS DE EMPREGO

N° EXPEDIENTE

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedigna por calquera medio valido en dereito)
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

SOLICITUDE DE PAGAMENTO ANTICIPADO DO GASTO

Conforme o artigo 49 da Orde que regula o Programa de formacion dual en CEE, solicitase o pagamento anticipado da axuda concedida para a
anualidade 2023 () sI () NON

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA segundo o disposto no artigo 21 das bases reguladoras

[]Copia da pdliza do seguro de accidentes e de responsabilidade civil subscrita coas condicions indicadas no artigo 43 desta orde que cubra a
todas as persoas alumnas-traballadoras durante todo o periodo subvencionable.

[ ]Contrato ou convenio subscrito coa entidade que impartira a actividade formativa asociada ao contrato de formacion en alternancia,

segundo o indicado no artigo 24 destas bases reguladoras, no caso de subcontratacion da actividade formativa, cando non se presentase coa
solicitude.

|| Certificacion de discapacidade da persoa con contrato de formacién en alternancia, no caso de que non estea expedida pola Comunidade
Auténoma de Galicia.

[ | Curriculum e documentos que acrediten a experiencia do persoal de apoio e acompafamento as persoas con discapacidade.

[ ]Anexo IV: autorizacion para a comprobacion de datos das persoas traballadoras obxecto de subvencion, no caso de que non se presentase
con anterioridade.

[ IMotivacion da ausencia de equilibrio nas contratacions entre homes e mulleres, de ser o caso.

[ IRenuncia da persoa alumna-traballadora & praza no centro ocupacional da Conselleria de Politica Social e Xuventude que tefa asignada a
xornada completa.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

T B Financiado por
Plan de Recuperacién, ..
W Transformacién y Resiliencia la Unién Europea
NextGenerationEU

Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social
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CONSELLERIA DE
XUNTA O ANEXO IV

DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE
AUTORIZACION PARA A COMPROBACION DE DATOS DAS PERSOAS TRABALLADORAS OBXETO DE SUBVENCION
TR341X PROGRAMA DE FORMACION DUAL PARA PERSOAS CON DISCAPACIDADE INTELECTUAL NOS CENTROS ESPECIAIS DE EMPREGO

As persoas interesadas, mediante a sua sinatura, declaran que foron informadas da incorporacion dos seus datos persoais ao expediente en tramitacion. No caso de menores de idade o presente documento debera asinalo un dos
proxenitores, titor/a ou representante legal. No caso de que as persoas interesadas se opofian a esta consulta, deberan indicalo no recadro correspondente e achegar unha copia dos documentos.
NOME E APELIDOS NIF MENOR DE TUTOR/A O REPRESENTANTE LEGAL COMPROBACION DE DATOS

Os seguintes documentos das persoas interesadas seran OPONOME A
IDADE NOME E APELIDOS NIF obxecto de consulta as administraciones plblicas CONSULTA SINATURA

DNI ou NIE

Consulta da vida laboral

O Certificado de discapacidade

Consulta dos contratos de traballo
Inscricion no Servizo Publico de Emprego

DNI ou NIE

Consulta da vida laboral

O Certificado de discapacidade

Consulta dos contratos de traballo
Inscricion no Servizo Publico de Emprego
DNI ou NIE

Consulta da vida laboral

O Certificado de discapacidade

Consulta dos contratos de traballo
Inscricion no Servizo Publico de Emprego

I

De non ser suficiente o espazo previsto no cadro anterior, deberanse cubrir e enviar tantos anexos como sexan necesarios.

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSOAIS

Xunta de Galicia. Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade. Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social.

Tramitar este procedemento, verificar os datos e documentos que a persoa interesada achegue na sua solicitude para comprobar a exactitude destes, levar a cabo as
actuacions administrativas que deriven e informar sobre o estado de tramitacion. Asi mesmo, os datos persoais incluiranse na Carpeta cidada de cada persoa interesada
para facilitar o acceso a informacion, tanto persoal como de caracter administrativo.

0 cumprimento dunha mision realizada en interese publico ou no exercicio de poderes publicos derivada dunha competencia legalmente atribuida ao responsable do tratamento,
asi como o cumprimento de obrigas legais impostas ao dito responsable (artigos 6.1, letras c) e e), do RXPD, e 8 da Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccion de
datos persoais e garantia dos dereitos dixitais). En concreto, a competencia e obrigas previstas nos preceptos basicos da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions,
e da Lei 19/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno, asi como na Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvencions de Galicia, na
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das administracions publicas, na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, e na
Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracion dixital de Galicia.

As administracions publicas no exercicio das siias competencias, cando sexa necesario para tramitar e resolver os seus procedementos ou para que as persoas interesadas
poidan acceder de forma integral & informacion relativa a unha materia.

As persoas interesadas poderan solicitar o acceso, rectificacion, oposicion, limitacion, portabilidade e supresion dos seus datos ou retirar, de ser o caso, o consentimento
outorgado a través da sede electronica da Xunta de Galicia ou nos lugares e rexistros establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo comdn, segundo
se recolle en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos

Responsable do tratamento

Finalidades do tratamento

Lexitimacion para o tratamento

Persoas destinatarias dos datos

Exercicio de dereitos

Contacto delegado de proteccion de

datos e mais informacion https://www.xunta.gal/proteccion-datos-persoais

Lugar e data

L e | e | |

T » Financiado por
Plan de Recuperacién, s
W Transformacion y Resiliencia la Unién Europea
NextGenerationEU

Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social
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) CONSELLERIA DE ANEXO V
b XUNTA PROMOCION DO
8¢ DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

XUSTIFICACION DA AXUDA CONCEDIDA
TR341X PROGRAMA DE FORMACION DUAL PARA PERSOAS CON DISCAPACIDADE INTELECTUAL NOS CENTROS ESPECIAIS DE EMPREGO

N° EXPEDIENTE

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedigna por calquera medio valido en dereito)
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

SOLICITUDE/EXPEDIENTE RELACIONADO
N° REXISTRO EXPEDIENTE

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA:
() Que non ten concedida nin solicitou ningunha outra axuda para a mesma finalidade

O Ter concedidas ou solicitadas outras axudas para a mesma finalidade:

ORGANISMO ANO IMPORTE (€) DISPOSICION REGULADORA

Asi mesmo, a persoa solicitante comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite ou obtefia para a mesma actuacion doutras
administracions pUblicas ou doutros entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, a partir da data desta declaracion.

EN RELACION COA EXECUCION DO PROXECTO DE FORMACION DUAL, que o CEE se compromete a continuar coas actuacions do proxecto de
formacion dual durante a seguinte anualidade nas mesmas condiciéns que na resolucion inicial, e tendo en conta as variacions indicadas
neste documento.

ANUALIDADE QUE SE XUSTIFICA (periodo que comprende cada anualidade)
(2023 (1.10.2023-31.12.2023) (2024 (1.1.2024-30.9.2024) () 2025 (1.10.2024-30.9.2025) 2026 (1.10.2025-30.9.2026 ou
0O ata o dia anterior a que se
fagan 3 anos desde o inicio da
actividade formativa)

GASTOS SUBVENCIONABLES (durante a anualidade que se xustifica) ”:;(?CTJATAEEZO IMPORTE CONCEDIDO sgﬁ’m‘fgga)

CUSTOS DE FORMACION

CUSTO SALARIAL DAS PERSOAS CON DISCAPACIDADE INTELECTUAL
CUSTO SALARIAL DO PERSOAL DE APOIO E ACOMPANAMENTO
TOTAL PROXECTO DE FORMACION DUAL
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) CONSELLERIA DE ANEXO V
e XUNTA PROMOCION DO

8¢ DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE (continuacion)

(1) NO CASO DE QUE O IMPORTE DO PAGAMENTO SOLICITADO SEXA INFERIOR AO CONCEDIDO, INDIQUESE CAL E O MOTIVO MARCANDO UN DOS
3 NUMEROS SEGUINTES:

(O 1. Artigo 22.5 das bases reguladoras (indiquese a causa marcando un aspa):
[]Por aprobar o Consello de Ministros un incremento inferior ao SMI estimado no artigo 9.3
["]Por diminucion do nimero de contratos para a formacion e a aprendizaxe e non proceder a substitucion
[]Por producirse a baixa da persoa de apoio

[]Por incrementarse as porcentaxes que financia o Estado respecto da actividade formativa

0O 2. Artigo 22.2 das bases reguladoras: concorrencia de circunstancias novas e imprevisibles que xustifiquen a alteracién das condicions de
execucion da actividade subvencionada (razdese brevemente a concorrencia de circunstancias nova e imprevisibles)

(0 3. Outros motivos (explicalos brevemente)

(2) NO CASO DE QUE O IMPORTE DO PAGAMENTO SOLICITADO SEXA SUPERIOR AO CONCEDIDO, MARQUESE A/AS EPIGRAFE/S QUE PROCEDA/N

[ ]Artigo 22.3. Por aprobar o Consello de Ministros un incremento do SMI superior ao incremento estimado no artigo 9.3

DArtigo 22.4. Por minorarse as porcentaxes de financiamento da actividade formativa asumidas pola Administracion do Estado conforme a
Orde ESS/2518/2013

SOLICITA A MODIFICACION DA RESOLUCION INICIAL Ol O NoN

SOLICITA O PAGAMENTO ANTICIPADO DO GASTO
Conforme o artigo 49 da orde que regula o Programa de formacion dual en CEE, solicitase o pagamento anticipado da axuda concedida na

anualidade seguinte & que se xustifica () SI (O NON

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA

Documentacion xustificativa xeral:

|| Documentacion que xustifique a existencia dunha contabilidade separada dos gastos subvencionados e da subvencion concedida e dunha
contabilidade diferenciada da entidade titular, no caso de que o CEE non tefia personalidade xuridica propia.

| |Documentacion acreditativa (fotografias ou documentos equivalentes) do cumprimento das obrigas de difusion a que se refire o
artigo 29.1.h) desta orde (colocacion de cartel informativo).

[ ]Anexo VI: informacion as persoas traballadoras acerca da subvencion do seu contrato.

[ ]Anexo IV: autorizacion para a comprobacion de datos asinada polas novas persoas contratadas, se € o caso.

[_|Relacion nominal das persoas traballadoras incluidas na cotizacion & Seguridade Social (RNT), asi como todas as variacions de datos a
Seguridade Social e recibo de liquidacion de cotizacions (RLC) das mensualidades a que se refire a anualidade que se xustifica.

[ |Ademais, unicamente na xustificacion final, debera achegarse unha breve memoria descritiva do proxecto realizado, con indicacion das
actividades levadas a cabo, dos resultados obtidos e das dificultades atopadas para a sta execucion.
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=l XUNTA CONSELLERIA DE ANEXO V
oRE PROMOCION DO : "
WM DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE (continuacién)

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA (continuacion)
Documentacion xustificativa especifica da axuda ao custo salarial das persoas con discapacidade.

[INo caso de existiren novas persoas contratadas respecto da Ultima poliza presentada, debera xuntar un anexo a péliza de seguros
presentada no caso da contratacion en que conste a cobertura das novas persoas traballadoras.

[ |Recibos de salarios e documentos de transferencia bancaria que xustifiquen o seu pagamento de todas as persoas con discapacidade obxecto
de subvencion.

[ | Certificacion de discapacidade das novas contratacions para a formacion e aprendizaxe, no caso de que non estea expedida pola
Comunidade Auténoma de Galicia

Documentacion xustificativa especifica da axuda ao persoal de apoio e acompafiamento as persoas con discapacidade:

[ INo caso de existiren novas persoas contratadas respecto da anualidade anterior, curriculum da nova persoa de apoio.

[ | Certificacion asinada pola persoa responsable do centro especial de emprego, e do persoal de apoio, da imputacion da sia xornada a
realizacion de apoio e acompanamento das persoas con discapacidade.

[ |Recibos de salario e documentos de transferencia bancaria que xustifiquen o pagamento das mensualidades.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

T B Financiado por
Plan de Recuperacién, ..
W Transformacién y Resiliencia la Unién Europea
NextGenerationEU

Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social
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CONSELLERIA DE ANEXO VI
g XUNTA PROMOCION DO

WM DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

INFORMACION AS PERSOAS TRABALLADORAS ACERCA DA SUBVENCION DO SEU CONTRATO
TR341X PROGRAMA DE FORMACION DUAL PARA PERSOAS CON DISCAPACIDADE INTELECTUAL NOS CENTROS ESPECIAIS DE EMPREGO

EXPEDIENTE

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedigna por calquera medio valido en dereito)

NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
PERSOA TRABALLADORA
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

A persoa solicitante ou representante declara que informa a persoa traballadora:
- De que o seu contrato laboral foi subvencionado, a través desta entidade, pola Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade, ao abeiro

do Programa de axudas aos centros especiais de emprego co fin de promover a integracion laboral das persoas con discapacidade,

convocados para o ano 2023.

- Que esta subvencion esta financiada a través do Mecanismo de recuperacion e resiliencia (MRR) no marco do Plan de recuperacion,

transformacion e resiliencia.

A persoa traballadora declara:
- Que recibiu a informacion do CEE de que a sta contratacion foi obxecto dunha subvencion da Conselleria de Promocion do Emprego e

Igualdade, cuxa finalidade é capacitar persoas con discapacidade intelectual para mellorar a sta insercion profesional.

IMPORTE DA SUBVENCION: (euros)

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE SINATURA DA PERSOA TRABALLADORA

Lugar e data

T B Financiado por
Plan de Recuperacién, ..
W Transformacién y Resiliencia la Unién Europea
NextGenerationEU

Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social
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L CONSELLERIA DE ANEXO VI
e XUNTA PROMOCION DO

R DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE O CUMPRIMENTO DO PRINCIPIO DE NON PREXUIZO SIGNIFICATIVO AOS SEIS OBXECTIVOS
AMBIENTAIS (DNSH) NO SENTIDO DO ARTIGO 17 DO REGULAMENTO (UE) 2020/852

TR341X - Programa de formacién dual para persoas con discapacidade intelectual nos CEE

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedigna por calquera medio vélido en dereito)
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
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CONSELLERIA DE ANEXO VII
XUNTA PROMOCION DO (continuacién)

DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

A PERSOA REPRESENTANTE DECLARA:

Que a entidade solicitante, tendo en conta todas as fases do ciclo de vida do proxecto ou actividade que debera desenvolver, tanto durante a sta implantacion como
ao final da sua vida util, cumprira co principio DNSH de «non causar un prexuizo significativo» exixido polo Regulamento (UE) 2021/241, polo que se establece o
Mecanismo de recuperacion e resiliencia, de forma que:

NON CAUSA UN PREXUIZO SIGNIFICATIVO AOS SEIS OBXECTIVOS AMBIENTAIS do artigo 17 do Regulamento (UE) 2020/852* que se enumeran a
continuacion:

Mitigaciéon do cambio climatico - considérase que unha actividade causa un prexuizo significativo & mitigacion do cambio climatico se da lugar a considerables
emisions de gases de efecto invernadoiro (GEI).

Adaptacién ao cambio climético - considérase que unha actividade causa un prexuizo significativo & adaptacién ao cambio climatico se provoca un aumento dos
efectos adversos das condicions climaticas actuais e das previstas no futuro, sobre si mesma ou nas persoas, a natureza ou os activos.

Uso sustentable e proteccion dos recursos hidricos e marifios - considérase que unha actividade causa un prexuizo significativo & utilizacién e proteccion
sustentables dos recursos hidricos e marifios se vai en detrimento do bo estado ou do bo potencial ecoléxico das masas de auga, incluidas as superficiais e
subterraneas, e do bo estado ecoléxico das augas marifias.

Economia circular, incluidos a prevencion e a reciclaxe de residuos - considérase que unha actividade causa un prexuizo significativo & economia circular, incluidos a
prevencion e a reciclaxe de residuos, se xera importantes ineficiencias no uso de materiais ou no uso directo ou indirecto de recursos naturais; se da lugar a un
aumento significativo da xeracion de residuos, o tratamento mecanico-bioléxico, incineracion ou depésito en vertedoiro de residuos; ou se a eliminacion de residuos
a longo prazo pode causar un prexuizo significativo e a longo prazo para o ambiente.

Prevencion e control da contaminacién & atmosfera, 4 auga ou ao solo - considérase que unha actividade causa un prexuizo significativo & prevencién e o control da
contaminacion cando déa lugar a un aumento significativo das emisiéns de contaminantes & atmosfera, 4 auga ou ao solo.

Proteccion e restauracion da biodiversidade e dos ecosistemas - considérase que unha actividade causa un prexuizo significativo & proteccion e restauracion da
biodiversidade e dos ecosistemas cando vai en gran medida en detrimento das boas condiciéns e a resiliencia dos ecosistemas, ou vai en detrimento do estado de
conservacion dos habitats e das especies, en particular daqueles de interese para a Unién.

* Regulamento (UE) 2020/852 do Parlamento Europeo e do Consello, do 18 de xufio, relativo ao establecemento dun marco para facilitar os investimentos
sustentables e polo que se modifica o Regulamento (UE) 2019/2088.

AENTIDADE NON DESENVOLVE ACTIVIDADES EXCLUIDAS segundo o indicado pola Guia técnica sobre a aplicacion do principio de «non causar un
prexuizo significativo» en virtude do Regulamento relativo ao Mecanismo de recuperacion e resiliencia.

As actividades excluidas son:
« Refinarias de petrdleo.
« Centrais térmicas de carbén e extraccion de combustibles fésiles.
« Xeracion de electricidade e/ou calor utilizando combustibles fosiles e relacionados coa sua infraestrutura de transporte e distribucion.
« Eliminacion de refugallos (por exemplo, nucleares, que poidan causar danos a longo prazo ao ambiente).
« Investimentos en instalaciéns para a deposicién de residuos en vertedoiro ou investimentos en plantas de tratamento biol6xico mecénico (MBT) que impliquen un
aumento da sUa capacidade ou da sua vida util (salvo plantas de tratamento de residuos perigosos non reciclabes).
+ Actividades cubertas polo réxime de comercio de dereitos de emisién da UE (segundo o anexo | da Lei 1/2005, do 9 de marzo, pola que se regula o réxime do
comercio de dereitos de emision de gases de efecto invernadoiro.

AENTIDADE NON PREVE EFECTOS DIRECTOS DO PROXECTO OU ACTIVIDADE SOBRE O MEDIO NIN EFECTOS INDIRECTOS PRIMARIOS
entendendo como tales aqueles que puidesen materializarse tras a sua finalizacion, unha vezrealizado o proxecto ou actividade.

Oincumprimento dalgun dos requisitos establecidos na presente declaracion dara lugar, logo do oportuno procedemento de reintegro, & obriga de devolver as
axudas percibidas e os xuros de demora correspondentes.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

- o Financiado por
Plan de Recuperacion, T i
W Transformacién y Resiliencia r 2 la Unién Europea

NextGenerationEU

Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social
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