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lll. OUTRAS DISPOSICIONS
CONSELLERIA DE ECONOMIA, EMPREGO E INDUSTRIA

ORDE do 19 de xullo 2017 pola que se establecen as bases reguladoras do
Programa de incentivos a creacion de emprego e incremento da estabilidade
laboral, cofinanciado polo Fondo Social Europeo, e se procede a stia convocatoria
para o ano 2017.

No marco do establecido no artigo 40 da Constituciéon espafiola, no Real decreto lexisla-
tivo 3/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei 56/2003, do 16
de decembro, de emprego, nos artigos 29 e 30 do Estatuto de Autonomia de Galicia e nos
obxectivos de crecemento e emprego da Unién Europea, un dos obxectivos prioritarios é
que a sociedade galega acade uns maiores niveis de desenvolvemento econdémico, de
calidade no emprego, de benestar social e de cohesion no territorio, para o que é preciso
adoptar politicas activas de emprego que favorezan o emprego dos colectivos mais desfa-
vorecidos desde a perspectiva laboral.

De acordo co disposto no Decreto 146/2016, do 13 de novembro, polo que se establece
a estrutura organica da Xunta de Galicia, no Decreto 177/2016, do 15 de decembro, polo
que se fixa a estrutura organica da Vicepresidencia e das consellerias da Xunta de Galicia,
e no Decreto 175/2015, do 3 de decembro, polo que se establece a estrutura organica da
Conselleria de Economia, Emprego e Industria, correspdndelle a esta o exercicio das com-
petencias e funcions relativas a xestién das politicas activas de emprego.

Na presente orde continlase cunha estrutura de incentivos ligada ao fomento das con-
tratacions indefinidas iniciais realizadas especialmente cos colectivos de persoas desem-
pregadas que tenen dificultades para acceder ao mercado laboral.

O fendmeno da exclusién nas sociedades desenvolvidas € unha realidade complexa e
cambiante que na actualidade afecta novos colectivos da poboacion. A estratexia de loita
contra a exclusion social parte dun enfoque pluridimensional do cal participa un amplo aba-
no de politicas: as de emprego, que se consideran prioritarias, as de proteccién social, as
de educacion e formacion, entre outras.

Desde o ambito do emprego, a Xunta de Galicia desenvolve unha serie de accions ou
medidas para facilitar a reincorporacién a sociedade das persoas que se estan en situacion
de risco de exclusion e apoia a sua aplicacion practica na necesidade de coordinacién e
actuacion conxunta dos distintos departamentos da propia Administracion autondmica e
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doutras administraciéns publicas, asi como na colaboracién activa e participativa dos in-
terlocutores sociais e das entidades e organizacions non gubernamentais. Asi, nesta orde
regulanse os incentivos dirixidos a fomentar a contratacion indefinida e temporal daqueles
grupos ou categorias de traballadores que presentan dificultades ou desvantaxes particu-
lares para acceder e permanecer no mercado de traballo, co obxecto de mellorar a sua
situacion de emprego e corrixir os desequilibrios do mercado laboral, afastando a potencia-

lidade de que xordan novas situacions de risco ou desvantaxe social.

Esta convocatoria enmarcase dentro do programa operativo FSE Galicia 2014-2020,
numero CCI2014ES05SFOPO009, aprobado pola decision da Comisién Europea do 8 de
decembro de 2015, cofinanciado cunha porcentaxe do 80 % polo Fondo social Europeo.

— Obxectivo tematico 8: promover a sustentabilidade e a calidade no emprego e favore-
cer a mobilidade laboral.

— Prioridade de investimento 8.1: «O acceso ao emprego por parte das persoas de-
mandantes de emprego e das persoas inactivas, incluidas as persoas desempregadas
de longa duracion e as persoas afastadas do mercado laboral, asi como as iniciativas de
emprego locais e o fomento da mobilidade laboral. Facilitar o acceso ao emprego por parte
das persoas demandantes de emprego e das persoas inactivas, incluidas as persoas des-
empregadas de longa duracién e as persoas afastadas do mercado laboral, incluidas as
iniciativas de emprego locais e o fomento da mobilidade laboral».

— Obxectivo especifico 8.1.3: aumentar a contratacion de caracter estable das persoas
desempregadas e/ou demandantes de emprego, incluindo as de longa duracion.

— Obxectivo tematico 9: promover a inclusion social e loitar contra a pobreza e calquera
forma de discriminacion.

— Prioridade de investimento 9.1: «A inclusion activa, tamén con vistas a promover a
igualdade de oportunidades, asi como a participacién activa e a mellora da posibilidade de
atopar un emprego».

— Obxectivo especifico 9.1.1: «Mellorar a insercion sociolaboral de persoas en situacién
ou risco de exclusion social, a través da activacion e de itinerarios integrados e personali-

zados de insercion».
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Estas axudas quedan sometidas ao réxime de minimis, nos termos establecidos no Re-
gulamento (UE) n°® 1407/2013 da Comisién, do 18 de decembro, relativo & aplicacion dos
artigos 107 e 108 do Tratado de funcionamento da Union Europea as axudas de minimis.

As bases que rexen os programas regulados nesta orde establecen un procedemento
de concesion que non ten a consideracion de concorrencia competitiva dado que, de acor-
do coa finalidade e obxecto do programa, non resulta necesario realizar a comparacién e
prelacién das solicitudes presentadas nun unico procedemento, senén que a concesion
das axudas se realiza pola comprobacién da concorrencia no solicitante dos requisitos
establecidos ata o esgotamento do crédito orzamentario.

Consecuentemente con todo o anterior, consultado o Consello Galego de Relaciéns
Laborais, logo da autorizacién previa da Direccion Xeral de Politica Financeira, Tesouro e
Fondos Europeos, dos informes da Asesoria Xuridica, da Direccion Xeral de Planificacién
e Orzamentos, da Direccion Xeral de Avaliacion e Reforma Administrativa e da Intervencion
Delegada, e en exercicio das facultades que me confire o artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de
febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sua Presidencia,

DISPONO:

CAPITULO |
Disposicions xerais

Artigo 1.  Obxecto e finalidade

Esta orde ten por obxecto fixar as bases reguladoras e convocar as subvencions esta-
blecidas pola Conselleria de Economia, Emprego e Industria para o ano 2017 coa finalida-
de de favorecer o emprego estable e facilitar a empregabilidade e ocupabilidade das per-
soas traballadoras con maiores dificultades de insercién laboral (procedementos TR349A
e TR349D).

Artigo 2. Marco normativo

1. As solicitudes, tramitacion e concesion das subvencions axustaranse ao disposto na
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions
publicas; na Lei 9/2007, do 13 xufio, de subvenciéns de Galicia; no Decreto 11/2009, do 8
de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subven-
cions de Galicia; no texto refundido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia,
aprobado polo Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro; na Lei 1/2017, do 8 de febrei-
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ro, de orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2017; no que
resulte de aplicacion, na Lei 38/2003, do 27 de novembro, xeral de subvenciéons e no seu
Regulamento de desenvolvemento, aprobado polo Real decreto 887/2006, do 21 de xullo;
e no disposto nesta orde.

2. Por tratarse de subvencioéns cofinanciadas polo Fondo Social Europeo, seran de apli-
cacioén: o Regulamento (UE) 1304/2013, do Parlamento Europeo e do Consello, relativo ao
Fondo Social Europeo (DOUE L 347, do 20 de decembro de 2013) e o Regulamento (UE)
n°® 1303/2013, do Parlamento Europeo e do Consello, do 17 de decembro de 2013, polo
que se establecen as disposicions comuns relativas ao Fondo Europeo de Desenvolve-
mento Rexional, ao Fondo Social Europeo, ao Fondo de Cohesion, e ao Fondo Europeo
Maritimo e de Pesca, e polo que se establecen disposicidns xerais relativas ao Fondo Eu-
ropeo de Desenvolvemento Rexional, ao Fondo Social Europeo, e ao Fondo de Cohesion,
e ao Fondo Europeo Maritimo e de Pesca, e se derroga o Regulamento (CE) n° 1083/2006
do Consello, asi como na Orde ESS/1924/2016, do 13 de decembro, pola que se determi-
nan os gastos subvencionables polo Fondo Social Europeo durante o periodo de progra-
macion 2014-2020.

Artigo 3. Principios de xestion
A xestidn destes programas realizarase de acordo cos seguintes principios:
a) Publicidade, concorrencia, obxectividade, transparencia, igualdade e non discriminacién.

b) Eficacia no cumprimento dos obxectivos fixados pola Conselleria de Economia, Em-
prego e Industria.

c) Eficiencia na asignacién e na utilizacién dos recursos publicos.
Artigo 4. Orzamentos

1. A concesién das subvenciéns prevista nesta orde estara suxeita a existencia de cré-
dito orzamentario e realizarase con cargo as seguintes aplicacions da Secretaria Xeral de
Emprego:

— Programa |. Programa de incentivos a contratacion indefinida inicial (procedemento
TR349A): 1.308.673 euros.

Obxectivo tematico 8. Prioridade de investimento 8.1. Obxectivo especifico 8.1.3.
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Aplicaciéns orzamentarias:

09.40.322C.472.0 cédigo de proxecto 2016 00313, cun crédito de 1.147.051 euros, e
09.40.322C.480.0 cddigo de proxecto 2016 00313, cun crédito de 161.622 euros.

— Programa Il. Programa de incentivos a contratacion de persoas desempregadas en
situacion ou risco de exclusioén social (procedemento TR349D): 219.869 euros.

Obxectivo tematico 9. Prioridade de investimento 9.1. Obxectivo especifico 9.1.1.

Aplicacions orzamentarias: 09.40.322C.481.10, cédigo de proxecto 2016 00321, cun
crédito de 24.116 euros, e 09.40.322C.472.4 codigo de proxecto 2016 00321, cun crédito
de 195.753 euros.

Estas contias estan recollidas na Lei 1/2017, do 8 de febreiro, de orzamentos xerais da
Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2017.

2. A distribucién provincial de créditos para o financiamento das axudas e subvencions
previstas nesta orde sera directamente proporcional a porcentaxe do paro rexistrado en
cada provincia en 31 de decembro de 2016, segundo os datos de paro rexistrados do
Servizo Publico de Emprego de Galicia. Se o orzamento asignado a cada provincia non é
suficiente para pagar todas as axudas solicitadas, aplicarase como criterio de prioridade
a data de presentacién en cada ambito provincial. Para estes efectos, terase en conta a
data en que a correspondente solicitude se presentou de acordo co previsto no artigo 7
desta orde. No caso de coincidencia na data de presentacion entre duas ou mais solicitu-
des presentadas que correspondan ao mesmo ambito provincial, a orde de prioridade vira
determinada pola hora.

3. No suposto de que o crédito asignado a unha provincia sexa superior a0 humero
de solicitudes presentadas de xeito que exista remanente orzamentario, realizarase unha
reparticion proporcional deste entre as provincias restantes en funcién do niumero de soli-
citudes presentadas en cada ambito provincial.

4. Este crédito podera ser obxecto de modificacion como consecuencia da asignacion ou
da redistribucién de fondos para o financiamento dos programas de fomento do emprego.

5. Poderase ampliar a contia maxima deste crédito para esta convocatoria. O incre-
mento de crédito estara condicionado & declaracion de dispofibilidade do crédito como
consecuencia dunha xeracién, ampliacién, incorporacion de crédito ou da existencia de
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remanentes doutras convocatorias financiadas con cargo ao mesmo crédito ou créditos
incluidos no mesmo programa ou en programas do mesmo servizo.

Se é o caso, e de acordo co disposto no artigo 31.4 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencions de Galicia, publicarase mediante resoluciéon da persoa titular da Secretaria
Xeral de Emprego o esgotamento das partidas orzamentarias asignadas.

Artigo 5. Definiciéns
Para os efectos desta orde, entenderase por:

1. Persoa desempregada: aquela que estea inscrita como demandante de emprego no
Servizo Publico de Emprego no momento da sua contratacion e que, pola sua vez, careza
de ocupacion segundo o informe de vida laboral da Tesouraria Xeral da Seguridade Social.

A comprobacién da inscricion no Servizo Publico de Emprego como demandante de
emprego na data da alta na Seguridade Social realizaraa directamente o érgano xestor das
axudas, agas que o interesado se opoia a sia comprobacion, caso en que debera achegar
o documento correspondente.

2. Persoa desempregada que esgotase as prestacions por desemprego: aquela que
extinguise por esgotamento a prestacion por desemprego de nivel contributivo ou calquera
outra prestacion non contributiva facilitada desde o Servizo Publico de Emprego. En ambos
os dous casos que non desempenase ningun traballo, nin por conta allea nin propia, desde
a data do ultimo esgotamento.

3. Persoas en situacion ou risco de exclusion social: persoas perceptoras da renda de
inclusion social de Galicia (Risga) ou membros da sua unidade de convivencia ou as per-
soas que tefian o certificado emitido polos servizos sociais acreditativo da dita situacion
social, tras a verificacion da ausencia ou déficit grave de recursos econémicos e a situacion
de desemprego, asi como a concorrencia dalgun dos factores de exclusion social recollidos
no artigo 3 da Lei 10/2013, do 27 de novembro, de inclusion social de Galicia.

4. Persoa con discapacidade: aquela que tefa recofecido pola Administracion compe-
tente un grao de discapacidade igual ou superior ao 33 %.

De acordo co disposto no artigo 4 do texto refundido da Lei xeral de dereitos das persoas
con discapacidade e da sua inclusion social, aprobado polo Real decreto lexislativo 1/2013,
do 29 de novembro, considerarase que presentan unha discapacidade igual ou superior ao
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33 % as persoas pensionistas da Seguridade Social que tefian recofecida unha pensién de
incapacidade permanente no grao de total, absoluta ou grande invalidez e as persoas pen-
sionistas de clases pasivas que tefian recofiecida unha pension por xubilacion ou de retiro
por incapacidade permanente para o servizo ou inutilidade. Nestes supostos, a acredita-
cion do grao de discapacidade realizarase conforme o previsto no Real decreto 1414/2006,
do 1 de decembro, polo que se determina a consideracion de persoa con discapacidade
para os efectos da Lei 51/2003, do 2 de decembro, de igualdade de oportunidades, non
discriminacién e accesibilidade universal das persoas con discapacidade (BOE num. 300,
do 16 de decembro).

A comprobacién da condicion de persoa con discapacidade realizaraa directamente o
organo xestor das axudas; no caso de oposicion da persoa interesada ou que a discapaci-
dade fose recofecida por outra Administracion distinta da propia da Comunidade Auténo-
ma de Galicia, debera presentar a documentacion acreditativa da discapacidade.

5. Unidade familiar: o conxunto de persoas que, convivindo no mesmo domicilio, esta
formado por:

— Aquela persoa por quen se solicite a subvencion.
— O seu ou a suia conxuxe ou parella inscrita no Rexistro de Parellas de Feito de Galicia.

— Os seus fillos e fillas menores de 26 anos, ou maiores con discapacidade en grao igual
ou superior ao 33 %.

— As persoas menores de idade que tefia acollidas.

Para a aplicacion da condicion «pertencer a unha unidade familiar na que todos os seus
membros estan desempregados» requirirase que todos os membros da unidade familiar
maiores de 16 anos estean desempregados, e non sexan perceptores de pensién publica
por xubilacién ou incapacidade.

Para o concepto de desempregado dentro da unidade familiar, entenderase como per-
soa que careza de ocupacién segundo o informe de vida laboral da Tesoureria Xeral da
Seguridade Social.

Estes datos comprobaranse na data de alta da persoa traballadora no momento da
contratacion.
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6. Concello rural: aquel que non conta con ningunha zona densamente poboada a nivel
de parroquia (ZDP), segundo a clasificacion publicada polo Instituto Galego de Estatistica
(https://lwww.ige.eu/web/mostrar_paxina.jsp?paxina=003003001&idioma=gl). Para estes
efectos, consideraranse concellos rurais todos os concellos galegos agas os seguintes:
Cambre, A Coruia, Culleredo, Ferrol, Naron, Oleiros, Santiago de Compostela, Lugo, Bar-
badas, Ourense, Poio, Pontevedra e Vigo.

7. Taxa de estabilidade: a porcentaxe do persoal traballador fixo sobre o total do cadro
de persoal no conxunto dos centros de traballo da empresa en Galicia.

Artigo 6. Entidades beneficiarias

1. Poderan ser entidades beneficiarias dos incentivos previstos nesta orde as persoas
empregadoras e as empresas, calquera que sexa a forma xuridica que adopten, incluidas
as persoas autonomas, as sociedades civis e as comunidades de bens, ainda que carezan
de personalidade xuridica, que contraten traballadoras ou traballadores por conta allea
para prestaren servizos en centros de traballo radicados na Comunidade Autdonoma de
Gallicia, de acordo cos requisitos e condiciéns que se establecen nesta orde.

No caso de sociedades civis, comunidades de bens e unidons temporais de empresas,
deberanse facer constar expresamente, tanto na solicitude coma na resoluciéon de conce-
sion, os compromisos de execucion asumidos por cada membro da agrupacion, asi como
o importe de subvencién que se vai aplicar para cada un deles, que teran igualmente a
consideracion de beneficiario. En calquera caso, deberan nomear unha persoa represen-
tante ou apoderada unica da agrupacion, con poderes suficientes para cumprir as obrigas
que, como beneficiaria, lle correspondan & agrupacién. No suposto de unidns temporais de
empresas cada empresa que forme parte desta unién debera reunir os requisitos exixidos
para acceder as axudas.

2. Non poderan ser entidades beneficiarias destas axudas as administracions publicas,
as sociedades publicas nin as entidades vinculadas ou dependentes de calquera delas.

3. Non poderan obter a condicion de entidade beneficiaria das subvenciéns establecidas
nesta orde as persoas ou entidades en que concorran algunha das circunstancias previstas
no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions de Galicia:

a) Ser condenadas mediante sentenza firme a pena de perda da posibilidade de obter
subvencions ou axudas publicas.
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b) Solicitar a declaracion de concurso, ser declaradas insolventes en calquera proce-
demento, acharse declaradas en concurso, estar suxeitas a intervencién xudicial ou ser
inhabilitadas conforme a Lei concursal sen que conclia o periodo de inhabilitacion fixado
na sentenza de cualificacién do concurso.

c) Dar lugar, por causa da cal fosen declaradas culpables, a resolucién firme de calquera
contrato subscrito coa Administracion.

d) Estar incursa a persoa fisica, os administradores das sociedades mercantis ou aque-
les que exerzan a representacion legal doutras persoas xuridicas nalgun dos supostos de
incompatibilidades que estableza a normativa vixente.

€) Non acharse ao dia no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte & Seguridade
Social ou ter pendente de pagamento algunha outra débeda coa Administracion publica da
Comunidade Auténoma nos termos regulamentariamente establecidos.

f) Ter a residencia fiscal nun pais ou territorio cualificado regulamentariamente como
paraiso fiscal.

g) Non estar ao dia no pagamento de obrigas por reintegro de subvencidns nos termos
regulamentariamente establecidos.

h) Ser sancionada mediante resolucién firme coa perda da posibilidade de obter sub-
vencions segundo a Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, ou a Lei xeral
tributaria.

i) Non poderan acceder a condicion de entidade beneficiaria as agrupaciéns de persoas
fisicas ou xuridicas, publicas ou privadas sen personalidade, cando concorra algunha das
prohibicions anteriores en calquera dos seus membros.

i) En ningun caso poderan obter a condicién de entidade beneficiaria as asociaciéns
incursas nas causas de prohibicidon previstas nos niumeros 5 e 6 do artigo 4 da Lei organi-
ca 1/2002, do 22 de marzo, reguladora do dereito de asociacion, nin as asociacions res-
pecto das cales se suspendeu o procedemento administrativo de inscricién por atoparse
indicios racionais de ilicitude penal, en aplicacién do disposto no artigo 30.4 da Lei organi-
ca 1/2002, mentres non se dite resolucién xudicial firme en cuxa virtude se poida practicar
inscricion no correspondente rexistro.

4. Non poderan obter a condicién de entidade beneficiaria os solicitantes que estean
excluidos do acceso aos beneficios derivados da aplicacion dos programas de emprego,
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conforme o establecido no artigo 46 e 46 bis do texto refundido da Lei de infraccions e san-
cions na orde social, aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto.

5. No caso de que a entidade solicitante sexa unha institucion sen animo de lucro, a
xustificacion de non estar incursa na prohibicién contida no nimero 3.e) anterior podera
ser substituida por unha declaraciéon responsable a que se refire o artigo 11 do Decre-
to 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvencions de Galicia.

CAPITULO Il
Normas comuns

Artigo 7. Solicitudes e prazos

1. En relacioén coa presentacion de solicitudes, as entidades beneficiarias a que vai di-
rixida esta orde de subvenciéns son as empresas, calquera que sexa a forma xuridica que
adopten, incluidos os autbnomos, as sociedades civis e as comunidades de bens. Todas
elas, incluidos os autdbnomos, exercen unha actividade econdémica e dispofien de ferra-
mentas informaticas cun cofiecemento basico do seu funcionamento, en calquera activida-
de comercial que realicen, polo que a presentacion electronica supora un importante aforro
de tempo e recursos materiais na sua tramitacion, tanto para a persoa solicitante como
para a propia Administracion. Polo tanto, as solicitudes presentaranse obrigatoriamente por
medios electrénicos a través do formulario normalizado dispofiible na sede electrénica da
Xunta de Galicia https://sede.xunta.gal.

Se algunha das persoas interesadas presenta a sua solicitude presencialmente, sera
requirida para que a emende a través da sUa presentacion electronica. Para estes efectos,
considerarase como data de presentacién da solicitude aquela en que fose realizada a
emenda.

Para presentar as solicitudes poderase empregar calquera dos mecanismos de identi-
ficacion e sinatura admitidos pola sede electronica da Xunta de Galicia, incluido o sistema
de usuario e clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/chave365).

2. O prazo xeral para a presentacion das solicitudes das axudas establecidas nesta orde
comezara o dia seguinte ao da sua publicacion.

3. As solicitudes de axudas polas contrataciéns subvencionables realizadas entre o 1
de outubro de 2016 e a data da publicacion desta orde deberanse presentar no prazo dun
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mes contado desde o dia seguinte ao da sua publicacion. Entenderase como ultimo dia
do prazo o correspondente ao mesmo ordinal do dia seguinte ao da publicacién e se no
mes de vencemento non houbese dia equivalente ao inicial do computo entenderase que
o prazo finaliza o ultimo dia do mes.

4. As axudas previstas polas contratacions subvencionables realizadas desde a entrada
en vigor desta orde deberan solicitarse ata o ultimo dia do mes seguinte a data en que se
inicie a relacion laboral pola cal se solicita subvencién. Se o ultimo dia de prazo fose inha-
bil, entenderase prorrogado ao primeiro dia habil seguinte.

5. O prazo para presentar as solicitudes de axudas rematara o 30 de setembro de 2017,
ainda que nesa data non transcorrese o prazo sinalado no paragrafo anterior.

6. As solicitudes e os anexos deste programa estan dispofiibles na paxina web da Con-
selleria de Economia, Emprego e Industria: http://emprego.ceei.xunta.gal e na sede elec-
tronica da Xunta de Galicia: https://sede.xunta.gal.

7. Para garantir que os cidadans que carecen de medios para relacionarse telematica-
mente coa Administracién, e de acordo co previsto no artigo 13.b) da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo comun das administraciéns publicas, poidan pre-
sentar no rexistro electrénico a solicitude referente a este procedemento, a persoa solici-
tante podera contar, entre outros, coa asistencia efectiva da Rede de Técnicos de Emprego
de Galicia da Conselleria de Economia, Emprego e Industria.

Artigo 8. Emenda das solicitudes

A sede electrénica remitira as solicitudes recibidas a unidade administrativa encargada
da instrucion do expediente para que comprobe se a solicitude ou documentacion pre-
sentada reune os requisitos exixidos nesta orde e, no suposto de que se observe algun
defecto ou sexa incompleta a documentacion, de conformidade co disposto no artigo 68 da
Lei 39/2015, do 1 de outubro, requiriran a persoa interesada para que nun prazo de 10 dias
habiles emende a falta ou presente os documentos preceptivos, coa advertencia de que, se
asi non o fixer, se considerara que a persoa ou entidade interesada desiste da sua peticion,
logo da resolucion, que debera ser ditada nos termos previstos no artigo 21 da antedita lei.

Artigo 9. Tramites administrativos posteriores a presentacion de solicitudes

Todos os tramites administrativos que as persoas interesadas deban realizar durante a
tramitacion deste procedemento deberan ser realizados electronicamente accedendo a car-
peta do cidadan da persoa interesada dispofiible na sede electrénica da Xunta de Galicia.
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Artigo 10. Transparencia e bo goberno

1. De conformidade co artigo 17 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e
bo goberno, e co artigo 15 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia, o 6r-
gano ou entidade responsable da iniciativa publicara na sua paxina web oficial a relacion
das persoas beneficiarias e o importe das axudas concedidas. Incluira, igualmente, as
referidas axudas e as sanciéns que, como consecuencia delas, puideren imporfierse nos
correspondentes rexistros publicos, polo que a presentacion da solicitude leva implicita a
autorizacién para o tratamento necesario dos datos das persoas beneficiarias e a referida
publicidade.

2. Por outra parte, de conformidade co previsto nos artigos 17.3.b) e 20.8.a) da
Lei 35/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions, transmitirase & base de datos na-
cional de subvenciéns a informacion requirida por esta, o texto da convocatoria para a sua
publicacion na citada base e o seu extracto no Diario Oficial de Galicia.

Artigo 11. Datos de caracter persoal

De conformidade coa Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccién de datos
de caracter persoal, os datos persoais recollidos na tramitacion desta disposicion, cuxo trata-
mento e publicacién autoricen as persoas interesadas mediante a presentacion das solicitu-
des, seran incluidos nun ficheiro denominado «Relacions administrativas coa cidadania e en-
tidades», cuxo obxecto & xestionar o presente procedemento, asi como informar as persoas
interesadas sobre o seu desenvolvemento. Os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion
€ oposicion poderanse exercer ante a Secretaria Xeral Técnica da Conselleria de Economia,
Emprego e Industria, como responsable do ficheiro, mediante o envio dunha comunicacién
ao seguinte enderezo: Edificio Administrativo San Caetano, s/n, 15781 Santiago de Compos-
tela, A Coruiia, ou no seguinte enderezo electronico a: lopd.industria@xunta.gal.

Asi mesmo, os datos referidos no paragrafo anterior tamén seran incluidos no ficheiro
denominado Xestion, seguimento e control de proxectos e fondos europeos, cuxo obxecto,
entre outras finalidades, é a xestién, seguimento, control, coordinacién e estudo da exe-
cucién e avaliacion dos programas operativos dos fondos procedentes da Uniéon Europea.
O dérgano responsable deste ficheiro é a Direccion Xeral de Politica Financeira, Tesouro
e Fondos Europeos. Os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacién e oposicion pode-
ranse exercer ante a Direccion Xeral de Politica Financeira, Tesouro e Fondos Europeos,
mediante unha comunicacién ao seguinte enderezo: Edificio Administrativo San Caetano,
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San Caetano, s/n, 15781 Santiago de Compostela (A Coruia), ou a través dun correo elec-
tronico a: dx.politica.financeira.tesouro.fondos.europeos.facenda@xunta.gal.

Artigo 12. Instrucion do procedemento

1. O procedemento de concesidén das solicitudes presentadas ao abeiro desta orde
axustarase ao disposto no artigo 19.2 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de
Gallicia, dado que polo obxecto e finalidade da subvencion non resulta necesario realizar a
comparacion e prelacion das solicitudes presentadas nun unico procedemento.

2. O ¢érgano instrutor dos expedientes sera o Servizo de Emprego e Economia Social
da Xefatura Territorial da Conselleria de Economia, Emprego e Industria competente por
razon do territorio.

3. Entenderase que a empresa desiste da sua solicitude cando a persoa traballadora
pola que se solicita subvencion cause baixa na empresa solicitante en data anterior a
resolucion da concesion da axuda. A empresa solicitante esta obrigada a comunicar esta
situacién ao 6rgano ante o que solicitou a axuda.

4. As notificacions de resoluciéns e actos administrativos practicaranse sé por medios
electronicos, nos termos previstos na normativa reguladora do procedemento administra-
tivo comun.

5. As notificaciéns electrénicas realizaranse mediante o Sistema de notificacion electrénica
notifica.gal dispofiible a través da sede electronica da Xunta de Galicia (https://sede.xunta.gal).
Este sistema remitiralles as persoas interesadas avisos da posta a disposicion das notifi-
cacions, mediante un correo electrénico dirixido a conta de correo que conste na solicitude
para efectos de notificacion. Estes avisos non teran, en ningun caso, efectos de notifica-
cion practicada e a sua falta non impedira que a notificacion sexa considerada plenamente
valida.

6. As notificacions por medios electrénicos entenderanse practicadas no momento en
que se produza o acceso ao seu contido. A notificacidon entenderase rexeitada cando trans-
corresen dez dias naturais desde a posta a disposicién da notificacion sen que se acceda
ao seu contido.

7. Se o envio da notificacién electrénica non fose posible por problemas técnicos, a Ad-
ministracién xeral e do sector publico autonémico de Galicia practicara a notificacion polos
medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun.
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Artigo 13. Resolucion e recursos

1. A competencia para resolver as solicitudes corresponderalle, por delegacién da per-
soa titular da Conselleria de Economia e Industria, a xefatura territorial da Conselleria de
Economia, Emprego e Industria competente por razén do territorio.

2. O prazo para resolver e notificar € de tres meses, que se computaran desde a data de
entrada da solicitude no rexistro do 6rgano competente para a sua tramitacién. Transcorri-
do o dito prazo sen que se ditase resolucion expresa, entenderase desestimada a solicitu-
de, de acordo co establecido no artigo 23.5 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns
de Galicia.

3. Aresolucion de outorgamento da subvenciéon comprendera a identificacion do bene-
ficiario, contia da subvencién e obrigas que correspondan ao beneficiario, os requisitos
especificos relativos aos produtos ou servizos que deban obterse con ela, o plan financeiro
e o0 calendario de execucion, asi como os demais requisitos previstos na normativa comu-
nitaria para a seleccién de operacién que debe conter o documento polo que se establecen
as condicions de axuda (DECA).

4. Unha vez que o 6rgano competente notifique a resolucién, as persoas propostas
como beneficiarias disporan dun prazo de dez dias para a sua aceptacion; transcorrido
este sen que se producise manifestacion expresa, entenderase tacitamente aceptada, se-
gundo o artigo 21.5 da Lei 9/2007, do 13 de xuio.

5. As resolucions que se diten neste procedemento esgotan a via administrativa e
contra elas cabe interpor recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses
ante o organo competente da xurisdicién contencioso-administrativa e podera formular-
se, con caracter potestativo, recurso de reposicion no prazo dun mes, ante o mesmo 6r-
gano que ditou a resolucion impugnada. Todo o anterior de conformidade co disposto na
Lei 39/2015, do 1 de outubro, e na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién
contencioso-administrativa.

Artigo 14. Modificacion da resolucién de concesion

Toda alteracién das condicions tidas en conta para a concesion das subvencions, asi
como a obtencién concorrente de subvencions outorgadas por outras administracions ou
outros entes publicos ou privados, estatais ou internacionais, podera dar lugar a modifica-
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cion da resolucion de concesion seguindo o principio de proporcionalidade a que se refire
o artigo 14.1.n) da Lei 9/2007, do 13 de xufio.

Artigo 15. Incompatibilidades e concorrencia

1. Os incentivos establecidos para cada modalidade de contratacion recollidos nesta
orde son incompatibles entre si.

2. As axudas previstas nesta orde para as contratacions por conta allea son incompati-
bles con outras que, polos mesmos conceptos, poidan outorgar as administraciéns publi-
cas como medida de fomento de emprego. Non obstante, seran compatibles, se € o caso,
coas bonificacions ou reduciéns de cotizacions a Seguridade Social.

3. En ningun caso o importe das subvencidns concedidas ao abeiro desta orde podera
ser de tal contia que, illadamente ou en concorrencia con outras axudas publicas para a
mesma finalidade, concedidas por outras administracions ou entes publicos ou privados,
estatais, da Unién Europea ou de organismos internacionais, supere o 80 % do custo sala-
rial de duas anualidades correspondentes ao contrato que se subvenciona.

4. As subvencions reguladas nesta orde seran compatibles coa axuda prevista para a
adaptacion dos postos de traballo regulada nas diferentes axudas de integracion laboral
das persoas con discapacidade, e incompatible co resto das axudas reguladas nos dife-
rentes programas de integracion laboral das persoas con discapacidade convocados pola
Conselleria de Economia, Emprego e Industria.

5. Os incentivos establecidos nesta orde seran compatibles con calquera outra axuda
para distinta finalidade da Unién Europea, doutras administracions publicas ou entes publi-
cos ou privados pero, sen que en ningun caso, illadamente ou en concorrencia con outras,
poidan superar os limites establecidos pola Unién Europea e os que establece o artigo 17.3
da Lei 9/2007, do 13 de xuino, de subvenciéns de Galicia.

Artigo 16. Obrigas das persoas e entidades beneficiarias

Sen prexuizo das obrigas establecidas con caracter especifico para cada programa de
axuda, son obrigas das persoas e entidades beneficiarias das subvencions as sinaladas no
artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, en especial, as seguintes:

a) Estar ao dia nas suas obrigas tributarias estatais e autonémicas e da Seguridade
Social, asi como non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda, por ningun con-
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cepto, coa Administracion publica da Comunidade Auténoma, con anterioridade a ditarse a
proposta de resolucion de concesidn e realizar a proposta de pagamento da subvencién.

No caso de que a entidade solicitante sexa unha institucién sen animo de lucro, a xus-
tificaciéon de estar ao dia nas suas obrigas tributarias podera ser substituida por unha de-
claracion responsable a que se refire o artigo 11 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo
que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia.

b) Comunicarlle ao 6rgano concedente calquera modificacion das condicions tidas en
conta para a concesion da subvencion, asi como dos compromisos e obrigas asumidos
polas beneficiarias e, de ser o caso, a obtencion concorrente de subvencions, axudas,
ingresos ou recursos que financien as actividades subvencionadas. Esta comunicacion
deberase efectuar tan axiia como se coneza e, en todo caso, con anterioridade & xustifica-
cion da aplicacion dada aos fondos percibidos.

c) Dispor dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos debida-
mente auditados nos termos exixidos pola lexislacion mercantil e sectorial aplicable a be-
neficiaria en cada caso, coa finalidade de garantir o adecuado exercicio das facultades de
comprobacion e control.

d) Conforme o artigo 140 do Regulamento (UE) 1303/2013, conleva conservar e cus-
todiar a documentacioén xustificativa dos gastos durante un prazo de tres anos a partir do
31 de decembro seguinte & presentacién das contas en que estean incluidos os gastos da
operacion. O comezo deste prazo sera oportunamente comunicado pola Direccion Xeral de
Politica Financeira, Tesouro e Fondos Europeos.

e) Adoptar as medidas adecuadas de difusion para dar publicidade ao financiamento pu-
blico das actuaciéns subvencionadas pola Conselleria de Economia, Emprego e Industria.

f) Someterse as actuaciéns de control, comprobacién e inspeccién que efectuara a
Conselleria de Economia, Emprego e Industria, as verificacions que poidan realizar os
organismos implicados na xestion ou seguimento do FSE, que incorporaran as correspon-
dentes visitas sobre o terreo, as de control financeiro que correspondan, se € o caso, a
Intervencién Xeral da Comunidade Auténoma, as previstas na lexislacion do Tribunal de
Contas e do Consello de Contas, ou a outros érganos da Administracion do Estado ou da
Unién Europea e achegar canta informacion lles sexa requirida no exercicio das actuacions
anteriores.
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g) Cumprir coas medidas de comunicacion e informacion establecidas no anexo Xll
do Regulamento (UE) n® 1303/2013, do 17 de decembro de 2013, asi como adoptar as
medidas axeitadas de difusién para dar publicidade ao financiamento publico das actua-
cions subvencionadas pola Conselleria de Economia, Emprego e Industria. En particular,
as accions de informacién e comunicacion contaran co emblema da Unién Europea e a
referencia ao Fondo Social Europeo, nos lugares de realizacion da actuacion informarase
do apoio dos fondos a través dun cartel dun tamano minimo de A3 nun lugar destacado e
visible. Tamén se informara na paxina web, no caso de dispofier dela, sobre o proxecto e
a axuda financeira recibida da Union Europea e sobre os obxectivos e resultados da ope-
racion financiada.

h) Realizar as actuacions precisas para recoller a informacion suficiente relativa ao des-
envolvemento das actuaciéns que permita dar cumprimento aos requisitos de informacion
a través de indicadores de produtividade e resultados enumerados no artigo 5 do Regula-
mento (UE) n° 1304/2013 do Parlamento Europeo e do Consello, do 17 de decembro de
2013 relativo ao Fondo Social Europeo. Os indicadores de produtividade relativos a persoa
solicitante refirense a data inmediatamente anterior ao inicio da vinculacién do participante
coa actuaciéns subvencionadas, mentres que os indicadores de resultado inmediato debe-
rase referir ao periodo comprendido entre o dia posterior a finalizacién da sua vinculacion
coa operacioén e as catro semanas seguintes, no periodo de xustificacién da corresponden-
te subvencién. Asi mesmo, a Administracion podera requirir novos datos no prazo de seis
meses desde que finalice a vinculacion do participante coa actividade cofinanciada, coa
finalidade de formalizar os indicadores de resultado a longo prazo descritos no antedito
regulamento, a través da aplicacién informatica Participa 1420.

i) Proceder ao reintegro dos fondos percibidos nos supostos previstos no artigo 33 da
Lei 9/2007, do 13 de xuio, de subvencions de Galicia, e nos casos previstos nesta orde.

j) Aqueloutras obrigas establecidas no artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de sub-
venciéns de Galicia.

Artigo 17. Perda do dereito ao cobramento da subvencion e reintegro

1. Procedera a perda do dereito ao cobramento das subvencions, asi como o reintegro
total ou parcial das cantidades percibidas e a exixencia do xuro de mora correspondente,
desde o momento do pagamento da subvencion ata a data en que se acorde a procedencia
do reintegro, nos casos previstos no artigo 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subven-
cions de Galicia.
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2. As obrigas de reintegro establecidas nos artigos 30 e 41 desta orde entenderanse sen
prexuizo do establecido no Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, que aproba o
texto refundido da Lei sobre infracciéns e sancions na orde social.

3. Procedera o reintegro do 10 % da axuda no caso do incumprimento de comunicar ao
organo concedente a solicitude doutras axudas incompatibles.

4. Procedera o reintegro total da axuda concedida no caso de incumprir a obriga indica-
da no artigo 16, letra b), de comunicar a obtencion doutras axudas incompatibles.

5. Procedera o reintegro do 5 % da axuda concedida no caso do incumprimento da obri-
ga de comunicar ao érgano concedente a solicitude doutras axudas, no caso de que estas
sexan compatibles.

6. Procedera o reintregro parcial polo exceso de financiamento, segundo o artigo 23 do
Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o regulamento da Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvencions de Galicia, no caso de incumprimento da obriga establecida no
artigo 16, letra b), de comunicar ao érgano concedente a obtencién doutras axudas, no
caso de que estas sexan compatibles.

7. Procedera o reintegro parcial do 2 % da axuda concedida no caso de incumprimento
da obriga establecida no artigo 16, letras e) e g), de cumprir coas medidas de informa-
cion.

8. Procedera, asi mesmo, o reintegro nos casos previstos para cada programa concreto
nos artigos 30 e 41 desta orde.

Artigo 18. Devolucion voluntaria da subvencion

De acordo co establecido no artigo 64 do Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de sub-
vencions de Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, as entidades beneficiarias
poderan realizar, sen o requirimento previo da Administracion, a devolucion total ou parcial da
subvencion concedida, mediante o seu ingreso na conta ES82 2080 0300 8731 1006 3172, en
concepto de devolucion voluntaria da subvencion.

En todo caso, a persoa beneficiaria debera presentar ante o érgano concedente copia
xustificativa da devolucion voluntaria realizada, na cal conste a data do ingreso, o seu im-
porte e 0 numero do expediente e denominacién da subvencién concedida.
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Artigo 19. Seguimento e control

1. As xefaturas territoriais da Conselleria de Economia, Emprego e Industria e a Se-
cretaria Xeral de Emprego poderan comprobar, en todo momento, a aplicacion das sub-
vencions concedidas para os fins programados. Para estes efectos, a persoa beneficiaria
debera cumprir as obrigas de comprobacion que se establezan nesta orde e na resolucion
de concesion.

2. A persoa solicitante das axudas e subvencions previstas nesta orde, no suposto de
teren a condicidon de beneficiaria e para os efectos das actuacions de control das obrigas
asumidas, autorizan a Conselleria de Economia, Emprego e Industria para que a Tesou-
raria Xeral da Seguridade Social poida facilitar a informacién sobre a situacion de alta no
sistema da Seguridade Social.

Artigo 20. Réxime de axudas

As axudas establecidas nesta orde quedan sometidas ao réxime de minimis nos termos
establecidos no Regulamento (UE) n° 1407/2013 da Comision, do 18 de decembro de
2013, relativo a aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de Funcionamento da Unién
Europea as axudas de minimis (DOUE L352, do 24 de decembro). Esta circunstancia fara-
se constar expresamente na resolucién de concesion da subvencion. Polo tanto, a axuda
total de minimis concedida a unha empresa non sera superior a 200.000 euros durante o
periodo dos dous exercicios fiscais anteriores e o exercicio fiscal actual da empresa solici-
tante, ou a 100.000 euros no suposto dunha axuda concedida a unha empresa que opere
no sector do transporte por estrada. Para o cémputo dos limites deste réxime de axudas
terase en conta o concepto de «Unica empresa» establecido no artigo 2 do Regulamento
(UE) n° 1407/2013 da Comision, do 18 de decembro de 2013.

Por tratarse de axudas sometidas ao réxime de axudas de minimis, non podera conce-

derse a empresas dos seguintes sectores:

a) Pesca e acuicultura, segundo se establece no Regulamento (UE) n® 1379/2013 do
Consello.

b) As axudas concedidas as empresas dedicadas & producion primaria dos produtos
agricolas que figuran na lista do anexo | do Tratado.
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c) As axudas concedidas as empresas que operan no sector da transformacién e comer-
cializacion de produtos agricolas, nos casos seguintes:

i) Cando o importe da axuda se determine en funcion do prezo ou da cantidade de
produtos deste tipo adquiridos a produtores primarios ou comercializados polas empresas
interesadas.

ii) Cando a axuda estea supeditada a que unha parte ou a totalidade dela se repercuta
aos produtores primarios.

d) As axudas as actividades relacionadas coa exportacion a paises terceiros ou esta-
dos membros cando a axuda estea vinculada directamente as cantidades exportadas, a
creacion e funcionamento dunha rede de distribucién ou a outros gastos de explotacion
vinculados a actividade de exportacion.

€) As axudas condicionadas a utilizacion de produtos nacionais en lugar de importados.

CAPITULO Il
Programa . Programa de incentivos a contratacion indefinida inicial (TR349A)

Artigo 21. Obxecto e finalidade e principios de xestion

Este programa ter por obxecto fixar as bases reguladoras e proceder a convocatoria
para o ano 2017 dos incentivos a contratacidns indefinidas iniciais, a tempo completo ou
a tempo parcial, incluida a modalidade fixo descontinuo, que realicen as empresas con
aquelas persoas desempregadas maiores de 30 anos que esgotasen as prestacions por
desemprego.

Artigo 22.  Ambito temporal de aplicacién e contrataciéns subvencionables

1. Seran subvencionables ao abeiro deste programa as contrataciéns indefinidas iniciais
que se formalicen desde o 1 de outubro de 2016 ata o 30 de setembro de 2017, ambos
inclusive.

2. Os incentivos previstos neste programa seran de aplicacién as contratacions indefini-
das iniciais, a tempo completo ou a tempo parcial, incluida a modalidade de fixo desconti-
nuo, que realicen as empresas con aquelas persoas desempregadas maiores de 30 anos
que esgotasen as prestacions por desemprego.
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Artigo 23. Requisitos

1. Como consecuencia da contratacién indefinida inicial pola que se solicita subvencién
ten que incrementarse o cadro de persoal fixo da empresa no ambito territorial de Galicia
respecto a media dos 3 meses anteriores ao da contratacion.

2. Como consecuencia da contratacion indefinida que se fomenta, ten que incremen-
tarse o emprego neto da empresa no ambito territorial de Galicia respecto 4 media dos 3
meses anteriores ao da contratacion.

3. Para o calculo do incremento do cadro de persoal fixo e neto non se computaran as
persoas traballadoras fixas cuxas baixas se producisen por dimisién da persoa traballadora
ou por morte, xubilacion, incapacidade permanente total ou absoluta ou grande invalidez

legalmente recofiecidas ou por resolucién durante o periodo de proba.

No caso de que algun dos 3 meses anteriores a contratacion pola cal se solicita a sub-
vencion coincida con periodos de inactividade de persoas traballadoras fixas descontinuas,
estas computaranse como persoal fixo.

4. A xornada da contratacion indefinida inicial a tempo parcial non podera ser inferior ao
50 % da xornada a tempo completo establecida no convenio colectivo de aplicacion ou, no
seu defecto, da xornada maxima legal.

5. As contratacions polas cales se solicita subvencion deberan formalizarse e comuni-

carse a oficina publica de emprego na forma regulamentariamente establecida.
Artigo 24. Contias dos incentivos
1. As contratacions indefinidas iniciais incentivaranse cunha axuda de 8.000 euros.

Esta contia incrementarase nas porcentaxes que se sinalan a continuacion, que son
acumulables entre si:

a) Un 25 % se a persoa incorporada € unha muller.

b) Un 25 % se a persoa incorporada ten discapacidade ou se encontra en situacién ou
risco de exclusion social.
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c) Un 25 % se a persoa incorporada pertence a unha unidade familiar na cal todos os
seus membros estan desempregados.

d) Un 25 % no caso de que o centro de traballo (ou domicilio fiscal, no caso de carecer
deste) estea situado nun concello rural.

2. No caso de que a empresa conte no seu cadro de persoal do mes da contratacion
pola que se solicita subvenciéon cun minimo do 75 % de persoal indefinido, as contrataciéns
indefinidas iniciais incentivaranse cunha axuda de 10.000 euros.

Esta contia incrementarase nas porcentaxes que se sinalan a continuacion, que son
acumulables entre si:

a) Un 25 % se a persoa incorporada € unha muller.

b) Un 25 % se a persoa incorporada ten discapacidade ou se encontra en situacion ou
risco de exclusion social.

c) Un 25 % se a persoa incorporada pertence a unha unidade familiar na cal todos os
seus membros estan desempregados.

d) Un 25 % no caso de que o centro de traballo (ou domicilio fiscal, no caso de carecer
deste) estea situado nun concello rural.

3. A contia dos incentivos sera proporcional ao tempo efectivo de traballo en funcién
da xornada a tempo completo establecida no convenio colectivo de aplicacion ou, no seu
defecto, da xornada ordinaria maxima legal.

4. Os beneficios establecidos a contratacion nesta orde non poderan, en concorrencia
con outras axudas publicas para a mesma finalidade, superar o 60 % do custo salarial de
duas anualidades correspondentes ao contrato que se subvenciona.

Artigo 25. Exclusions
Excliense dos beneficios regulados nesta orde:

1. As relacions laborais de caracter especial previstas no artigo 2.1 do Real decreto
lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Esta-
tuto dos traballadores ou noutras disposicions legais, asi como as contrataciéns de traba-
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lladores ou traballadoras para prestaren servizos noutras empresas mediante contratos de
posta a disposicion.

2. Os contratos realizados co conxuxe, os ascendentes, os descendentes e demais pa-
rentes, por consanguinidade ou afinidade, ata o segundo grao inclusive, da empresaria ou
empresario ou das persoas que tefian cargos de direccién ou sexan membros dos 6rganos
de administracién das empresas que revistan a forma xuridica de sociedade, asi como as
que se produzan con estes ultimos. Non sera aplicable esta exclusion cando a persoa em-
pregadora sexa unha persoa traballadora auténoma sen persoas asalariadas e contrate un
s6 familiar menor de 45 anos que non conviva no seu fogar nin estea ao seu cargo.

3. As contratacions realizadas con persoas traballadoras que nos 24 meses anteriores
a data da contratacion prestasen servizos na mesma empresa ou grupo de empresas me-
diante un contrato de caracter indefinido ou nos ultimos 3 meses mediante un contrato de
caracter temporal ou mediante un contrato formativo, de remuda ou de substitucion por an-
ticipacién da idade de xubilacion. O disposto neste paragrafo sera tamén de aplicacion no
suposto de vinculacion laboral anterior do traballador ou da traballadora con empresas as
cales a persoa solicitante dos beneficios sucedese en virtude do establecido no artigo 44
do Real decreto lexislativo 2/2015, do 23 de outubro.

4. As persoas traballadoras que rematen unha relacion laboral de caracter indefinido
noutra empresa nun prazo de 3 meses previos a formalizacién do contrato polo que se so-
licita a subvencién, agas que a dita relacion laboral finalizase por causa dun despedimento
recofiecido ou declarado improcedente ou se extinga por algunha das causas sinaladas
nos artigos 49.1.9), 51 e 52.c¢) do Estatuto dos traballadores.

Artigo 26. Documentacion complementaria necesaria para a tramitacion do procede-
mento

1. As persoas interesadas deberan achegar coa solicitude a seguinte documentacion:

a) Cando se actue mediante representacion, esta atribucion expresa acreditarase por
calquera medio valido en dereito que deixe constancia fidedigna, e deberase achegar de-
claracion ante un notario ou secretario municipal, adquirindo esta a categoria de documen-
to publico. Podera ser substituida por declaracion en comparecencia persoal do represen-
tado ante o 6rgano xestor.
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b) Informe de vida laboral dun cddigo conta de cotizacion correspondente aos tres me-
ses anteriores ao mes en que se realiza a contratacién indefinida inicial, mais o correspon-
dente ao mes en que se realiza a dita contratacion.

c¢) Declaracién do cadro de persoal de todos os centros de traballo da empresa en Ga-
licia nos tres meses anteriores ao mes de inicio da relacion laboral da persoa traballadora
contratada pola cal se solicita a subvencién, anexo I-B. De ser o caso, TA2 de baixa das
persoas traballadoras indefinidas contratadas que causaron baixa polas causas previstas
no artigo 23.3 da orde de convocatoria.

d) Relacion nominal das persoas traballadoras polas cales se solicita subvencion onde
se incluan os custos salariais totais anuais de cada persoa traballadora pola que se solicita
subvencion, anexo |-C, e a ndmina do mes de contratacion.

e) Documentacién acreditativa do colectivo polo cal se opta (para os casos de exclusion
social ou discapacidade recoiecida fora de Galicia).

f) No caso de incorporaciéon dunha persoa pertencente a unha familia na cal todos os
seus membros estan desempregados:

1°. Declaracién responsable da persoa traballadora pola cal se solicita a subvencién
sobre a composicion da sua unidade familiar, de acordo co modelo do anexo I-D.

2°. Certificado de empadroamento conxunto da unidade familiar.
3°. Copia do libro de familia.

4°. Comprobacioén de datos da persoa traballadora contratada e dos membros da sua
unidade familiar (anexo I-E).

2. Non sera necesario achegar os documentos que xa foran presentados anteriormente,
sempre que a persoa interesada expresase 0 seu consentimento para que sexan consulta-
dos ou obtidos eses documentos. Para estes efectos, a persoa interesada debera indicar
en que momento e ante que 6rgano administrativo presentou os citados documentos.

Nos supostos de imposibilidade material de obter o documento, o érgano competente
podera requirirlle a persoa interesada a sua presentacion, con anterioridade a formulacion
da proposta de resolucion.
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3. A documentacién complementaria presentarase por via electronica. As persoas in-
teresadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos que presenten. Excepcio-
nalmente, cando a relevancia do documento no procedemento o exixa ou existan dubidas
derivadas da calidade da copia, a Administracion podera requirir de maneira motivada a
exhibicion do documento orixinal para o cotexo da copia electrénica presentada.

Se algunha das persoas interesadas presenta a documentacion complementaria pre-
sencialmente, sera requirida para que a emende a través da sua presentacion electronica.
Para estes efectos, considerarase como data de presentacion aquela en que fose realizada
a emenda.

Artigo 27. Comprobacion de datos

1. Para a tramitacion deste procedemento consultaranse automaticamente os datos in-
cluidos nos seguintes documentos elaborados polas administraciéns publicas:

a) DNI ou NIE da persoa solicitante ou representante.
b) Certificacion de estar ao dia nas suas obrigas coa Seguridade Social.

c) Certificacién de estar ao dia nas suas obrigas coa Administracion da Comunidade
Autonoma de Galicia.

d) Certificacion de estar ao dia nas suas obrigas coa Axencia Estatal da Administracion
Tributaria.

e) Certificado de discapacidade emitido pola Xunta de Galicia da persoa traballadora
contratada.

2. Consultaranse ademais os seguintes datos cando a persoa traballadora pola cal se
solicita a subvencion faga constar no anexo I-D que pertence a unha familia en que todos
0s seus membros estan desempregados:

a) Copia do documento nacional de identidade das persoas membros da unidade fami-
liar maiores de 16 anos.

b) Informe da vida laboral da Tesouraria Xeral da Seguridade Social relativo as persoas
membros da unidade familiar maiores de 16 anos.
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c) Certificado das prestacions e importes que figuran no Rexistro de Prestaciéns Sociais
Publicas das persoas que integran a unidade familiar maiores de 16 anos.

d) Se é o caso, certificado de inscricidon no Rexistro de Parellas de Feito de Galicia.

3. No caso de que as persoas interesadas se opofan a esta consulta deberan indicalo
no cadro indicado nos anexos I-A e I-E e achegar os documentos correspondentes.

4. Excepcionalmente, no caso de que algunha circunstancia imposibilitase a obtencién
dos citados datos, poderaselles solicitar as persoas interesadas a presentacion dos docu-
mentos correspondentes.

Artigo 28. Xustificacion e pagamento

1. De non achegarse con anterioridade, o0 pagamento das subvenciéns quedara condi-
cionado a presentacion da documentacion xustificativa para o pagamento no prazo, nos
termos e no modo establecidos na resolucién de concesion. Excepcionalmente e por cau-
sas debidamente xustificadas, o 6rgano concedente podera outorgar unha ampliacién do
prazo establecido para presentar da xustificacion que non exceda a metade deste. O acor-
do de ampliacion debera ser notificado as persoas ou entidades beneficiarias.

A documentacion que se debera presentar € a seguinte:

a) Cumprimento por parte da empresa da obriga de informar as persoas traballadoras
acerca do financiamento comunitario da subvencién dos seus contratos, segundo o modelo
do anexo I-G.

b) Declaracion complementaria da presentada coa solicitude, do conxunto das axudas
solicitadas, tanto as aprobadas ou concedidas como as pendentes de resolucion, para a
mesma finalidade das distintas administracions publicas competentes ou outros entes pu-
blicos ou, de ser o caso, unha declaracion de que non solicitou nin percibiu outras axudas
ou subvencidéns, anexo I-F.

c) De ser o caso, extracto do balance provisional contable da entidade beneficiaria, asi-
nado e selado, que permita verificar a contabilidade separada dos gastos subvencionados
e a subvencion concedida. Os documentos que se acheguen deben incluir as contas ou
as subcontas en que se contabilizaron, as datas e os numeros dos asentos contables, e
indicacion especifica do seu financiamento polo Fondo Social Europeo.
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d) A documentacion acreditativa (fotografias ou documentos equivalentes) do cumpri-
mento das obrigas a que se refire o artigo 16 e) e g) desta orde.

e) Informacién dos indicadores de produtividade sobre as entidades e os participantes
a que se refire o anexo | do Regulamento (UE) n° 1304/2013 do Parlamento Europeo e
do Consello, do 17 de decembro de 2013, relativo ao Fondo Social Europeo, a través da
aplicacion Participa 1420 ou segundo o modelo que estara dispofiible na paxina web da
Conselleria de Economia, Emprego e Industria: http://emprego.ceei.xunta.gal.

2. Non se podera realizar o pagamento da subvencién mentres a entidade beneficiaria
non estea ao dia no cumprimento das suas obrigas tributarias e fronte a Seguridade So-
cial ou tefa pendente de pagamento algunha outra débeda coa Administracion publica da
Comunidade Autéonoma ou sexa debedora en virtude de resolucion firme declarativa de
procedencia de reintegro.

No caso de que a entidade beneficiaria sexa unha institucién sen animo de lucro, a xus-
tificacion de estar ao dia nas suas obrigas tributarias podera ser substituida por unha de-
claracién responsable a que se refire o artigo 11 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo
que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia.

3. En todo caso, nas axudas deste capitulo respectaranse as condicions da normativa
estatal en materia de subvencionalidade dos gastos cofinanciados polo FSE e, en concreto,
o previsto na Orde ESS/1924/2016, do 13 de decembro, pola que se determinan os gastos
subvencionables polo Fondo Social Europeo durante o periodo de programacion 2014-2020.

Artigo 29. Obrigas das entidades beneficiarias

1. Manter no seu cadro de persoal fixo as persoas traballadoras subvencionadas duran-
te un periodo de 2 anos contado desde a data de realizacién da contratacion.

No suposto de extincion da relacion laboral dalgunha persoa traballadora pola cal se
concedeu a subvencién, a empresa esta obrigada a cubrir a vacante cunha nova contrata-
cion indefinida inicial, polo menos cunha xornada de traballo igual a anterior, e a persoa tra-
balladora debera pertencer a algun dos colectivos de persoas beneficiarias deste programa
polo que se poida conceder unha subvencion por importe igual ou superior ao da persoa
que causase baixa. Esta substitucion deberase realizar ata o ultimo dia do mes seguinte
ao da baixa. Esta nova contratacion deberalle ser comunicada ao 6rgano que concedeu a
axuda e non dara lugar, en ningun caso, a unha nova subvencion.
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2. Manter durante 2 anos o niumero de persoas traballadoras fixas do cadro de persoal
no mes de realizacidon da contratacion indefinida inicial, que se contaran desde o mes de
realizacion da contratacion.

3. Unha vez finalizado o periodo dos dous anos do cumprimento destas obrigas, corres-
ponderalle a Secretaria Xeral de Emprego levar a cabo a funcién de control das subven-
cions concedidas, asi como a avaliacion e seguimento deste programa. Para iso, a entida-
de beneficiaria esta obrigada a presentar, nos tres meses seguintes ao remate deste prazo,
unha declaracion da media do persoal traballador fixo no conxunto dos centros de traballo
en Galicia do periodo de 12 meses contados desde o mes seguinte ao da realizacién das
contratacions subvencionadas. Esta declaracion deberase presentar respecto de cada un
dos 2 anos seguintes ao mes en que se realizou a contratacion subvencionada. A estas
declaraciéns xuntaranse o informe de vida laboral dun cédigo conta de cotizacién expedido
pola Tesouraria Xeral da Seguridade Social das 24 mensualidades.

Ademais, o beneficiario esta obrigado a presentar, nos tres meses seguintes ao remate
deste prazo, as nominas das 24 mensualidades correspondentes a cada persoa traballa-
dora subvencionada.

4. No prazo maximo de catro semanas desde o cumprimento dos prazos de mantemen-
to da condicién de traballador a que se refire o paragrafo 1 anterior, a entidade beneficiaria
debera presentar, respecto de cada unha das persoas polas cales percibiu a subvencion
ou as persoas substitutas, os indicadores de resultado inmediatos a que se refire 0 anexo
| do Regulamento (UE) n°® 1304/2013 do Parlamento Europeo e do Consello, do 17 de se-
tembro, relativo ao Fondo Social Europeo.

A Administracion actuante podera requirir a actualizacién destes datos no prazo de seis
meses desde que finalice este mantemento, coa finalidade de formalizar os indicadores de
resultado a longo prazo descritos no antedito regulamento.

Artigo 30. Reintegros

Procedera o reintegro das axudas cando se produza algunha das seguintes circunstan-
cias:

1. Cando a entidade beneficiaria incumpra a obriga establecida no artigo 29.1 desta
orde, por cada contratacion subvencionada e non substituida conforme o establecido no
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antedito artigo procedera o reintegro da axuda concedida pola persoa traballadora de
que se trate.

Neste suposto hai que diferenciar entre o reintegro total, cando non se leve a cabo a
substitucion da persoa traballadora que causou baixa, e o reintegro parcial, que procedera
nos seguintes casos:

a) Se se efectuou a substitucion, pero esta non foi feita no prazo anteriormente indicado.
O caélculo da contia que se debera reintegrar parcialmente farase do seguinte xeito:
i. Dividese entre vinte e catro meses a subvencién concedida.

ii. Calculase o numero de meses que o posto estivo vacante. Computarase para estes
efectos o0 prazo que se concede para proceder a substitucion. Asi mesmo, o mes en que se
leve a cabo a substitucion considerarase como mes de incumprimento, sexa cal sexa o dia

do dito mes en que aquela se realice.

iii. E multiplicase o importe obtido na primeira operacion (i) polo nimero de meses du-
rante os cales o posto de traballo estivese vacante.

b) Se se efectuou a substitucion, pero esta non foi feita polo menos cunha xornada de
traballo igual a da persoa que causou baixa, ou no suposto dunha modificacion da xornada
de traballo da persoa contratada e subvencionada.

Procedera o reintegro parcial da axuda concedida pola diferenza entre a cantidade per-
cibida e a cantidade que corresponderia pola xornada inferior e o calculo da contia que se
vai reintegrar farase do seguinte xeito:

i. Dividese entre vinte e catro meses o importe concedido pola persoa traballadora de
que se trate.

ii. Calculase a subvencion que lle corresponderia en funcion da nova xornada de traballo

e dividese entre vinte e catro meses.

iii. A contia obtida na operacién primeira (i) réstaselle a contia obtida na operacién se-
gunda (ii).
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iiii. O resultado multiplicase polo nimero de meses que resten ata cumprir os vinte e
catro, tendo en conta que o mes en que se leve a cabo a substitucion sera computado entre
0s meses con xornada inferior, sexa cal sexa o dia do dito mes en que aquela se realice.

c) Se se efectuou a substitucion, pero esta non foi feita cunha nova persoa traballadora
pertencente a algun dos colectivos de persoas beneficiarias deste programa polo que se
poida conceder unha subvencion por importe igual ou superior ao da persoa que causou
baixa.

Procedera o reintegro parcial da axuda concedida pola diferenza entre a cantidade per-
cibida e a cantidade que corresponderia a nova contratacion, e o calculo da contia que se
vai reintegrar farase do seguinte xeito:

i. Dividese entre vinte e catro meses o importe concedido pola persoa traballadora de
que se trate.

ii. Calculase a subvencion que corresponderia en funcién do colectivo da persoa traba-
lladora substituta, e dividese tamén entre vinte e catro meses.

iii. A contia obtida na operacion primeira (i) réstaselle a contia obtida na operacién se-
gunda (ii).

iiii. O resultado multiplicase polo nimero de meses que resten ata cumprir os vinte e
catro, tendo en conta que o mes en que se leve a cabo a substitucion sera computado entre
0s meses durante os que a subvencion seria inferior, sexa cal sexa o dia do dito mes en
que aquela se realice.

2. Cando a persoa beneficiaria incumpra, en medias anuais, a obriga establecida no ar-
tigo 29.2, procedera o reintegro parcial da axuda por cada anualidade en que se incumpra
esta obriga.

CAPITULO IV

Programa Il. Programa de incentivos a contratacion de persoas desempregadas en
situacion ou risco de exclusion social (TR349D)

Artigo 31. Obxecto e finalidade e principios de xestién

Este programa ten por obxecto fixar as bases reguladoras e proceder a convocatoria
para o ano 2017 dos incentivos as contratacions indefinidas iniciais, as contrataciéns de
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caracter temporal e as transformacions de contratos temporais en indefinidos formalizadas
con persoas que estean en situacién ou risco de exclusién social de acordo coa definicion
do artigo 5.3 desta orde.

Artigo 32. Ambito temporal de aplicacién e contrataciéns subvencionables

1. Seran subvencionables ao abeiro deste programa as contratacions indefinidas ini-
ciais, as contratacions con caracter temporal e as transformaciéns de contratos temporais
en indefinidos que se formalicen desde o 1 de outubro de 2016 ata o 30 de setembro de
2017, ambas inclusive.

2. Os incentivos previstos neste programa seran de aplicacién as contratacions indefini-
das iniciais, a tempo completo ou a tempo parcial, incluida a modalidade de fixo desconti-
nuo, que realicen as empresas e as entidades empregadoras con persoas en situacion ou
risco de exclusion social.

3. Os incentivos previstos neste programa seran de aplicaciéon a todas as modalidades
contractuais de caracter temporal, a tempo completo ou a tempo parcial, que se realicen
con persoas desempregadas pertencentes a algun dos colectivos relacionados no arti-
go 5.3 desta orde.

Artigo 33. Transformacions subvencionables

Os incentivos previstos neste programa seran de aplicacion a todas as transformacions
das contratacions temporais en indefinidas, sempre que a xornada de contratacion indefi-
nida sexa igual ou superior & da contratacion temporal que se transforma e que se realicen
con persoas desempregadas pertencentes a algun dos colectivos relacionados no arti-
go 5.3 desta orde.

Artigo 34. Requisitos

1. Como consecuencia da contratacion indefinida inicial pola cal se solicita subvencién
ten que incrementarse o cadro de persoal neto e fixo da empresa, no ambito territorial de
Gallicia, respecto aos tres meses anteriores ao mes da contratacion.

2. Como consecuencia da contratacion temporal que se fomenta ten que incrementarse
0 emprego neto da empresa no ambito territorial de Galicia respecto aos tres meses ante-
riores ao mes da contratacion.

3. Como consecuencia da transformacion do contrato temporal en indefinido que se
fomenta ten que incrementarse o emprego fixo da empresa no ambito territorial de Galicia
respecto aos tres meses anteriores ao mes de transformacion.
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4. Para o calculo do incremento do cadro de persoal fixo € neto non se computaran as
persoas traballadoras fixas cuxo contrato de traballo se extinga por causas obxectivas ou
por despedimento disciplinario que non sexan declarados improcedentes ou cuxas baixas
se producisen por dimision da persoa traballadora ou por morte, xubilacion, incapacidade
permanente total ou absoluta ou grande invalidez legalmente recofiecidas ou por resolu-
cion durante o periodo de proba.

No caso de que nos tres meses anteriores a contratacion pola cal se solicita a subven-
cion coincida con periodos de inactividade de persoas traballadoras fixas descontinuas,
estas computaranse como persoal fixo.

5. Para o calculo do incremento do cadro de persoal neto non se computaran as per-
soas traballadoras cuxas baixas se producisen por propia vontade da persoa traballadora
ou por morte, xubilacion, incapacidade permanente total ou absoluta ou grande invalidez

legalmente recofiecidas ou por resolucién durante o periodo de proba.

6. Para o calculo do incremento do cadro de persoal fixo non se computaran as persoas
traballadoras fixas cuxas baixas se producisen por dimisidon da persoa traballadora ou por
morte, xubilacion, incapacidade permanente total ou absoluta ou grande invalidez legal-
mente recofecidas ou por resolucion durante o periodo de proba.

7. A xornada da contratacion indefinida inicial a tempo parcial debera ser como minimo
do 50 % da xornada a tempo completo establecida no convenio colectivo de aplicacion ou,

no seu defecto, da xornada maxima legal.

8. O contrato temporal formalizado con persoas desempregadas pertencentes a algun
dos colectivos en risco de exclusion social relacionados no artigo 5.3 desta orde debera ter

unha duracion inicial minima de 6 meses.

9. O contrato temporal formalizado con persoas desempregadas perceptoras da Risga
definidas no artigo 5.3 desta orde debera ter unha duracion inicial minima de 7 meses.

10. Non se incentivara a transformacion dos contratos temporais en indefinidos sempre
que transcorresen mais de 24 meses desde a sua subscricion inicial, agas aquelas moda-
lidades temporais cuxa normativa permita unha duracioén superior a este prazo. Computa-

ranse todas as modalidades contractuais subscritas sen ruptura de continuidade.
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11. No caso de transformacions de contratos temporais a tempo completo, a xornada do
novo contrato indefinido sera a tempo completo (excepto as transformacions de contratos
temporais en indefinidos na sua modalidade de fixo descontinuo, que podera ter unha du-
racion inferior a xornada a tempo completo en cémputo anual).

12. As contratacions polas cales se solicita subvencién deberanse formalizar e comuni-
car a oficina publica de emprego na forma regulamentariamente establecida.

Artigo 35. Contias dos incentivos

1. As contratacions indefinidas iniciais incentivaranse cunha axuda de 10.000 euros.
Esta contia incrementarase nas porcentaxes que se sinalan a continuacion, que son acu-
mulables entre si:

a) Un 25 % se a persoa incorporada € unha muller.

b) Un 25 % se a persoa incorporada pertence a unha unidade familiar na cal todos os
seus membros estan desempregados.

c) Un 25 % no caso de que o centro de traballo (ou domicilio fiscal, no caso de carecer
deste) estea situado nun concello rural.

2. As contratacions temporais incentivaranse do seguinte xeito:

Duracion do contrato | Contia
6 meses 2.500 €
7 meses 2.900 €
8 meses 3.300 €
9 meses 3.700 €
10 meses 4,100 €
11 meses 4,550 €
12 meses 5.000 €

3. As transformacions de contratos temporais en indefinidos incentivaranse cunha axu-
da de 2.500 euros.

4. A contia dos incentivos sera proporcional ao tempo efectivo de traballo en funcién
da xornada a tempo completo establecida no convenio colectivo de aplicacién ou, no seu
defecto, da xornada ordinaria maxima legal.
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5. Se a transformacién se produce con anterioridade ao remate da duracion inicial dun
contrato temporal xa subvencionado, compensarase a parte da subvencién concedida co-
rrespondente ao periodo non esgotado, reducindo na mesma contia o incentivo pola trans-
formacion do contrato en indefinido.

O calculo da contia para minorar da subvencién que lle corresponderia a transformacion
farase do seguinte xeito:

i. Dividese a subvencion concedida polo contrato temporal entre 0 numero de meses de
duracién deste contrato.

ii. Calculase o numero de meses que resta para o cumprimento do contrato temporal, a
partir da data da transformacion do contrato temporal en indefinido.

iii. E multiplicase o importe obtido na primeira operacién polo nimero de meses que res-
tan por cumprir do contrato temporal. A contia resultante descontarase do importe total da
subvencion que corresponde a transformacion, tendo en conta que o mes en que se leve
a cabo a transformacion do contrato en indefinido non serd computado para os efectos da
compensacion, sexa cal sexa o dia do dito mes en que aquela se realice.

6. Os beneficios establecidos a contratacion neste programa non poderan, en conco-
rrencia con outras axudas publicas para a mesma finalidade, superar o 60 % do custo
salarial das mensualidades obxecto de subvencion.

Artigo 36. Exclusiéons
A) Contratacién indefinida inicial:

1. As relacions laborais de caracter especial previstas no artigo 2.1 do Real decreto
lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Esta-
tuto dos traballadores ou noutras disposiciéns legais, asi como as contratacions de traba-
lladores ou traballadoras para prestaren servizos noutras empresas mediante contratos de
posta a disposicion.

2. Os contratos realizados co conxuxe, os ascendentes, os descendentes e demais pa-
rentes, por consanguinidade ou afinidade, ata o segundo grao inclusive, da empresaria ou
empresario ou das persoas que tefian cargos de direccién ou sexan membros dos érganos
de administracion das empresas que revistan a forma xuridica de sociedade, asi como
as que se produzan con estes ultimos. Non sera aplicable esta exclusiéon cando a persoa
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empregadora sexa unha persoa traballadora autébnoma que contrate como persoa traballa-
dora por conta allea os fillos e fillas menores de 30 anos, tanto se conviven ou non con ela,
ou cando se trate dunha persoa traballadora auténoma sen persoas asalariadas e contrate
un s6 familiar menor de 45 anos que non conviva no seu fogar nin estea ao seu cargo.

3. As contratacions realizadas con persoas traballadoras que nos 24 meses anteriores
a data da contratacion prestasen servizos na mesma empresa ou grupo de empresas me-
diante un contrato de caracter indefinido ou nos ultimos 3 meses mediante un contrato de
caracter temporal ou mediante un contrato formativo, de remuda ou de substitucién por an-
ticipacién da idade de xubilacién. O disposto neste paragrafo sera tamén de aplicacion no
suposto de vinculacion laboral anterior do traballador ou da traballadora con empresas as
cales a persoa solicitante dos beneficios sucedese en virtude do establecido no artigo 44
do Real decreto lexislativo 2/2015, do 23 de outubro.

4. As persoas traballadoras que rematen unha relacion laboral de caracter indefinido
noutra empresa nun prazo de 3 meses previos a formalizacidon do contrato polo que se so-
licita a subvencién, agas que a dita relacion laboral finalizase por causa dun despedimento
recofecido ou declarado improcedente ou se extinga por algunha das causas sinaladas
nos artigos 49.1.9), 51 e 52.c¢) do Estatuto dos traballadores.

B) Contratacion temporal e transformacions de contratos temporais en indefinidos:

1. As relacions laborais de caracter especial previstas no artigo 2.1 do Real decreto
lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Esta-
tuto dos traballadores ou noutras disposiciéns legais, asi como as contratacions de traba-
lladores ou traballadoras para prestaren servizos noutras empresas mediante contratos de
posta a disposicién.

2. Os contratos realizados co conxuxe, os ascendentes, os descendentes e demais pa-
rentes, por consanguinidade ou afinidade, ata o segundo grao inclusive, da empresaria ou
empresario ou das persoas que tefian cargos de direccién ou sexan membros dos érganos
de administracion das empresas que revistan a forma xuridica de sociedade, asi como
as que se produzan con estes ultimos. Non sera aplicable esta exclusion cando a persoa
empregadora sexa unha persoa traballadora auténoma que contrate como persoa traballa-
dora por conta allea os fillos e fillas menores de 30 anos, tanto se conviven ou non con ela,
ou cando se trate dunha persoa traballadora auténoma sen persoas asalariadas e contrate
un s6 familiar menor de 45 anos que non conviva no seu fogar nin estea ao seu cargo.
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Artigo 37. Documentacion complementaria necesaria para tramitar o procedemento
1. As persoas interesadas deberan achegar coa solicitude a seguinte documentacion:

a) Cando se actue mediante representacion, esta atribucion expresa acreditarase por
calquera medio valido en dereito que deixe constancia fidedigna e deberase achegar de-
claracion ante un notario ou secretario municipal. Esta adquirira a categoria de documento
publico e podera ser substituida por declaracion en comparecencia persoal do representa-
do ante o 6rgano xestor.

b) Informe de vida laboral dun cédigo conta de cotizacién correspondente aos tres me-
ses anteriores ao mes en que se realiza a contratacién indefinida inicial, mais o do corres-
pondente ao do mes en que se realiza a dita contratacion.

¢) No caso de contratacion indefinida inicial, declaracion do cadro de persoal, neto e fixo
de todos os centros de traballo da empresa en Galicia nos tres meses anteriores ao mes
de inicio da relacién laboral da persoa traballadora contratada, anexo II-B. De ser o caso,
TAZ2 de baixa das persoas traballadoras indefinidas contratadas que causaron baixa polas
causas previstas no artigo 34.4 da orde de convocatoria.

d) No caso de contratacién temporal, declaracién do cadro de persoal neto de todos os
centros de traballo da empresa en Galicia nos tres meses anteriores ao inicio da relacion
laboral da persoa traballadora contratada, anexo II-C. De ser o caso, TA2 de baixa das per-
soas traballadoras contratadas que causaron baixa polas causas previstas no artigo 34.5
da orde de convocatoria.

e) No caso de transformacion de contrato temporal en indefinido, declaracién do cadro
de persoal fixo de todos os centros de traballo da empresa en Galicia nos tres meses ante-
riores ao mes de transformacion do contrato da persoa traballadora contratada, anexo II-D.
De ser o caso, TA2 de baixa das persoas traballadoras indefinidas contratadas que causa-
ron baixa polas causas previstas no artigo 34.6 da orde de convocatoria.

f) Relacion nominal das persoas traballadoras polas cales se solicita subvencién onde
se incluan os custos salariais totais anuais de cada persoa traballadora pola que se solicita
subvencion, anexo II-E, e a ndbmina do mes de contratacion.

g) Documentacién acreditativa do colectivo polo cal se opta (para o caso de exclusion
social ou discapacidade recofecida féra de Galicia).
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h) No caso de incorporacion dunha persoa pertencente a unha familia en que todos os
seus membros estan desempregados:

1°. Declaracion responsable da persoa solicitante da subvencion sobre a composiciéon
da sUa unidade familiar, de acordo co modelo do anexo II-F.

2°. Certificado de empadroamento conxunto da unidade familiar.
3°. Copia do libro de familia.

4°. Comprobacion de datos da persoa traballadora contratada e dos membros da sua
unidade familiar, anexo II-G.

2. Non sera necesario achegar os documentos que xa foran presentados anteriormente
sempre que a persoa interesada expresase 0 seu consentimento para que sexan consulta-
dos ou obtidos eses documentos. Para estes efectos, a persoa interesada debera indicar
en que momento e ante que 6rgano administrativo presentou os citados documentos.

Nos supostos de imposibilidade material de obter o documento, o érgano competente
podera requirirlle a persoa interesada a sua presentacion, con anterioridade a formulacion
da proposta de resolucion.

3. A documentacién complementaria presentarase por via electrénica. As persoas in-
teresadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos que presenten. Excepcio-
nalmente, cando a relevancia do documento no procedemento o exixa ou existan dubidas
derivadas da calidade da copia, a Administracion podera requirir de maneira motivada a
exhibicion do documento orixinal para o cotexo da copia electrénica presentada.

Se algunha das persoas interesadas presenta a documentacion complementaria pre-
sencialmente, sera requirida para que a emende a través da sua presentacion electrénica.
Para estes efectos, considerarase como data de presentacion aquela en que fose realizada
a emenda.

Artigo 38. Comprobacién de datos

1. Para a tramitacion deste procedemento consultaranse automaticamente os datos in-
cluidos nos seguintes documentos elaborados polas administraciéns publicas:

a) DNI ou NIE da persoa solicitante ou representante.
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b) Certificacion de estar ao dia nas suas obrigas coa Seguridade Social.

c) Certificacién de estar ao dia nas suas obrigas coa Administracion da Comunidade
Autonoma de Galicia.

d) Certificacion de estar ao dia nas suas obrigas coa Axencia Estatal da Administracion
Tributaria.

e) Certificado de discapacidade emitido pola Xunta de Galicia da persoa traballadora
contratada.

2. Consultaranse ademais os seguintes datos cando a persoa interesada faga constar
no anexo lI-F que pertence a unha familia na cal todos os seus membros estan desempre-
gados:

a) Copia do documento nacional de identidade das persoas membros da unidade fami-
liar maiores de 16 anos.

b) Informe da vida laboral da Tesouraria Xeral da Seguridade Social relativo as persoas
membros da unidade familiar maiores de 16 anos.

c) Certificado das prestacions e importes que figuran no Rexistro de Prestaciéns Sociais
Publicas das persoas que integran a unidade familiar maiores de 16 anos.

d) Se é o caso, certificado de inscricion no Rexistro de Parellas de Feito de Galicia.

3. No caso de que as persoas interesadas se opofan a esta consulta deberan indicalo
no cadro indicado nos anexos II-A e |I-G e achegar os documentos correspondentes.

4. Excepcionalmente, no caso de que algunha circunstancia imposibilitase a obtencién
dos citados datos, porderaselles solicitar as persoas interesadas a presentaciéon dos docu-
mentos correspondentes.

Artigo 39. Xustificacion e pagamento

1. De non achegarse con anterioridade, o pagamento das subvencions quedara condi-
cionado a presentacion da documentacion xustificativa para o pagamento no prazo, nos
termos e no modo establecidos, na resolucion de concesidon. Excepcionalmente e por cau-
sas debidamente xustificadas, o 6rgano concedente podera outorgar unha ampliacién do
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prazo establecido para a presentacion da xustificacidn que non exceda a metade deste. O
acordo de ampliacion debera ser notificado as persoas ou entidades beneficiarias.

A documentacion que se debera presentar é a seguinte:

a) Declaracion do conxunto das axudas solicitadas, tanto as aprobadas ou concedidas
como as pendentes de resolucion, para a mesma finalidade das distintas administraciéns
publicas competentes ou outros entes publicos ou, de ser o caso, unha declaracion de que
non solicitou nin percibiu outras axudas ou subvencions, complementaria da presentada
coa solicitude, segundo o modelo do anexo IlI-H.

b) Cumprimento por parte da empresa da obriga de informar as persoas traballadoras
acerca do financiamento comunitario da subvencion dos seus contratos, segundo o modelo
do anexo lI-I.

c) De ser o caso, extracto do balance provisional contable da entidade beneficiaria,
asinado e selado, que permita verificar a contabilidade separada dos gastos subven-
cionados e a subvencién concedida. Os documentos que se acheguen deben incluir as
contas ou as subcontas nas cales se contabilizaron, as datas e os nimeros dos asentos
contables.

d) A documentacion acreditativa (fotografias ou documentos equivalentes) do cumpri-
mento das obrigas a que se refire o artigo 16 e) e g) desta orde.

e) Informacién dos indicadores de produtividade sobre as entidades e os participantes
a que se refire o anexo | do Regulamento (UE) n° 1304/2013 do Parlamento Europeo e
do Consello, do 17 de setembro de 2013, relativo ao Fondo Social Europeo, a través da
aplicacion Participa 1420 ou segundo o modelo que estara dispofiible na paxina web da
Conselleria de Economia, Emprego e Industria: http://traballo.xunta.gal.

2. Non podera realizarse o pagamento da subvencion mentres a entidade beneficiaria
non estea ao dia no cumprimento das suas obrigas tributarias e fronte a Seguridade So-
cial ou tefa pendente de pagamento algunha outra débeda coa Administracion publica da
Comunidade Auténoma ou sexa debedora en virtude de resolucion firme declarativa de
procedencia de reintegro.

No caso de que a entidade beneficiaria sexa unha institucién sen animo de lucro, a xus-
tificacion de estar ao dia nas suas obrigas tributarias podera ser substituida por unha de-
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claracion responsable a que se refire o artigo 11 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo
que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns de Galicia.

3. En todo caso, nas axudas deste capitulo respectaranse as condiciéns da normativa
estatal en materia de subvencionalidade dos gastos cofinanciados polo FSE e, en concreto,
o previsto na Orde ESS/1924/2016, do 13 de decembro, pola que se determinan os gastos
subvencionables polo Fondo Social Europeo durante o periodo de programacion 2014-2020.

Artigo 40. Obrigas das entidades beneficiarias
1. Son obrigas das entidades beneficiarias.
A) Contratacién indefinida inicial:

Manter no seu cadro de persoal fixo as persoas traballadoras subvencionadas durante
un periodo de 2 anos contado desde a data de realizacién da contratacion.

No suposto de extincion da relacion laboral dalgunha persoa traballadora pola cal se
concedeu a subvencion, a empresa esta obrigada a cubrir a vacante cunha nova contrata-
cion indefinida inicial, polo menos cunha xornada de traballo igual a anterior, € a persoa tra-
balladora debera pertencer a algun dos colectivos de persoas beneficiarias deste programa
polo que se poida conceder unha subvencién por importe igual ou superior ao da persoa
que causase baixa. Esta substitucion debera realizarse ata o ultimo dia do mes seguinte
ao da baixa. Esta nova contratacion deberalle ser comunicada ao 6rgano que concedeu a
axuda e non dara lugar, en ningun caso, a unha nova subvencion.

O beneficiario esta obrigado a presentar, nos tres meses seguintes ao remate deste
prazo, as ndminas das 24 mensualidades correspondentes a cada persoa traballadora
subvencionada.

A Administracion actuante podera requirir a actualizacion destes datos no prazo de seis
meses desde que finalice este mantemento, coa finalidade de formalizar os indicadores de
resultado a longo prazo descritos no antedito regulamento.

B) Contratacion temporal:

Manter no seu cadro de persoal a persoa traballadora contratada polo periodo de dura-
cion do contrato obxecto de subvencion.
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No suposto de extincion da relacion laboral dunha persoa traballadora pola cal se con-
cedeu a subvencion, a entidade beneficiaria esta obrigada a cubrir a vacante cunha nova
contratacion temporal, polo menos en tempo de dedicacién igual ao anterior, e a nova per-
soa traballadora debera pertencer ao colectivo de persoas beneficiarias deste programa.
Esta substitucion deberase realizar ata o ultimo dia do mes seguinte ao da baixa. Esta nova
contratacion deberalle ser comunicada ao érgano que concedeu a axuda e non dara lugar,
en ningun caso, a unha nova subvencion.

C) Transformacion de contratos temporais en indefinidos:

Manter no seu cadro de persoal fixo as persoas traballadoras subvencionadas durante
un periodo de 2 anos contado desde a data de realizacién da transformacion subvencio-
nada.

No suposto de extincion da relacion laboral dalgunha persoa traballadora pola cal se
concedeu a subvencién, a empresa esta obrigada a cubrir a vacante, polo menos en tempo
de dedicacion igual a anterior, cunha nova transformacion dun contrato temporal que esti-
vese vixente na data de baixa da persoa traballadora substituida e, de non ser isto posible,
cunha nova contratacion indefinida inicial realizada cunha persoa desempregada e inscrita
no Servizo Publico de Emprego. Para cumprir esta obriga a empresa ten de prazo ata o ul-
timo dia do mes seguinte ao da baixa. Esta nova contratacion deberalle ser comunicada ao
organo que concedeu a axuda e non dara lugar, en ningun caso, a unha nova subvencion.

O beneficiario esta obrigado a presentar, nos tres meses seguintes ao remate deste
prazo, as ndminas das 24 mensualidades correspondentes a cada persoa traballadora
subvencionada.

A Administracion actuante podera requirir a actualizacion destes datos no prazo de seis
meses desde que finalice este mantemento, coa finalidade de formalizar os indicadores de
resultado a longo prazo descritos no antedito regulamento.

2. Unha vez finalizado o periodo de cumprimento desta obriga, corresponderalle a Se-
cretaria Xeral de Emprego levar a cabo a funcion de control das subvencions concedidas,
asi como a avaliacion e seguimento deste programa.

3. No prazo maximo de catro semanas desde o cumprimento dos prazos de mante-
mento da condicion de traballador a que se refiren as letras A, B e C anteriores, a entidade
beneficiaria debera presentar, respecto de cada unha das persoas polas cales percibiu a
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subvencion ou as persoas substitutas, os indicadores de resultado inmediatos a que se
refire 0 anexo | do Regulamento (UE) n° 1304/2013 do Parlamento Europeo e do Consello,
do 17 de setembro de 2013, relativo ao Fondo Social Europeo.

Artigo 41. Reintegros

Procedera o reintegro da axuda cando se produza algunha das seguintes circunstan-

cias:
A) Contratacién indefinida inicial:

Cando a entidade beneficiaria incumpra a obriga establecida no artigo 40.1.A desta
orde, por cada contratacion subvencionada e non substituida conforme o establecido no
antedito artigo procedera o reintegro da axuda concedida pola persoa traballadora de que
se trate.

Neste suposto hai que diferenciar entre o reintegro total, cando non se leve a cabo a
substitucion da persoa traballadora que causou baixa, e o reintegro parcial, que procedera
nos seguintes casos:

a) Se se efectuou a substitucion pero esta non foi feita no prazo anteriormente indicado.
O calculo da contia que se vai reintegrar parcialmente farase do seguinte xeito:
i. Dividese entre vinte e catro meses a subvencion concedida.

ii. Calculase o numero de meses que o posto estivo vacante. Computarase para estes
efectos o0 prazo que se concede para proceder a substitucion. Asi mesmo, o mes en que se
leve a cabo a substitucion considerarase como mes de incumprimento, sexa cal sexa o dia

do dito mes en que aquela se realice.

iii. E multiplicase o importe obtido na primeira operacion (i) polo nimero de meses du-

rante os cales o posto de traballo estivese vacante.

b) Se se efectuou a substitucion, pero esta non foi feita polo menos cunha xornada de
traballo igual a da persoa que causou baixa, ou no suposto dunha modificacion da xornada
de traballo da persoa contratada e subvencionada.
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Procedera o reintegro parcial da axuda concedida pola diferenza entre a cantidade per-
cibida e a cantidade que corresponderia pola xornada inferior e o calculo da contia que se
debera reintegrar farase do seguinte xeito:

i. Dividese entre vinte e catro meses o importe concedido pola persoa traballadora de
que se trate.

ii. Calculase a subvencion que lle corresponderia en funcion da nova xornada de traballo
e dividese entre vinte e catro meses.

iii. A contia obtida na operacion primeira (i) réstaselle a contia obtida na operacién se-
gunda (ii).

iiii. O resultado multiplicase polo nimero de meses que resten ata cumprir os vinte e
catro, tendo en conta que o mes durante o cal se leve a cabo a substitucién sera compu-
tado entre os meses con xornada inferior, sexa cal sexa o dia do dito mes en que aquela
se realice.

B) Contratacion temporal:

Entenderase que se produce un incumprimento parcial e, polo tanto, procedera o rein-
tegro parcial das axudas cando a persoa traballadora non sexa substituida pola empresa
unha vez que transcorrese a duracién minima do contrato para que este poida ser sub-
vencionado. O calculo da contia que se reintegrara farase en funcion dos meses en que a
persoa traballadora estivo na empresa en relacion coa duracion total do contrato obxecto
de subvencion.

Entenderase que se produce un incumprimento total e, polo tanto, procedera o reinte-
gro total dos incentivos, cando a persoa traballadora subvencionada cese na sua relacion
laboral antes de que transcorra o periodo minimo de subvencion e a empresa non proceda
a substituilo.

C) Transformacién de contratos temporais en indefinidos:

Procedera o reintegro das axudas cando se produza algunha das seguintes circunstan-
cias:

Cando a entidade beneficiaria incumpra a obriga establecida no artigo 40.1.C desta
orde, por cada contratacién subvencionada e non substituida conforme o establecido no
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antedito artigo, procedera o reintegro da axuda concedida pola persoa traballadora de que
se trate.

Neste suposto hai que distinguir entre o reintegro total, cando non se leve a cabo a
substitucion da persoa traballadora que causou baixa, e o reintegro parcial, que procedera
nos seguintes casos:

a) Se se efectuou a substitucion pero esta non foi feita no prazo anteriormente indicado.
O caélculo da contia que se debera reintegrar parcialmente farase do seguinte xeito:
i. Dividese entre vinte e catro meses a subvencién concedida.

ii. Calculase o numero de meses que o posto estivo vacante. Computarase para estes
efectos o0 prazo que se concede para proceder a substitucion. Asi mesmo, o mes en que se
leve a cabo a substitucion considerarase como mes de incumprimento, sexa cal sexa o dia

do dito mes en que aquela se realice.

iii. E multiplicase o importe obtido na operacién primeira (i) polo nimero de meses du-
rante os cales posto de traballo estivese vacante.

b) Se se efectuou a substitucidn, pero esta non se fixo polo menos cunha xornada de
traballo igual a da persoa que causou baixa, ou no suposto dunha modificacion da xornada
de traballo da persoa contratada e subvencionada.

Procedera o reintegro parcial da axuda concedida pola diferenza entre a cantidade per-
cibida e a cantidade que corresponderia pola xornada inferior e o calculo da contia que se
debera reintegrar farase do seguinte xeito:

i. Dividese entre vinte e catro meses o importe concedido pola persoa traballadora de
que se trate.

ii. Calculase a subvencion que lle corresponderia en funcion da nova xornada de traballo

e dividese entre vinte e catro meses.

iii. A contia obtida na operacién primeira (i) réstaselle a contia obtida na operacién se-
gunda (ii).
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iiii. O resultado multiplicase polo nimero de meses que resten ata cumprir os vinte e
catro, tendo en conta que o mes en que se leve a cabo a substitucion sera computado entre
0s meses con xornada inferior, sexa cal sexa o dia do dito mes en que aquela se realice.

Disposicion adicional primeira. Delegacion de competencias

Aprébase a delegacién de atribuciéns da persoa titular da Conselleria de Economia,
Emprego e Industria nos xefes e xefas territoriais, no ambito das suas respectivas provin-
cias, para resolver a concesion ou denegacion das axudas e subvenciéns previstas nesta
orde, asi como para autorizar, dispor, recofiecer a obriga e propor os correspondentes pa-
gamentos, e para resolver os procedementos de reintegro das subvencions indebidamente
percibidas polas persoas beneficiarias, respecto das resoluciéns concesorias de que deri-
van, ditadas por delegacion da persoa titular da conselleria.

Aprobase a delegacion de atribucions da persoa titular da Conselleria de Economia,
Emprego e Industria na persoa titular da Secretaria Xeral de Emprego para tramitar e re-
solver os expedientes de redistribucion dos créditos necesarios para o financiamento desta
orde.

Disposicion adicional segunda. Informacién sobre a xestiéon de subvencions

En cumprimento do disposto no artigo 20 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, o texto da convocatoria e a informacion requirida no ordinal oitavo do dito
artigo seran comunicados & Base de datos nacional de subvencions (BDNS). ABDNS dara
traslado ao Diario Oficial de Galicia do extracto da convocatoria para a sua publicacion.

Disposicion derradeira primeira. Desenvolvemento da orde

Facultase a persoa titular da Secretaria Xeral de Emprego para que dite, no ambito das
suas competencias, as resoluciéns e instrucidons necesarias para o desenvolvemento e
cumprimento desta orde.

Disposicion derradeira segunda. Entrada en vigor

Esta orde entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, 19 de xullo de 2017

Francisco José Conde Lopez
Conselleiro de Economia, Emprego e Industria
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XUNTA DE GALICIA ANEXO I-A

CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

PROCEDEMENTO

PROGRAMA DE INCENTIVOS A CONTRATACION INDEFINIDA INICIAL

CODIGO DO PROCEDEMENTO DOCUMENTO

TR349A

SOLICITUDE

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO

SEGUNDO APELIDO

TIPO DE ViA NOME DA ViA

NU, BLOQUE ANDAR  PORTA

PARROQUIA

CcP PROVINCIA CONCELLO

LOCALIDADE

TELEFONO TELEFONO MOBIL

CORREO ELECTRQ

FAX
| | | |

ACTIVIDADE ECONOMICA (DESCRICION)

DATA INICIO ACTIVIDADE

N° INSCRICION

N° DE CONTRATACIONS POLAS QUE SOLICITA SUBVENCION

N° PERSOAS TRABALLADORAS DA EMPRESA(1)

S‘

(1) N° de persoas traballadoras da empresa no ambito territorial de Galicia

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion @ aﬂ)or calquera medio valido en dereito)

NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
| p; | |

DATOS PARA 0S EFECTOS DE NOTIFICACION

(O Persoa solicitante % (O Persoa representante
4 S

Notifiquese a:

Todas as notificacions as persoas interesadas realiz;
GaliciaNotifica.gal (https://notifica.xunta.gal).
So se podera acceder a notificacion co certificado ele:
Enviaranse avisos da posta & disposicion da notificacion a

TELEFONO MOBIL CORREOQ ELECTRONICO

60 por medios electronicos a través do Sistema de notificacion electréonica de

0nigo asociado ao NIF da persoa indicada.
orreo electronico e/ou teléfono mobil facilitados a seguir:

L X

DATOS BANCARIOS

TITULAR DA CONTA

Declaro, baixo a mifa responsabilid gon certos os datos consignados relativos a conta bancaria indicada.
NUMERO DA CONTA BANCARIA (24 DiXITOS)

e\ JEI

A PERSOA SOLICITANT@PRESENTANTE DECLARA
a) Que, para a mesma actividadefou proxecto, esta entidade solicitou e/ou obtivo as axudas que se relacionan a seguir:

AXUDA

Solicitada | Conc

0 ORGANISMO IMPORTE (€)

TIPO DE AXUDA DISPOSICION REGULADORA

oo

4
‘¥

O
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XUNTA DE GALICIA ANEXO I-A

CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA (continuacion)

b) Que esta entidade ten concedidas en réxime de minimis (Regulamento (CE) n° 1407/2013), neste ano e nos dous anos anteriores, as
seguintes axudas:

ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AXUDA DIrOSICION REGULADORA
-

"\)

\

'\\'

Asi mesmo, o/a solicitante comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite g/o a para a mesma actuacion doutras
administracions publicas ou doutros entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, a part ta desta declaracion.
c) Que todos os datos contidos nesta solicitude e nos documentos que se achegan son certos.

d) Non estar incursa en ningunha das circunstancias previstas no artigo 13 da Lei 38/2003,

e) Estar ao dia no pagamento de obrigas por reintegro de subvencions, conforme o arti
de Galicia, e o artigo 9 do Regulamento de subvencions de Galicia, aprobado pologDe
Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

ovembro, xeral de subvencions.

da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions
/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o

f) Que non incorre en ningunha das incompatibilidades sinaladas no artigo 15 e non c ‘e en ningunha das causas de exclusion sinaladas no
artigo 25 da orde de convocatoria, non concorre en ningunha das circunstanciassprevistas no nimero 2 do artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencions de Galicia, e que se reGinen as condicions para ser jaria de acordo co establecido no artigo 6 da orde de
convocatoria.

g) Que non foi excluida do acceso aos beneficios derivados da aplicacion ramas de emprego, conforme o establecido no artigo 46.2 do
texto refundido da Lei sobre infraccions e sancions na orde social, apj o pglo Real decreto legislativo 5/2000, do 4 de agosto, polo que se
aproba o texto refundido da Lei sobre infraccions e sancions na ord‘ ocial

b~ 4

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA ®

| |Declaracion do cadro de persoal, neto e fixo, de todos os cgntros de traballo da empresa en Galicia nos tres meses anteriores ao mes de
inicio da relacion laboral da persoa traballadora contrat p cal se solicita subvencion (anexo I-B). TA2 de baixa das persoas
traballadoras indefinidas contratadas que causaron baixafpolas catisas previstas no artigo 23.3 da orde de convocatoria, de ser o caso

N

yS

ndente aos tres meses anteriores ao mes en que se realiza a contratacion
e realiza a dita contratacion

| |Informe de vida laboral dun cédigo conta de cotizacid
indefinida inicial, mais o correspondente ao mes no

Y i

| |Relacion nominal das persoas traballadoras pola
persoa traballadora pola cal se solicita subvencion

s se’solicita subvencion, na que se inclian os custos salariais totais anuais de cada
1-C) e a nébmina do mes de contratacion

| |Documentacion acreditativa do colectivo poleta (para os casos de exclusion social ou discapacidade reconecida fora de Galicia)

|| Declaracion responsable da persoa trabal“i bre a composicion da sta unidade familiar (anexo I-D)
[ | Certificado de empadroamento conxunthe familiar, de ser o caso

|| Copia do libro de familia, de ser o

<

>

N

i) | |Comprobacion de datos da perso lladora contratada e dos membros da sua unidade familiar (anexo I-E)

5 4 - PRESENTADO|  COD. PROC ANO
< . .

° A

S{ | |Poder suficiente da persoa reseéntante e asinante da solicitude para actuar no nome da ]

c{l persoa solicitante, de s

X

X 7

b COMPROBACION DWS

g— Os documentos rele seran obxecto de consulta as administracions puablicas. No caso de que as persoas OPONOME
£ interesadas se esta consulta, deberan indicalo no cadro correspondente e achegar unha copia dos A CONSULTA
& documentos.

[t9) DNI ou NIE solicitante ]
-c g

Q DNI a persoa representante ]

0

3 ; - - -

& s sUias obrigas coa Seguridade Social 0

% coa Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia 0

N

N~ Estal dia nas suas obrigas coa Axencia Estatal de Administracion Tributaria O

O]

o]

Q

L

>

O
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=28 XUNTA DE GALICIA ANEXO I-A

(] . . i e
4 ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal, informaselle
de que os datos persoais que facilite neste formulario quedaran rexistrados nun ficheiro de titularidade da Xunta de Galicia co obxecto de
xestionar o presente procedemento. A persoa interesada podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante a
Secretaria Xeral Técnica da Conselleria de Economia, Emprego e Industria, como responsable do ficheiro, solicitandoo mediante o envio dun
correo electronico a: lopd.industria@xunta.gal.

LEXISLACION APLICABLE

Orde do 19 de xullo 2017 pola que se establecen as bases reguladoras do Programa de incentivos & creacion de emprego e incremento da
estabilidade laboral, cofinanciado polo Fondo Social Europeo, e se procede a stia convocatoria para o ano 2017.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

= UNION EUROPEA
* %% “Unha maneira de facer Europa”

j 3 I [dF] Sot it ‘O FSE inviste no teu futuro”

Xefatura Territorial da Conselleria de Economia, Emprego e Industria de

<
>
N
©
I
N
-
<
gl
o
>|<
N
X
x
o
e}
Q.
€
£
(30}
0
e}
o
[Te)
%]
I3
0
[}
N
~
O}
@)
Q
L
>
(@]

XUNTA

DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 153 Venres, 11 de agosto de 2017 Pax. 38802

4 XUNTA DE GALICIA ANEXO I-B

(] . .
M) ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA.
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION DE CADRO DE PERSOAL

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION A\ Y/
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO % NIF

CADRO DE PERSOAL DE TODOS OS CENTROS DE TRABALLO DA EMPRESA EN GALICIA ?}
Ne

N° PERSOAS
N° TOTAL DE PERSOAS
MESES TRABALLADORAS() TRABALLADORAS

N° BAIXAS POR ALGUNHA
DAS CAUSAS PREVISTAS NO

2
TRABAL! FIXAS(2) ARTIGO 23.33)

i~
4

TOTAIS A B NG D

TEMPORAIS®2)

(1) Deberan incluirse todas as persoas traballadoras polas cales se cotizou segundo o informe’ oral da empresa no correspondente mes e respecto de todos
os centros de traballo que tefia a empresa na Comunidade Auténoma de Galicia, na prir& mna o total, na segunda as temporais e na terceira as fixas.
alla

(2) As persoas traballadoras con contratos de interinidade para substituir persoas trab: fixas con reserva do posto de traballo incluiranse na columna
terceira: n° de persoas traballadoras fixas, e non se incluiran na columna ct spondente ao numero de persoas traballadoras temporais. Se a persoa
traballadora con contrato de interinidade substitie unha persoa traballadora con cotizacion, a persoa interina non se computa.

(3) Baixas das persoas traballadoras con contrato indefinido que se producisen pog@iision @i por morte, xubilacion, incapacidade permanente total ou absoluta ou
grande invalidez legalmente reconecidas ou por resolucion do contrato duran % do de proba.

k

MEDIA DO CADRO DE PERSOAL FIXO E NETO PARA 0S EFECT?E)E D&RMINAR QUE CONTRATACIONS PODERAN SER SUBVENCIONABLES

MEDIA PERSOAS TRABALLADORAS FIXAS (C-D)/3 ( V
MEDIA TOTALIDADE DO CADRO DE PERSOAL (A-D)/3 Q
Y

CADRO DE PERSOAL NO MES DA CONTRATACI FINIDA INICIAL
MES DA CONTRATACION N° TOTiF PERSOAS TRABALLADORAS N° TOTAL PERSOAS TRABALLADORAS FIXAS
L
DECLARA
Que todos os datos consignados son ce vresponden 4 evolucion do cadro de persoal no conxunto dos centros de traballo da empresa en
Galicia.
3
N SINATURA DA PERSOA SOIQ NTE OU REPRESENTANTE
R
-~
: %
©
o
X
N
;<< Lugar e data
% c L e e | |
2
: N
o "\
0
e}
4 QA
Lo}
[s2]
N
[e9)
%]
N
N~
O]
O e :JNION EUROPEA .
[a) jalma S 0
1 * *
L ok
>
O
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248 XUNTA DE GALICIA ANEXO I-C

RELACION DE PERSOAS TRABALLADORAS POLAS CALES SE SOLICITA SUBVENCION

(] h .
W) ¢| CONSELLERIA DE ECONOMIA, : )
EMPREGO E INDUSTRIA A

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
ENDEREZO DO CENTRO DE TRABALLO (1) CODIGO CONTA COTIZACION S.S.
P e N ‘
(1) Cando se solicite subvencion pola contratacion de persoas traballadoras para mais dun centro de traballo na mesma provincia, indicarase o enderezo de, ((s ele\\
E, NA SUA REPRESENTACION
NOME PRIMEIRO APELIDO N NIF
| | )\ |
[ 4 h J
RELACION DE PERSOAS TRABALLADORAS POLAS CALES SE SOLICITA SUBVENCION ﬁ
PROVINCIA | |
I\TA TEMPO DE CUSTOS SALARIAIS
1
APELIDOS E NOME NIF X GCENL& SEXO DESEMPREGO XORNADA (1) DATA DE INICIO TOTAIS ANUAIS
X~
6
Q~‘
(1) Indiquese se a contratacion se realiza a tempo completo (TC) ou a ﬂ) Jineste caso, farase constar a porcentaxe sobre a xornada ordinaria (TP:... %) (min. 50 %).
DECLARA ' ‘
Que, como se acredita coa documentacion que se a as persoas traballadoras relacionadas cumpren os requisitos e condicions eXixidos na orde de convocatoria para cada caso, e solicita a subvencion
correspondente as contratacions indefinidas que‘e in
SINATURA DA PERSOA SOLICITANT@EPR#NTANTE
Lugar e data
L e a |
. UNION EUROPEA
W "Unha maneira de facer Europa”
* * “O FSE inviste no teu futuro”

€41 "WNN 50d

00d

L10Z °p olsobe 9P || ‘S24UBA

€088¢€ Xed

e1di|es) ap |e1dO oLelq

+x-|-

o+

+++
a



DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 153 Venres, 11 de agosto de 2017 Pax. 38804

= XUNTA DE GALICIA ANEXO I-D

(] . .
M) ¢4l CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION RESPONSABLE DA COMPOSICION DA UNIDADE FAMILIAR

DATOS DA PERSOA TRABALLADORA CONTRATADA
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
RELACION DE PERSOAS MEMBROS DA UNIDADE FAMILIAR MAIORES DE 16 ANOS
VINCULO COA
DATA DE PERSOA DESEMPREGA-
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF NACEMENTO | TRABALLADORA DO/A
CONTRATADA™
[
[
UJ
UJ
[
[
[
[
[
(1) Sinalar:
1. Conxuxe/parella de feito
2. Fillo/a menor de 26 anos
3. Fillo/a de 26 anos ou mais, con discapacidade de grao igual ou superior ao 33 %
4. Persoa menor acollida
SINATURA DA PERSOA TRABALLADORA CONTRATADA
Lugar e data
c e e | |
<
>
N
©
-
N
—
<
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A
X
x
2
[ce]
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XUNTA DE GALICIA ANEXO I-E

CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

COMPROBACION DE DATOS DA PERSOA TRABALLADORA CONTRATADA E DOS MEMBROS DA SUA UNIDADE FAMILIAR

Os documentos relacionados seran obxecto de consulta as administracions publicas. No caso de que as persoas interesadas se opofian a esta consulta, deberan indicalo no cadro correspondente e achegar unha
copia dos documentos.

. Consulta datos | Certificado de
| L s Rexistro de N N N
nscricion no parellas de Consulta de Consulta de Rexistro de | discapacidade
TITOR/A OU REPRESENTANTE LEGAL Servizo Publico Feito de datos de vida laboral Prestacions | emitido pola SINATURA
NOME E APELIDOS NIF MENOR DE de Emprego Galicia identidade Sociais Xunta de (se é menor, do pai
IDADE Piblicas Galicia ou da nai)
OPONOME A | OPONOMEA | OPONOMEA | OPONOMEA | OPONOME A | OPONOME A
NOME E APELIDOS NIF CONSULTA CONSULTA CONSULTA CONSULTA CONSULTA CONSULTA
Osl (ONON ] U ] U ] ]
Osl (ONON ] U ] U ] ]
Osl (ONON ] U ] U ] ]
Osl (ONON ] U ] U ] ]
Osl (ONON ] U ] U ] ]
Osl (ONON ] U ] U ] ]
Osl (ONON ] U ] U ] ]

De non ser suficiente o espazo previsto no cadro anterior, deberanse cubrir e enviar tantos anexos como sexan necesarios.

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal, informaselle que os datos persoais que facilite neste formulario quedaran rexistrados nun
ficheiro de titularidade da Xunta de Galicia co obxecto de xestionar o presente procedemento. A persoa interesada podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante a Secretaria Xeral
Técnica da Conselleria de Economia, Emprego e Industria, como responsable do ficheiro, solicitindoo mediante o envio dun correo electroénico a: lopd.industria@xunta.gal.

Lugar e data

oL Jee e | |

UNION EUROPEA

j BI ICI B : * “O FSE inviste no teu futuro”
*

“Unha maneira de facer Europa”
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XUNTA DE GALICIA ANEXO I-F

a»

: +

) ¢1 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

+ + +

DECLARACION EXPRESA DOUTRAS AXUDAS EN REXIME DE MINIMIS

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA
a) Que, para a mesma actividade ou proxecto, esta entidade solicitou e/ou obtivo as axudas que se relacionan a seguir:

AXUDA

Solicitada | Concedida

ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AXUDA DISPOSICION REGULADORA

g|ojojoio|ig
g|ojojoio|ig

b) Que esta entidade ten concedidas en réxime de minimis (Regulamento (CE) n° 1407/2013), neste ano e nos dous anos anteriores, as
seguintes axudas:

ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AXUDA DISPOSICION REGULADORA

Asi mesmo, o/a solicitante comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite e/ou obtefa para a mesma actuacion doutras
administracions publicas ou doutros entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, a partir da data desta declaracion.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

UNION EUROPEA
e, “Unha maneira de facer Europa”

j 3 I [dF] % ot ‘0 FSE inviste no teu futuro”

Xefatura Territorial da Conselleria de Economia, Emprego e Industria de
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XUNTA DE GALICIA ANEXO I-G

@

: +

) ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

++ +

INFORMACION AS PERSOAS TRABALLADORAS

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

EN CALIDADE DE (administrador/a, xerente...)

INFORMA A

Don/Dona ‘

1. Que o seu contrato laboral foi subvencionado a esta empresa cun importe de |:| (euros).

2. Que o Fondo Social Europeo participa nun 80 % no financiamento da dita subvencion no marco do programa operativo FSE Galicia
2014-2020.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

c L fee] e | |

DECLARACION DA PERSOA TRABALLADORA DE SER INFORMADA POLA EMPRESA DA SUBVENCION CONCEDIDA

mediante este documento declara e reconece que recibiu informacion da empresa, de que a sGa contratacion foi obxecto dunha subvencion
cofinanciada, no marco do programa operativo 2014-2020, polo Fondo Social Europeo, cuxo obxectivo & o reforzo da cohesion econémica e
social mellorando o emprego e as oportunidades de traballo, favorecendo un alto nivel de emprego e a creacion de mais e mellores postos de
traballo.

SINATURA DA PERSOA TRABALLADORA

Lugar e data

UNION EUROPEA
* “Unha maneira de facer Europa”

j 3 I [dF] Sot it ‘O FSE inviste no teu futuro”
.

Xefatura Territorial da Conselleria de Economia, Emprego e Industria de
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XUNTA DE GALICIA ANEXO II-A

CONSELLERIA DE ECONOMIA,

EMPREGO E INDUSTRIA
PROCEDEMENTO CODIGO DO PROCEDEMENTO DOCUMENTO
PROGRAMA DE INCENTIVOS A CONTRATACION DE PERSOAS DESEMPREGADAS EN TR349D SOLICITUDE
SITUACION OU RISCO DE EXCLUSION SOCIAL

y 4
DATOS DA PERSOA SOLICITANTE \?
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO m
)

TIPO DE ViA NOME DA ViA NU QUE ANDAR  PORTA
PARROQUIA LUGAR V

CcP PROVINCIA

CONCELLO

LBCALIDADE

TELEFONO

TELEFONO MOBIL

CORREO ELECTRQ

FAX
| | |

ACTIVIDADE ECONOMICA (DESCRICION)

DATA INICIO ACTIVIDADE

N° DE CONTRATACIONS POLAS QUE SOLICITA SUBVENCION

N° INSCRICION N° PERSOAS TRABALLADORAS DA EMPRESA(")

(1) N° de persoas traballadoras da empresa no ambito territorial de

Galicia

S‘

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion

y |
v
@ a por calquera medio valido en dereito)

NIF

NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO
| / N |

DATOS PARA OS EFECTOS DE NOTIFICACION
Notifiquese a:

Todas as notificacions as persoas interesadas realiz
Galicia-Notifica.gal (https://notifica.xunta.gal).
S6 se podera acceder a notificacion co certificado ele
Enviaranse avisos da posta a disposicion da notificacion a
TELEFONO MOBIL CORREO ELECTRONICO

(O Persoa solicitante % (O Persoa representante
Q s

60 por medios electronicos a través do Sistema de notificacion electronica de

asociado ao NIF da persoa indicada.
orreo electrénico e/ou teléfono mobil facilitados a seguir:

DATOS BANCARIOS :

Declaro, baixo a mifia responsabilida @ on certos os datos consignados relativos a conta bancaria indicada.

TITULAR DA CONTA

NUMERO DA CONTA BANCARIA (24 DiXITOS)

Va\

I O O | O |

A ) |
9

R
TIPO DE INCENTIVOS (?
(O INCENTIVOS A CONTRATACIONPINDEFINIDA INICIAL

() INCENTIVOS A CO

CION TEMPORAL

(O INCENTIVOS A

ORMACION DE CONTRATOS TEMPORAIS EN INDEFINIDOS

XUNTA
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2l XUNTA DE GALICIA ANEXO II-A

() . . i i6
44 ¢4| CONSELLERIA DE ECONOMIA (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA

a) Que, para a mesma actividade ou proxecto, esta entidade solicitou e/ou obtivo as axudas que se relacionan a seguir:
AXUDA

Solicitada | Concedida

ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AXUDA D|§OS|C|ON REGULADORA

O O ~"7
O O N\
O | O -~
U U
[] []
b) Que esta entidade ten concedidas en réxime de minimis (Regulamento (CE) n° 1407/201 n no e nos dous anos anteriores, as
seguintes axudas: .
W
ANO ORGANISMO IMPORTE (€) % AXUDA DISPOSICION REGULADORA
g
( v
N

a
A\‘
(O

Asi mesmo, o/a solicitante comprométese a comunicar inmediatamel ﬂlxudas solicite e/ou obtena para a mesma actuacion doutras
administracions publicas ou doutros entes publicos ou privados, nacigfiaigo ernacionais, a partir da data desta declaracion.

c) Que todos os datos contidos nesta solicitude e nos documentos que chegan son certos.

d) Non estar incursa en ningunha das circunstancias previstas ndfartigo 13 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions.

e) Estar ao dia no pagamento de obrigas por reintegro de supVen@igas) conforme o artigo 10.2.g) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns
de Galicia, e o artigo 9 do Regulamento de subvencion: aligia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o
Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvengions licia.

f) Que non incorre en ningunha das incompatibilidade, adas no artigo 15 e non concorre en ningunha das causas de exclusion sinaladas no
artigo 36 da orde de convocatoria, non concorre ingUfha das circunstancias previstas no nimero 2 do artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de
xufo, de subvencions de Galicia, e que se relineMdas géndicions para ser beneficiaria de acordo co establecido no artigo 6 da orde de
convocatoria.

g) Que non foi excluida do acceso aos beneficios
texto refundido da Lei sobre infraccions esanci
aproba o texto refundido da Lei sobre in 0

os da aplicacion dos programas de emprego, conforme o establecido no artigo 46.2 do
na orde social, aprobado polo Real decreto legislativo 5/2000, do 4 de agosto, polo que se
sancions na orde social.

DOCUMENTACION QUE SE PRESEm

| |No suposto de contratacion indefiid 'n\'al, declaracion do cadro de persoal, neto e fixo, de todos os centros de traballo da empresa en
Galicia nos tres meses anteriores adgnes de inicio da relacion laboral da persoa traballadora contratada (anexo 1I-B). TA2 de baixa das
persoas traballadoras inde(i i contratadas que causaron baixa polas causas previstas no artigo 34.4 da orde de convocatoria, de ser o
caso

[ |No suposto de contrataﬁc' al, declaracion do cadro de persoal neto de todos os centros de traballo da empresa en Galicia nos tres

meses anteriores ao inicio da relacion laboral da persoa traballadora contratada (anexo II-C). TA2 de baixa das persoas
traballadoras contratadas queg€ausaron baixa polas causas previstas no artigo 34.5 da orde de convocatoria, de ser o caso

[ |No suposto de tra

S acion de contrato temporal en indefinido, declaracion do cadro de persoal fixo de todos os centros de traballo da
empresa en Galicia t

es meses anteriores ao mes de inicio da relacion laboral da persoa traballadora contratada (anexo 1I-D). TA2 de

indefini inicia}

[ |Relatig

ais o correspondente ao mes en que se realiza a dita contratacion

| das persoas traballadoras polas cales se solicita subvencion, na que se inclian os custos salariais totais anuais de cada
adora pola cal se solicita subvencion (anexo II-E) e a némina do mes de contratacion

|| Declaracion responsable da persoa traballadora sobre a composicion da sua unidade familiar (anexo II-F)

|| Certificado de empadroamento conxunto da unidade familiar, de ser o caso

|| Copia do libro de familia, de ser o caso

| |Comprobacion de datos da persoa traballadora contratada e dos membros da sGa unidade familiar (anexo II-G)
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XUNTA DE GALICIA ANEXO II-A

@

+ + . s

(] . .

) ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

+ + +

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA (continuacion)

PRESENTADO COD. PROC. ANO

[ |Poder suficiente da persoa representante e asinante da solicitude para actuar no nome da O
persoa solicitante, de ser o caso

COMPROBACION DE DATOS

Os documentos relacionados seran obxecto de consulta as administracions publicas. No caso de que as persoas .
; - b p OPONOME
interesadas se opofian a esta consulta, deberan indicalo no cadro correspondente e achegar unha copia dos <

A CONSULTA
documentos.
DNI ou NIE da persoa solicitante |
DNI ou NIE da persoa representante O
Certificacion de estar ao dia nas suas obrigas coa Seguridade Social 0
Certificacion de estar ao dia nas sUas obrigas coa Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia 0
Certificacion de estar ao dia nas stias obrigas coa Axencia Estatal de Administracion Tributaria 0

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal, informaselle
que os datos persoais que facilite neste formulario quedaran rexistrados nun ficheiro de titularidade da Xunta de Galicia co obxecto de
xestionar o presente procedemento. A persoa interesada podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante a
Secretaria Xeral Técnica da Conselleria de Economia, Emprego e Industria, como responsable do ficheiro, solicitindoo mediante o envio dun
correo electrdnico a: lopd.industria@xunta.gal.

LEXISLACION APLICABLE

Orde do 19 de xullo 2017 pola que se establecen as bases reguladoras do Programa de incentivos & creacion de emprego e incremento da
estabilidade laboral, cofinanciado polo Fondo Social Europeo, e se procede & sGa convocatoria para o ano 2017.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

= UNION EUROPEA
* %% “Unha maneira de facer Europa”

j 3 I [dF] Sot it ‘O FSE inviste no teu futuro”

Xefatura Territorial da Conselleria de Economia, Emprego e Industria de
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2N XUNTA DE GALICIA ANEXO II-B

:i: CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION DE CADRO DE PERSOAL FIXO E NETO

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
[

E, NA SUA REPRESENTACION A\ ¥/

NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

| | |

CADRO DE PERSOAL DE TODOS OS CENTROS DE TRABALLO DA EMPRESA EN GALICIA ~
° N° PERSOAS ° N° BAIXAS POR ALGUNHA
MESES N D PR TRABALLADORAS | o o ® hs(t) | DAS CAUSAS PREVISTAS NO
TEMPORAIS(2) ARTIGO 34.403)
l ‘
N4

TOTAIS A B NS D

(1) Deberan incluirse todas as persoas traballadoras polas cales se cotizou segundo o informe oral da empresa no correspondente mes e respecto de todos
os centros de traballo que tefia a empresa na Comunidade Auténoma de Galicia, na prirfieira mna o total, na segunda as temporais e na terceira as fixas.

(2) As persoas traballadoras con contratos de interinidade para substituir persoas traballa fixas con reserva do posto de traballo incluiranse na columna

terceira: n° de persoas traballadoras fixas, e non se incluiran na columna c spondente ao nimero de persoas traballadoras temporais. Se a persoa
traballadora con contrato de interinidade substit(ie unha persoa traballadora con cotizacion, a persoa interina non se computa.

(3) Baixas das persoas traballadoras con contrato indefinido que se producisen pog@ision por morte, xubilacién, incapacidade permanente total ou absoluta ou
grande invalidez legalmente reconecidas ou por resolucion do contrato duran % do de proba.

k

MEDIA DO CADRO DE PERSOAL FIXO E NETO PARA OS EFECT?I)E D&RMINAR QUE CONTRATACIONS PODERAN SER SUBVENCIONABLES

MEDIA PERSOAS TRABALLADORAS FIXAS (C-D)/3 V

MEDIA TOTALIDADE DO CADRO DE PERSOAL (A-D)/3 Q

., %
CADRO DE PERSOAL NO MES DA CONTRATACI FINIDA INICIAL
MES DA CONTRATACION N° TOTﬁ PERSOAS TRABALLADORAS N° TOTAL PERSOAS TRABALLADORAS FIXAS
y @ == 4
DECLARA
Que todos os datos consignados son cel Vresponden 4 evolucién do cadro de persoal no conxunto dos centros de traballo da empresa en
Galicia.

SINATURA DA PERSOA SOLI NTE OU REPRESENTANTE

S

Lugar e data

‘

UNION EUROPEA
"Unha maneira de facer Europa”

j BI ICI8 s % “O FSE inviste no teu futuro”
*

CVE-DOG: 7zs8i235-bd53-mmp8-bxx2-xqd4 1ztafzv4
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XUNTA DE GALICIA ANEXO II-C

CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION DE CADRO DE PERSOAL NETO

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
| | ] )

[ §
E, NA SUA REPRESENTACION A\ ¥/
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

| | |

CADRO DE PERSOAL NOS TRES MESES ANTERIORES AO MES DA CONTRATACION g

N° TOTAL DE PERSOAS TRABALLADORAS N° BAIX

MESES NO MES DE REFERENCIA(")

TOTAIS A \‘

(1) Deberan incluirse todas as persoas traballadoras polas cales se cotizou segundo o informe’ oral da empresa no correspondente mes e respecto de todos
os centros de traballo que tefia a empresa na Comunidade Auténoma de Galicia.

(2) Baixas das persoas traballadoras con contrato indefinido que se producisen por dimision o muerte, xubilacion, incapacidade permanente total ou absoluta
ou grande invalidez legalmente recofiecidas ou por resolucion do contrato durante,periodo de proba.
A~ - Y

MEDIA DO CADRO DE PERSOAL NOS TRES MESES ANTERIORES QCIJDA RELACION LABORAL

‘ (A-B)/3 ‘ ‘ &
y 2

b
CADRO DE PERSOAL NO MES DA CONTRATACION TEMP%
MES DA CONTRATACION N° TOTAL PERSOAS ORAS

rS
DECLARA \
Que as novas contratacions polas cales se solicita subveRgigh supofien un incremento do cadro de persoal e que os datos consignados son certos
e responden & evolucion do cadro de persoal do: s meses anteriores ao inicio da relacion laboral das novas persoas traballadoras no conxunto
dos centros de traballo da empresa en Galicia.
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© )}
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XUNTA DE GALICIA ANEXO II-D

CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION DE CADRO DE PERSOAL FIXO

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
| | ] )

[ §
E, NA SUA REPRESENTACION A\ ¥/
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

| |

CADRO DE PERSOAL NOS TRES MESES ANTERIORES AO MES DA TRANSFORMACION g

N° TOTAL DE PERSONAS TRABALLADORAS FIXAS N° BAIX

MESES NO MES DE REFERENCIA(")

&)

4

TOTALES A NS

(1) Deberan incluirse todas as persoas traballadoras fixas polas cales se cotizou segundo o in: da laboral da empresa no correspondente mes e respecto de

traballadora con obriga de cotizacion, a persona interina non se computa.
(2) Baixas das persoas traballadoras con contrato indefinido que se producisen por d%u por muerte, xubilacion, incapacidade permanente total ou absoluta
erij

todos os centros de traballo que tefa a empresa na Comunidade Auténoma de Galici: S oas traballadoras con contratos de interinidade para substituir
persoas traballadoras fixas con reserva do posto de traballo deberan incluirse. Se a pel traballadora con contrato de interinidade substitie unha persoa

ou grande invalidez legalmente recofiecidas ou por resolucion do contrato durN o de proba.

MEDIA DO CADRO DE PERSOAL FIXO NOS TRES MESES ANT M} INICIO DA RELACION LABORAL

(A-B)/3 ‘ ‘ (
B

MES DA TRANSFORMACION

DECLARA

Que todos os datos consignados son certos e que' en & evolucion do cadro de pesoal no conxunto dos centros de traballo da empresa en
Galicia.

v

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTF‘E RESENTANTE

c

Q

(@)
Lugar e data ,

) ’ ‘ ‘ de ‘ ‘ de ‘ ‘
.
N UNION EUROPEA
P *Unha maneira de facer Europa”
_gB licis N s e e
* *
*

XUNTA

DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




++ +
+

1

+
+

BIOITHO 3d

866L-¥6%"D eS| oNsoded  6226-0€L LNSSI

elo1jeb-|eioljo-oLielp/|eB eyunx: mmm//:diy

CVE-DOG: 7zs8i235-bd53-mmp8-bxx2-xqd41ztafzv4

2 XUNTA DE GALICIA ANEXO II-E

RELACION DE PERSOAS TRABALLADORAS POLAS CALES SE SOLICITA SUBVENCION

(] h .
W) ¢| CONSELLERIA DE ECONOMIA, : )
EMPREGO E INDUSTRIA A

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO

ENDEREZO DO CENTRO DE TRABALLO () CODIGO CONTA COTIZACION S.S.

| | |

PN ‘

((s ele\\

(1) Cando se solicite subvencion pola contratacion de persoas traballadoras para mais dun centro de traballo na mesma provincia, indicarase o enderezo de,

E, NA SUA REPRESENTACION

NOME PRIMEIRO APELIDO N NIF
| | )\ |
[ 4 h J
RELACION DE PERSOAS TRABALLADORAS POLAS CALES SE SOLICITA SUBVENCION ﬁ
PROVINCIA | | X '
DATA DE i \)v CION DO TEMPO DE DATA DE CUSTOS SALARIAIS
DURACION D 2
APELIDOS E NOME NIF NnacemeNTo | S0 ‘(ECT':’ CONTRATO DESEMPREGO | XORNADA® 1 “iicio TOTAIS ANUAIS
X~
>
/Y
V >

(1) Indiquese o colectivo do artigo 5.3 da orde de convocatoria. mva‘contratacién se realiza a tempo completo (TC) ou a tempo parcial; neste caso, farase constar a porcentaxe sobre a xornada ordinaria (TP:... %).

correspondente as contratacions que se indican.

[} ’
DECLARA
Que, como se acredita coa documentacion que if ad % s persoas traballadoras relacionadas cumpren os requisitos e condicions exixidos na orde de convocatoria para cada caso, e solicitase a subvencion

SINATURA DA PERSOA SOLICITANT@EPR#NTANTE

Lugar e data

L Jee e | |

UNION EUROPEA

* * “0 FSE inviste no teu futuro”
*

G, “Unha maneira de facer Europa’
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XUNTA DE GALICIA ANEXO II-F

CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

DECLARACION RESPONSABLE DA COMPOSICION DA UNIDADE FAMILIAR

DATOS DA PERSOA TRABALLADORA CONTRATADA
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF
RELACION DE PERSOAS MEMBROS DA UNIDADE FAMILIAR MAIORES DE 16 ANOS
VINCULO COA
DATA DE PERSOA DESEMPREGA-
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF NACEMENTO | TRABALLADORA DO/A
CONTRATADA("
U
]
]
(]
]
]
]
]
U
(1) Sinalar:
1. Conxuxe/parella de feito
2. Fillo/a menor de 26 anos
3. Fillo/a de 26 anos ou mais, con discapacidade de grao igual ou superior ao 33 %
4. Persoa menor acollida
SINATURA DA PERSOA TRABALLADORA CONTRATADA
Lugar e data
cL e e | |
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XUNTA DE GALICIA ANEXO II-G

CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

COMPROBACION DE DATOS DA PERSOA TRABALLADORA CONTRATADA E DOS MEMBROS DA SUA UNIDADE FAMILIAR

Os documentos relacionados seran obxecto de consulta as administracions publicas. No caso de que as persoas interesadas se opofian a esta consulta, deberan indicalo no cadro correspondente e achegar unha
copia dos documentos.

. Consulta datos | Certificado de
| L s Rexistro de N N N
nscricion no parellas de Consulta de Consulta de Rexistro de | discapacidade
TITOR/A OU REPRESENTANTE LEGAL Servizo Publico Feito de datos de vida laboral Prestacions | emitido pola SINATURA
NOME E APELIDOS NIF MENOR DE de Emprego Galicia identidade Sociais Xunta de (se é menor, do pai
IDADE Piblicas Galicia ou da nai)
OPONOME A | OPONOMEA | OPONOMEA | OPONOMEA | OPONOME A | OPONOME A
NOME E APELIDOS NIF CONSULTA CONSULTA CONSULTA CONSULTA CONSULTA CONSULTA
Osl (ONON ] U ] U ] ]
Osl (ONON ] U ] U ] ]
Osl (ONON ] U ] U ] ]
Osl (ONON ] U ] U ] ]
Osl (ONON ] U ] U ] ]
Osl (ONON ] U ] U ] ]
Osl (ONON ] U ] U ] ]

De non ser suficiente o espazo previsto no cadro anterior, deberanse cubrir e enviar tantos anexos como sexan necesarios.

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal, informaselle que os datos persoais que facilite neste formulario quedaran rexistrados nun
ficheiro de titularidade da Xunta de Galicia co obxecto de xestionar o presente procedemento. A persoa interesada podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion ante a Secretaria Xeral
Técnica da Conselleria de Economia, Emprego e Industria, como responsable do ficheiro, solicitindoo mediante o envio dun correo electroénico a: lopd.industria@xunta.gal.

Lugar e data

oL Jee e | |

UNION EUROPEA

j BI ICI B : * “O FSE inviste no teu futuro”
*

“Unha maneira de facer Europa”
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XUNTA DE GALICIA ANEXO II-H

a»

: +

) ¢1 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

+ + +

DECLARACION EXPRESA DOUTRAS AXUDAS EN REXIME DE MINIMIS

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA
a) Que, para a mesma actividade ou proxecto, esta entidade solicitou e/ou obtivo as axudas que se relacionan a seguir:

AXUDA

Solicitada | Concedida

ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AXUDA DISPOSICION REGULADORA

O|g|o|g|oio
O|g|o|g|oio

b) Que esta entidade ten concedidas en réxime de minimis (Regulamento (CE) n° 1407/2013), neste ano e nos dous anos anteriores, as
seguintes axudas:

ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AXUDA DISPOSICION REGULADORA

Asi mesmo, o/a solicitante comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite e/ou obtefa para a mesma actuacion doutras
administraciéns pUblicas ou doutros entes pUblicos ou privados, nacionais ou internacionais, a partir da data desta declaracion.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

UNION EUROPEA

I A *Unha maneira de facer Europa”
j slicis * % “0 FSE inviste no teu futuro”
* *

Xefatura Territorial da Conselleria de Economia, Emprego e Industria de
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XUNTA DE GALICIA ANEXO II-|

a»

: +

) ¢1 CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

+ + +

INFORMACION AS PERSOAS TRABALLADORAS

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

E, NA SUA REPRESENTACION
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

EN CALIDADE DE (administrador/a, xerente...)

INFORMA A

Don/Dona ‘

1. Que o seu contrato laboral foi subvencionado a esta empresa cun importe de |:| (euros).

2. Que o Fondo Social Europeo participa nun 80 % no financiamento da dita subvencion no marco do programa operativo FSE Galicia
2014-2020.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

c L e e | |

DECLARACION DA PERSOA TRABALLADORA DE SER INFORMADA POLA EMPRESA DA SUBVENCION CONCEDIDA

mediante este documento declara e reconece que recibiu informacion da empresa, de que a sGa contratacion foi obxecto dunha subvencion
cofinanciada, no marco do programa operativo 2014-2020, polo Fondo Social Europeo, cuxo obxectivo é o reforzo da cohesion econémica e
social mellorando o emprego e as oportunidades de traballo, favorecendo un alto nivel de emprego e a creacion de mais e mellores postos de
traballo.

SINATURA DA PERSOA TRABALLADORA

Lugar e data

UNION EUROPEA
x *Unha maneira de facer Europa”

j 3 I [dF] Sot it ‘O FSE inviste no teu futuro”
.

Xefatura Territorial da Conselleria de Economia, Emprego e Industria de
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