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lll. OTRAS DISPOSICIONES
CONSELLERIA DE ECONOMIA, EMPLEO E INDUSTRIA

ORDEN de 11 julio de 2017 por la que se establecen las bases reguladoras y
la convocatoria publica para la concesiéon de subvenciones para la puesta en
practica de programas integrados de empleo de Galicia durante los afios 2017
y 2018.

Mediante el Decreto 289/1997, de 9 de octubre, esta comunidad auténoma asumié las
funciones y servicios transferidos por la Administracion del Estado relativos a la gestion
realizada por el Instituto Nacional de Empleo en el ambito del trabajo, el empleo y la forma-
cion vy, a través del Decreto 146/2016, de 13 de noviembre, por el que se fija la estructura
organica de la Xunta de Galicia, y el Decreto 177/2016, de 15 de diciembre, por el que se
establece la estructura organica de la Vicepresidencia y de las consellerias de la Xunta de
Galicia, la Conselleria de Economia, Empleo e Industria asume el ejercicio de las compe-
tencias y funciones, entre otras materias, en lo relativo a las politicas activas de empleo.

Corresponde, pues, a esta conselleria para el ejercicio de 2017, la gestion de las sub-
venciones y ayudas publicas de las politicas activas de empleo, entre las que estan las me-
didas dirigidas a incrementar la empleabilidad de las personas desempleadas, mejorando
las condiciones del mercado de trabajo, en el marco de la Estrategia europea para el em-
pleo, del Programa nacional de reformas, del respectivo plan anual de politica de empleo
(PAPE) y en el campo de la colaboracion institucional y el didlogo social entre el Gobierno
gallego y los agentes econdmicos y sociales de Galicia.

Manteniendo los elementos nucleares que caracterizan desde su origen a los progra-
mas integrados para el empleo, la Xunta de Galicia a través de la Conselleria de Economia,
Empleo e Industria desarrollé6 una adaptacion del programa estatal de programas experi-
mentales en materia de empleo, introduciendo una serie de modificaciones tendentes a
reducir los costes de los proyectos, a posibilitar el acceso de un mayor niumero de personas
desempleadas beneficiarias, establecer colectivos de actuacion especificos y garantizar la
prestacién a las personas participantes de medidas de mejora de la empleabilidad. De esta
manera, se configura un programa autondmico en esta materia que la Xunta de Galicia
incluyé en el Plan anual de politica de empleo (PAPE) para 2017.

Esta nueva reglamentacion autonémica es posible a la vista del nuevo enfoque que da al
disefio y a la gestion de las politicas activas de empleo el numero 3 del articulo 36 del texto
refundido de la Ley de empleo, aprobado por el Real decreto legislativo 3/2015, de 23 de
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octubre, del que resulta que las comunidades autdnomas estan habilitadas para el disefio
y ejecucion de nuevos programas Yy servicios de politicas activas de empleo adaptadas a
las peculiaridades y caracteristicas de sus mercados de trabajo locales que, en todo caso,
deberan preverse en el respectivo plan anual de politica y empleo (PAPE) e integrarse en
alguno de los ejes establecidos en el articulo 10.4 del texto refundido de la Ley de empleo.
Estos requisitos y condiciones se cumplen en el presente caso, puesto que este programa
esta incluido en el PAPE 2017 en el eje 2.

El desempleo es un importante factor de vulnerabilidad de las personas, ya que un pe-
riodo continuado en esta situacion puede dar lugar no sélo la exclusion del mercado laboral
sino que también puede suponer un elevado riesgo de exclusidn social de las personas
pertenecientes a los colectivos mas desfavorecidos.

En la actualidad resulta esencial la colaboracién entre el Servicio Publico de Empleo de
Galicia, las corporaciones locales y las entidades sin animo de lucro, con el fin de mejorar
la puesta en marcha de acciones y medidas de politicas activas de empleo para lograr una
mayor empleabilidad de las personas en situacion de desempleo.

Por otra parte, y de conformidad con el Acuerdo del Consello de la Xunta de Galicia
de 28 de febrero de 2013 por el que se determinan los criterios aplicables a las ayudas y
subvenciones destinadas a las entidades locales de la comunidad auténoma, para primar
proyectos de gestién compartida e incentivar procesos de fusién municipal, esta orden es-
tablece criterios de valoracién especificos para aquellos proyectos de gestién compartida
o fusién municipal que representen un ahorro de costes y una gestion mas eficaz en el
desarrollo de los programas integrados para el empleo.

Se da también cumplimiento con esta orden al programa Emplea en femenino del Go-
bierno gallego, elevado al Consello de la Xunta de Galicia de 8 de junio de 2017 y que tiene
como objetivo basico incrementar la tasa de empleo femenino y la mejora de la empleabili-
dad de las mujeres. Asi, se reservan especificamente 2.000.000 euros del total del importe
convocado para la financiacién de programas integrados dirigidos exclusivamente a muje-
res desempleadas con el objeto de que reciban atencion especifica para su incorporacion
al mercado laboral.

Esta convocatoria se ajusta a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, ge-
neral de subvenciones; en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia; en el
Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba su reglamento y, en concreto, en lo
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relativo a los principios de concurrencia, publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y
no discriminacioén en la concesion de las ayudas.

La financiacién de las ayudas se hara con cargo a los créditos de las aplicaciones
09.41.322A.460.3 y 09.41.322A.481.3 (codigo de proyecto 2014 00583) de la Ley 1/2017
de 8 de febrero, de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Galicia para
2017, por los importes de 1.921.000 euros y 1.880.000 euros, respectivamente, en la anua-
lidad de 2017, y 2.881.500 euros y 2.820.000 euros, respectivamente, en la anualidad de
2018, correspondientes a fondos finalistas transferidos.

Consultados el Consejo Gallego de Relaciones Laborales, la Federaciéon Gallega de
Municipios y Provincias y obtenidos los informes favorables preceptivos en su tramitacion,
a propuesta de la Direccién General de Orientacién y Promocién Laboral y en uso de las
facultades que me son conferidas de acuerdo con el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de
febrero, de normas reguladoras de la Xunta y de su Presidencia,

DISPONGO:
Articulo 1.  Objeto

1. Las subvenciones reguladas en la presente orden tendran por objeto la financiacién
de programas de empleo dirigidos a la mejora de la ocupabilidad y a la insercion laboral
de las personas trabajadoras en situacion de desempleo mediante la puesta en marcha de
programas integrados de empleo (procedimiento TR332A) con intermediacioén laboral, en
el ambito de la Comunidad Auténoma de Galicia y durante un periodo de 12 meses.

2. Se entiende por programas integrados de empleo con intermediacién laboral aquellos
proyectos que desarrollen con caracter obligatorio las siguientes acciones:

a) Informacion, orientacion y asesoramiento.
b) Formacion transversal en nuevas tecnologias y/o idiomas.

c) Técnicas de coaching, inteligencia emocional, y técnicas de motivacion para la bus-
queda de empleo, tanto por cuenta propia como ajena.

d) Habilidades sociolaborales y talleres de entrevista.

e) Fomento de la capacidad emprendedora.
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f) Prospeccion empresarial.

g) Emparejamiento de ofertas de trabajo con las personas demandantes de empleo
participantes.

h) Formacién para el empleo, distinta a la prevista en la letra b).
El total de horas de formacion del programa debera ser como minimo de 300 horas.

i) Practicas profesionales no laborales en empresas en consonancia, preferentemente,
con el contenido tedrico practico de las acciones formativas.

j) Talleres sobre movilidad laboral que proporcionen informacién de los recursos dispo-
nibles de movilidad transnacional en el territorio de la Unién Europea (red Eures), asi como
otros que informen a los usuarios de las posibilidades de insercion laboral al ampliar el
ambito geografico de busqueda de empleo fuera del ayuntamiento de residencia.

De no desarrollar alguna de las acciones anteriores debera justificarse de manera motivada.
Articulo 2.  Financiacion

1. La financiacién de las ayudas previstas en esta orden de convocatoria se hara con
cargo a los créditos de las aplicaciones: 09.41.322A.460.3 y 09.41.322A.481.3 (cddigo de
proyecto 2014 00583) de la Ley 1/2017, de 8 de febrero, de presupuestos generales de la Co-
munidad Auténoma de Galicia para 2017, por los importes de 1.921 .000 euros y 1.880.000
euros, respectivamente, en la anualidad 2017, y 2.881.500 euros y 2.820.000 euros, respec-
tivamente, en la anualidad 2018, correspondientes a fondos finalistas transferidos.

2. La cuantia maxima, asi como la distribucién entre créditos presupuestarios podran
ser objeto de modificacién en los supuestos y en las condiciones previstas en los articu-
los 30 y 31 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia. Las modificaciones que, en su
caso, se produzcan por aplicacion de este apartado seran objeto de la oportuna publicacion
en el Diario Oficial de Galicia.

Articulo 3. Caracteristicas de los programas integrados de Galicia

1. Todas las personas participantes en este tipo de programas deberan ser personas en
situacion de desempleo inscritas en el Servicio Publico de Empleo de Galicia.

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




[32]
N
[0}
[}
=
[&]
X
2
C
©
?
-
2
Q.
e
(o]
o
3
Yo}
[}
[}
2
=
N
(2]
€
[
—_
O]
o]
Q
Ll
>
O

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 137 Miércoles, 19 de julio de 2017 Pag. 34776

El nimero de personas a atender sera de 85. El objetivo de insercién laboral debera ser,
por lo menos, del 30 por ciento de las personas demandantes de empleo atendidas durante
el desarrollo del programa.

2. El Servicio Publico de Empleo de Galicia seleccionara, con la participacion de la enti-
dad beneficiaria y mediante un procedimiento de seleccion especifico para estos programas
regulado mediante instruccién, a las personas demandantes de empleo disponibles para
su incorporacion a ellos, teniendo en cuenta que no podran ser seleccionadas aquellas per-
sonas que ya participaron en un programa integrado de empleo al amparo de la Orden de
29 de diciembre de 2015 por la que se establecen las bases reguladoras y la convocatoria
publica para la concesion de subvenciones para la puesta en practica de programas inte-
grados de empleo de Galicia durante los afios 2016 y 2017, o en una Lanzadera de empleo
de Galicia al amparo de la Orden de 18 de julio de 2016 por la que se establecen las bases
reguladoras y la convocatoria publica para la concesion de subvenciones para la puesta en
practica de Lanzaderas de empleo de Galicia durante los afios 2016 y 2017.

Las personas finalmente seleccionadas seran identificadas por el Servicio Publico de
Empleo de Galicia y no podran participar en otras medidas activas de empleo que se con-
sideren incompatibles con la participacion en el programa integrado.

3. Con caracter general, se consideraran personas atendidas aquellas en que se acre-
dite su participacién en, cuando menos, cinco sesiones individuales (sesiones de orienta-
cion, informacién, asesoramiento y preparaciones de entrevistas), y otras tres acciones de
distinta naturaleza, de las previstas en el proyecto. Dichas sesiones deberan ser distribui-
das regularmente a lo largo del periodo de desarrollo de las acciones del programa.

4. De manera genérica, se considerara insercion laboral de las personas atendidas
cuando, durante el plazo de 12 meses de ejecucion del programa, sean contratadas por
cuenta ajena por una duracion no inferior a tres meses o inicien, durante este mismo plazo
o dentro de los tres meses inmediatamente posteriores, una actividad por cuenta propia o
formando parte como socios/as trabajadores/as o de trabajo de una cooperativa o sociedad
laboral, por una duracién no inferior a seis meses.

5. No computaran como insercién laboral:

a) Las contrataciones que se produzcan en cualquier Administracion publica o empresa
publica, con cargo a subvenciones de programas de politicas activas de empleo.
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b) La contratacion de las personas participantes en los programas de la propia entidad
beneficiaria de la subvencion.

c¢) Las bolsas o practicas no laborales, aunque sean remuneradas y den lugar a una alta
en la Seguridad Social.

d) Contratos de interés social subvencionados a través de programas de cooperacion
con entidades locales o entidades sin animo de lucro ni los contratos para la formacion y
el aprendizaje subvencionados a través de un programa mixto de formacién y empleo (es-
cuelas taller o talleres de empleo).

e) Contratacién en empresas publicas o privadas en los que la retribucién de la persona
esté financiada mediante subvenciones publicas.

f) La contratacién en cualquier empresa mediante la modalidad de contrato indefinido
fijo discontinuo con fecha de inicio anterior al inicio del programa, asi como los sucesivos
llamamientos que se derivaran del mismo.

g) Contratos que se produzcan en el mes siguiente a la seleccion de la persona deman-
dante.

Articulo 4. Entidades beneficiarias

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones para el desarrollo de los programas
regulados en esta orden:

a) Las entidades locales o entidades publicas dependientes o vinculadas a una Admi-
nistracion local, cuya titularidad corresponda integramente a la misma, siempre que por si
solas o asociadas, tengan un promedio de paro registrado en el afio 2016 superior a 500
personas o formen parte de una agrupacion que comprenda, como minimo, a tres ayunta-
mientos limitrofes gallegos (o0 a dos en caso de que uno de ellos proceda de la fusién de
ayuntamientos).

b) Las entidades con personalidad juridica propia y sin animo de lucro.

c) De las entidades mencionadas en los parrafos anteriores, no podran ser beneficia-
rias de las ayudas contempladas en esta orden las que tengan la condicion de agencia de
colocacion y perciban ayudas de los servicios publicos de empleo (estatal y/o autonémico)
destinadas a la insercion laboral en el ambito de la Comunidad Auténoma de Galicia.

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




[32]
N
[0}
[}
=
[&]
X
2
C
©
?
-
2
Q.
e
(o]
o
3
Yo}
[}
[}
2
=
N
(2]
€
[
—_
O]
o]
Q
Ll
>
O

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 137 Miércoles, 19 de julio de 2017 Pag. 34778

+ + +
+ + +

2. Alos efectos de lograr una mejor y mas amplia distribucién del importe de la convo-
catoria, una misma entidad no podra presentar mas de una solicitud.

3. Todas ellas deberan acreditar experiencia en la realizacién de acciones dirigidas al
acompafiamiento a las personas en situacion de desempleo en procesos de insercién la-
boral por cuenta ajena o propia.

4. No podran ser entidades beneficiarias aquellas en que concurra alguna de las causas
expresadas en el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

Articulo 5. Presentacién de solicitudes, documentacion y plazo

La presentacién de las solicitudes se realizara unicamente por medios electrénicos a
través del formulario normalizado que, a titulo exclusivamente informativo, figura como
anexo | a esta orden, y que estara disponible en la sede electronica de la Xunta de Galicia,
https://sede.xunta.gal. Para la presentacion de las solicitudes podra emplearse cualquiera
de los mecanismos de identificacion y firma admitidos por la sede electronica de la Xunta de
Gallicia, incluido el sistema de usuario y clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/chave365).

Forma parte de la solicitud la declaracién responsable que se contiene en ella y que
hace constar los extremos siguientes:

Cumplimiento de los requisitos establecidos para obtener la condicién de entidad bene-
ficiaria, segun lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subven-
ciones de Galicia, incluido el de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social y no tener pendiente de pago ninguna otra deuda
con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma.

Conjunto de todas las solicitudes efectuadas o concedidas para la misma finalidad de
las distintas administraciones publicas competentes.

La declaracion del empleo de la lengua gallega en la realizacion de la totalidad de las
acciones del Programa integrado para el empleo, en el caso de marcar este apartado en el
anexo | de la solicitud.

La veracidad de la documentacion presentada junto con la solicitud. La entidad solicitan-
te tendra la obligacion de presentar ante la Direccién General de Orientacion y Promocion
Laboral la documentacion acreditativa de los extremos a los que se refiere la declaracién
responsable si se le solicitase.
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Junto con el formulario de solicitud debera anexarse la siguiente documentacion:

a) Memoria explicativa del proyecto, en el modelo que se publica como anexo Il, que
constara de un maximo de 50 paginas y que debera hacer referencia, de manera obligato-
ria, a los siguientes aspectos:

En el supuesto de que el programa esté dirigido, exclusivamente, a mujeres (articu-
lo 9.6), debera aparecer reflejado en la primera linea de la memoria especificando textual-
mente: «PROGRAMA INTEGRADO DIRIGIDO EXCLUSIVAMENTE A MUJERES».

Descripcion del proyecto, que incluya una enumeracion detallada de cada una de las
acciones que lo componen.

Cronograma completo del proyecto indicando la fecha de inicio y fin prevista de cada
una de las acciones propuestas.

Actividades, sectores y ambito territorial en que se pretende actuar. Para el caso de que
el programa incluya la atencién de colectivos procedentes de expedientes de regulacion
de empleo de caracter extintivo, deberan detallarse las empresas afectadas y la forma de
seleccion y perfil del colectivo a atender.

Relacion actual de medios materiales y recursos humanos propios de que dispone la en-
tidad solicitante en que se especifiquen las condiciones de aquellos, su historial formativo
y laboral y sus capacidades, con indicacién de los que se van a afectar para llevar a cabo
las acciones propuestas.

Cuando los medios materiales destinados al proyecto no sean propiedad de la entidad
promotora, debera acreditarse, en el momento de formalizar la solicitud, su disposicion de
uso.

Experiencia de la entidad solicitante en actuaciones de acompanamiento de la insercion
laboral y mejora de la ocupabilidad de las personas demandantes de empleo.

b) Copia de la escritura de constitucion y de los estatutos de la entidad solicitante, donde
conste que dispone de personalidad juridica y carece de fines lucrativos. Quedan excep-
tuadas de la presentacion de estos documentos las entidades locales, excepto que concu-
rran en agrupacion de ayuntamientos constituida a través de un convenio de colaboracién,
supuesto en el que deberan presentar copia de dicho convenio.
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c) Acreditacion de la persona que, en nombre y representacion de la entidad, firma la so-
licitud, mediante la correspondiente documentacién de apoderamiento, resolucién, manda-
to, certificado expedido por el secretario 0 acta, donde se determine dicha representacion.

d) Para el caso de agrupaciones de ayuntamientos bajo cualquier modalidad: copia del
convenio de colaboracion, memoria explicativa de la realizacién conjunta del proyecto con
indicacion de las aportaciones econémicas y de otra indole de los ayuntamientos agrupa-
dos, el importe de la subvencién a aplicar a cada uno de ellos, asi como el nombramiento
del representante o apoderado unico de la agrupacién, de acuerdo con lo exigido en el
articulo 8.3 in fine de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

La documentacién complementaria debera presentarse electronicamente. Las personas
interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten. Ex-
cepcionalmente, la Administracion podra requerir la exhibicion del documento original para
el cotejo de la copia electronica presentada.

Si alguna de las personas interesadas presenta la documentacion complementaria pre-
sencialmente, se le requerira para que la enmiende a través de su presentacion electré-
nica. A estos efectos, se considerara como fecha de presentacién aquella en la que fuese
realizada la enmienda.

En caso de que alguno de los documentos que se va a presentar de forma electronica
la persona solicitante o representante supere el tamario limite establecido por la sede elec-
trénica, se permitira la presentacion de este de forma presencial dentro de los plazos pre-
vistos. Para ello, y junto con el documento que se presenta, la persona interesada debera
mencionar el cédigo y el érgano responsable del procedimiento, el numero de expediente y
el nimero o codigo unico de registro. En la sede electrénica de la Xunta de Galicia se pu-
blicara la relacion de formatos, protocolos y tamafio maximo admitido de la documentacion
complementaria para cada procedimiento.

Siempre que se realice la presentacion de documentos separadamente de la solicitud se
debera indicar el codigo y el érgano responsable del procedimiento, el nimero de registro
de entrada de la solicitud y el numero de expediente, si se dispone de él.

Todos los tramites administrativos que las personas interesadas deban realizar durante
la tramitacion de este procedimiento deberan ser realizadas electrénicamente accediendo
a la carpeta del ciudadano de la persona interesada disponible en la sede electronica de la
Xunta de Galicia.
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El plazo para la presentacién de solicitudes sera de un mes, contado desde el dia si-
guiente al de la publicacion de la presente orden en el Diario Oficial de Galicia. A estos
efectos se entendera como ultimo dia del plazo el correspondiente al mismo ordinal del dia
de la publicacion. Si este ultimo dia es inhabil, se entendera prorrogado hasta el primer dia
habil siguiente. Si en el mes de vencimiento no hay dia equivalente, se entendera que el
plazo expira el ultimo dia del mes.

Articulo 6. Comprobacion de datos

1. Para la tramitacién de este procedimiento se consultara automaticamente los datos
incluidos en los siguientes documentos elaborados por las administraciones publicas:

a) NIF de la entidad solicitante.

b) Certificaciones de estar al corriente de los obligaciones con la Agencia Estatal de la
Administracién Tributaria y con la Seguridad Social y no tener pendiente de pago deudas
con la Administracion publica de la comunidad auténoma.

2. En caso de que las personas interesadas se opongan la esta consulta, deberan in-
dicarlo en el cuadro correspondiente habilitado en el anexo | y presentar los documentos
correspondientes.

3. Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilite la obtencién de
los citados datos se podra solicitar a las personas interesadas la presentacion de los docu-
mentos correspondientes.

Articulo 7.  Consentimientos y autorizaciones

1. La presentacion de la solicitud de concesion de subvencion por la persona interesada
o representante comportara la autorizacion al 6rgano gestor para solicitar las certificaciones
que deban emitir la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, la Tesoreria General de
la Seguridad Social y la Agencia Tributaria de Galicia, segun lo establecido en el articulo 20.3
de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia. No obstante, la persona solici-
tante o representante podra denegar expresamente el consentimiento, en cuyo caso debera
presentar las certificaciones en los términos previstos reglamentariamente.

2. De conformidad con el articulo 17.1 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparen-
cia y buen gobierno, la conselleria responsable de la iniciativa publicara en su pagina web
oficial la relacion de las entidades beneficiarias y el importe de las ayudas concedidas. In-
cluira, igualmente, las referidas ayudas y las sanciones que, como consecuencia de ellas,
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pudiesen imponerse en los correspondientes registros publicos, por lo que la presentacion
de la solicitud lleva implicita la autorizacién para el tratamiento necesario de los datos de
las entidades beneficiarias y la referida publicidad.

3. Con las solicitudes de las personas interesadas deberan presentar los documentos o
informaciones previstos en esta norma, salvo que estos ya estuviesen en poder de la Ad-
ministracién general y del sector publico autonémico de Galicia; en este caso, las personas
interesadas podran acogerse a lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, siempre
que se haga constar la fecha y el érgano o la dependencia en que fueron presentados o, en
su caso, emitidos, y cuando no hayab transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion
del procedimiento al que correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de obtener el documento, el 6rgano compe-
tente podra requerirle a la persona solicitante o representante su presentacion o, en su de-
fecto, la acreditacién por otros medios de los requisitos a los que se refiere el documento,
con anterioridad al planteamiento de la propuesta de resolucion.

4. Por otra parte, de conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se transmitiran a la Base de
datos nacional de subvenciones la informacién y el texto de la convocatoria para su publi-
cacion en la citada base y su extracto en el Diario Oficial de Galicia.

Articulo 8. Proteccién de datos de caracter personal

De conformidad con la Ley organica 15/1999, de 13 diciembre, de proteccidén de datos
de caracter personal, los datos personales recogidos en la tramitacién de esta dispo-
sicion, cuyo tratamiento y publicacidén autoricen las personas interesadas mediante la
presentacion de las solicitudes, seran incluidos en un fichero denominado «Relaciones
administrativas con la ciudadania y entidades» con el objeto de gestionar el presente
procedimiento, asi como para informar a las personas interesadas sobre su desarrollo.
El 6rgano responsable de este fichero es la Secretaria General Técnica de la Conselleria
de Economia, Empleo e Industria. Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion
y oposicién se podran ejercer ante la Secretaria General Técnica de la Conselleria de
Economia, Empleo e Industria, mediante el envio de una comunicacién a la siguiente
direccion: Edificio Administrativo San Caetano, s/n, 15781 Santiago de Compostela, o a
través de un correo electronico a lopd.industria@xunta.gal.
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Articulo 9. Procedimiento, competencia y resolucion

1. Para la concesién de las ayudas se tendran en cuenta los principios de publicidad,
igualdad, concurrencia competitiva, no discriminacion y objetividad, regulandose conforme
a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones; la Ley 9/2007, de 13
de junio, de subvenciones de Galicia, y el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se
aprueba su reglamento.

2. El 6rgano instructor de los expedientes sera el Servicio de Programas Mixtos de la
Direccion General de Orientacion y Promocion Laboral.

3. Si del examen del expediente segun, el procedimiento establecido en el articulo 11, se
comprueba que la documentacién no reune los requisitos necesarios, es insuficiente o no
se presenta en su totalidad, se requerira a la entidad solicitante para que, en un plazo de
diez dias, enmiende el error o presente los documentos preceptivos, con indicacion de que,
si asi no lo hiciese, se considerara desistida de su peticion, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 21, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la misma ley.

4. Revisados los expedientes y completados, en su caso, se remitiran a la comision de
valoracién para que esta, en un acto unico, proceda a su evaluacién e informe, en el que se
concretara el resultado de la evaluacion efectuada a la totalidad de los expedientes.

A estos efectos la comisién de valoracion estara compuesta por la persona titular de la
Subdireccién General de Orientacién Laboral, la persona titular de la jefatura del Servicio
de Programas Mixtos y una persona funcionaria adscrita a dicho servicio, que actuara
como secretaria.

Si, por cualquier causa, en el momento en que la comisiéon de valoracién tenga que
examinar las solicitudes, alguna de las personas que la componen no puede asistir, sera
sustituida por la persona que al efecto designe el érgano competente para resolver.

5. El 6rgano instructor elevara el informe de la comisién de valoracion junto con la pro-
puesta de resolucion a la persona titular de la Direccion General de Orientacién y Promo-
cion Laboral, que resolvera la concesion o denegacion de la ayuda mediante resolucion
motivada e individualizada por delegacion de la persona titular de la Conselleria de Econo-
mia, Empleo e Industria. La notificacion de la resolucion favorable comportara la acepta-
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cion de la ayuda, excepto que en los 10 dias habiles contados desde el dia siguiente al de
la notificacién la entidad beneficiaria manifieste expresamente su renuncia.

6. Del importe total maximo convocado se destinaran prioritariamente los importes de
1.000.000 euros del subconcepto presupuestario 460.3 (entidades locales), y 1.000.000 eu-
ros del subconcepto presupuestario 481.3 (entidades sin animo de lucro) para la financia-
cion de programas integrados dirigidos exclusivamente a mujeres desempleadas. Si las
solicitudes presentadas que consigan la puntuacién minima no agotan el crédito reservado
en este apartado, el crédito sobrante se aplicara a la concurrencia competitiva entre el
resto de solicitudes. En caso de que el crédito reservado no fuese bastante para atender a
todas las solicitudes presentadas que reunan las caracteristicas recogidas en el presente
apartado, se adjudicaria el crédito reservado por orden de puntuacion y las no atendidas
pasarian a concurrir con el resto de solicitudes de acuerdo con la puntuacién obtenida.

7. La resolucion y la notificacion se deberan producir en un plazo de tres meses, que
se contara desde el dia siguiente al de finalizacion del plazo para la presentacion de so-
licitudes. Se debera tener en cuenta lo dispuesto en los articulos 40 y 42 de la citada
Ley 39/2015, de 1 de octubre. Transcurrido el dicho plazo sin que recaiga resoluciéon expre-
sa, esta se entendera desestimatoria.

8. La resolucién que finaliza los procedimientos regulados en la presente orden ago-
ta la via administrativa, por lo que contra ella se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Galicia, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la disposicién impugnada o la de la
notificacion o publicacion del acto que ponga fin a la via administrativa, si fuese expreso.
Si no lo fuese, el plazo sera de seis meses y se contara, para el solicitante y otros posi-
bles interesados, a partir del dia siguiente a aquel en el que, de acuerdo con su normativa
especifica, se produzca el acto presunto, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa.
Potestativamente, con anterioridad a la interposicién de dicho recurso contencioso admi-
nistrativo, y de acuerdo con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, se podra interponer recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dicto el
acto administrativo en el plazo de un mes si dicho acto fuese expreso. Transcurrido dicho
plazo, unicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo, sin perjuicio, en
su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

9. Las subvenciones concedidas al amparo de esta orden se publicaran, con expresion
de la entidad benéeficiaria, la cuantia y la finalidad en el Diario Oficial de Galicia, en la pa-
gina web oficial de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria y en los registros de
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subvenciones, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en la
Ley 1/2016, de 18 de enero; en el Decreto 132/2006, de 27 de julio, y en la Ley 9/2007, de
13 de junio.

10. Toda alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la sub-
vencién, y, en todo caso, la obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras administraciones o entes publicos o privados, estatales, de la Unién Europea o
internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion.

Articulo 10. Notificaciones electronicas

1. Las notificaciones de resoluciones y actos administrativos se practicaran sélo por me-
dios electronicos, en los términos previstos en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo comun.

2. Las notificaciones electrénicas se realizaran mediante el Sistema de notificacion elec-
tronica de Galicia Notifica.gal. Este sistema estara disponible a través de la sede electréni-
ca de la Xunta de Galicia (https://notifica.xunta.gal). De acuerdo con la normativa vigente
en materia de desarrollo de la administracion electronica en la Xunta de Galicia y en las
entidades de ella dependientes, el sistema de notificacion permitira acreditar la fecha y
hora en la que se produzca la puesta a disposicion de la persona interesada del acto objeto
de notificacion, asi como la de acceso a su contenido, momento a partir del cual la notifi-
cacién se entendera practicada a todos los efectos legales. Sin perjuicio de lo anterior, la
Administracion general y del sector publico autonémico de Galicia podra remitir a las per-
sonas interesadas avisos de la puesta a disposicién de las notificaciones, mediante correo
electronico dirigido a las cuentas de correo que consten en las solicitudes a efectos de
notificacion. Estos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion practicada.

3. Si transcurren diez dias naturales desde la puesta a disposicion de una notificacion
electrdnica sin que acceda a su contenido, se entendera que la notificacién fue rechazada
y se tendra por efectuado el tramite siguiéndose el procedimiento, salvo que de oficio o a
instancia de la persona destinataria se compruebe la imposibilidad técnica o material del
acceso.

4. Si la notificacion electronica no es posible por problemas técnicos, la Administracién
general y del sector publico autonémico de Galicia practicara la notificacion por los medios
previstos en la normativa vigente en materia de procedimiento administrativo.
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Articulo 11.  Criterios de valoracién de los programas

1. La concesion de las subvenciones previstas en la presente orden se realizara confor-
me a los siguientes criterios:

A. Para todas las solicitudes:

a) Las caracteristicas de los colectivos que hay que atender, teniendo en cuenta las
especiales dificultades de su insercién laboral (puntuacién maxima 20 puntos):

a.1) Los colectivos que hay que atender se valoraran segun la pertenencia a los siguien-
tes grupos de personas desempleadas:

Grupo A:
— Personas con discapacidad.

— Personas en riesgo de exclusién social (incluidas las personas perceptoras de la renta
de integracion social de Galicia).

— Mujeres con la condicion de victimas de violencia de género.
— Menores de 30 afos con baja calificacion.

Grupo B:

— Menores de 30 afos (no incluidos en el grupo A).

— Personas desempleadas mayores de 45 afos.

— Personas desempleadas perceptoras de prestaciones, subsidios por desempleo o
renta activa de insercion.

— Personas desempleadas beneficiarias de la ayuda del programa de recalificacion pro-
fesional (Prepara).

— Personas desempleadas como consecuencia de un expediente de regulacion de em-
pleo de caracter extintivo, presentado en los doce meses anteriores a la publicacién de
esta orden.
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Grupo C:

— Mujeres (no incluidas en el grupo A).

— Personas desempleadas de larga duracién.

— Personas inmigrantes.

Grupo D:

— Personas desempleadas no incluidas en ninguno de los grupos anteriores.
La puntuacién en este epigrafe se obtendra de la siguiente forma:

En el supuesto de que todas las personas usuarias del programa pertenezcan a colecti-
vos destacados en un mismo grupo de los sefialados anteriormente:

— Colectivos grupo A: 20 puntos. Colectivos grupo B: 15 puntos. Colectivos grupo C:
10 puntos. Colectivos grupo D: 0 puntos.

En el supuesto de que las personas usuarias del programa pertenezcan a colectivos
destacados en distintos grupos de los sefialados obtendran, en primer lugar, la puntuacion
parcial que les corresponde proporcionalmente, las personas usuarias pertenecientes a los
colectivos de cada uno de los grupos. Se sumaran las puntuaciones parciales resultantes
de la aplicacién de la regla proporcional en cada grupo y se obtendra, de esta forma, la
puntuacion total definitiva en este apartado.

En el supuesto de que el programa esté dirigido, exclusivamente, a mujeres (articu-
lo 9.6) se obtendra la puntuacién total teniendo en cuenta el colectivo al que pertenece
cada una de ellas, de acuerdo con la puntuacién explicitada en los colectivos mencionados
en este articulo.

b) El ambito geografico de actuacion del programa integrado (puntuacion maxima 14
puntos):

La puntuacién en este apartado se obtendra de la siguiente forma:

— Programas integrados localizados en ayuntamientos con un promedio de paro en el
afo 2016 superior a las 2.000 personas: 14 puntos.
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— Programas integrados localizados en ayuntamientos con un promedio de paro en el
afio 2016 superior a las 1.000 personas: 7 puntos.

— Programas integrados localizados en ayuntamientos con un promedio de paro en el
afio 2016 igual o inferior a las 1.000 personas: 0 puntos.

En el supuesto de que en el ambito geografico de actuacién del programa convivan
ayuntamientos de los diferentes grupos la puntuacion se obtendra de manera proporcional.

¢) La participacion en el proyecto del tejido empresarial existente en el territorio en
que se implantara el plan. A tal efecto, se acreditara documentalmente la participacién de
empresas en el plan mediante cartas de compromisos de sus representantes legales y se
justificara en la memoria explicativa del proyecto que las acciones propuestas y la finalidad
del plan se ajustan a las necesidades de las empresas participantes (puntuacién maxima
20 puntos).

d) Recursos humanos y materiales, propios, apropiados para la atencién a los colecti-
vos correspondientes y acciones propuestas para la ejecucion del programa (puntuacion
maxima 15 puntos):

d.1) En los recursos humanos, se valorara hasta un maximo de 5 puntos la ratio resul-
tante de dividir el numero de personas demandantes para atender entre el personal propio
de la entidad dedicado al programa, siempre que dicha dedicacién sea superior al 50 por
ciento de la jornada (niumero de demandantes/numero personas dedicadas al proyecto):

— 10 o menos: 5 puntos.
— Entre 11 y 15: 4 puntos.
— Entre 16-20: 3 puntos.
— Entre 21 -30: 2 puntos.
— Entre 31-40: 1 punto.

— Mas de 40: 0 puntos.

El limite maximo de personas imputadas econédmicamente al Programa integrado de
empleo sera de 15 (personal propio o contratado especificamente para el programa).
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d.2) En los recursos materiales, se valorara hasta un maximo de 10 puntos la calidad de
las instalaciones, medios y sistemas propios de la entidad para el desarrollo del programa
(no se computaran recursos en régimen de alquiler).

e) Los objetivos comprometidos en materia de insercion laboral en el mercado de traba-
jo de las personas demandantes para atender, siempre que sean superiores a los minimos
establecidos en el articulo 3 (puntuacién maxima 15 puntos):

e.1) La puntuacion se obtendra teniendo en cuenta la siguiente escala:
— 31 %: 1 puntos.
— 32 %: 2 puntos.
— 33 %: 3 puntos.
— 34 %: 4 puntos.
— 35 %: 5 puntos.
— 36 %: 6 puntos.
— 37 %: 7 puntos.
— 38 %: 8 puntos.
— 39 %: 9 puntos.
—40 %: 10 puntos.
—41 %: 11 puntos.
—42 %: 12 puntos.
—43 %: 13 puntos.
— 44 %: 14 puntos.

—45 % o mas: 15 puntos.
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Exclusivamente para el caso en el que la totalidad de los colectivos a atender en el
programa solicitado pertenezcan al grupo A del punto 1 de este articulo y en atencién las
mayores dificultades de insercién laboral de estos, la escala sera la siguiente:

— 30 %: 5 puntos.
— 31 %: 6 puntos.
— 32 %: 7 puntos.
— 33 %: 8 puntos.
— 34 %: 9 puntos.
— 35 %: 10 puntos.
— 36 %: 11 puntos.
— 37 %: 12 puntos.
— 38 %: 13 puntos.
— 39 %: 14 puntos.
—40 % o mas: 15 puntos.

f) El mayor esfuerzo inversor de la entidad solicitante en la financiacion total del proyec-
to, siempre que el cofinanciamento sea superior al 10 % (puntuacién maxima 10 puntos):

— 11 %: 1 punto.

—12 %: 2 puntos.
— 13 %: 3 puntos.
— 14 %: 4 puntos.

— 15 %: 5 puntos.
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— 17 %: 7 puntos.
— 18 %: 8 puntos.
—19 %: 9 puntos.
— 20 % o mas: 10 puntos.

g) La experiencia acreditada, en los ultimos cinco afos, en el desarrollo de programas
integrados para el empleo o Lanzaderas de empleo de Galicia (Orden de 18 de julio de
2016 por la que se establecen las bases reguladoras y la convocatoria publica para la con-
cesién de subvenciones para la puesta en practica de Lanzaderas de empleo de Galicia
durante los afios 2016 y 2017) subvencionados por el Servicio Publico de Empleo de Ga-
licia: hasta un maximo de 15 puntos si la valoracién es positiva y hasta -15 si es negativa.

— Se valoraran los resultados de insercion conseguidos por la entidad en relacién con
los porcentajes previamente comprometidos.

— Se puntuara el resultado de las visitas de seguimiento realizadas.

h) Caracteristicas técnicas del programa integrado que se va a desarrollar (puntuacion
maxima 30 puntos), valorandose los siguientes aspectos:

Metodologia que se va a aplicar y relacion con los resultados de insercidn previstos: sera
valorado con un maximo de 10 puntos.

Existencia de sistemas adecuados de seguimiento de las personas participantes. Se
puntuara la descripcion de los perfiles profesionales de las personas demandantes y el
disefo del itinerario de insercién laboral en funcion del perfil. Se valorara la utilizacién de
una aplicacién informatica en la que consten todas las actuaciones que se hagan con las
personas usuarias a lo largo del programa: sesiones de orientacion realizadas, talleres,
cursos Y talleres en los que participaron, entrevistas de seleccién en las que participaron,
contactos con empresas para el envio de CV, etc. Asimismo, se puntuara la realizacion de
cuestionarios de evaluacidn cubiertos por todas las personas participantes que recojan
su opinién sobre las siguientes acciones del programa: orientacion (1 por cada sesién),
prospeccion de empresas (1 cuestionario), formacion (1 por cada curso o taller) y practicas
profesionales (1 por cada periodo de practicas siempre que sea en distintas empresas).
Sera valorado con un maximo de 10 puntos.
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Existencia de sistemas de evaluacion de la calidad de las acciones que se van a desa-
rrollar. Sélo se tendran en cuenta los siguientes certificados, que seran valorados con un
maximo de 10 puntos, en el caso de poseer los tres. Cada uno de ellos puntuara de manera
equitativa.

— Certificado del Sistema de gestion de calidad UNE-EN ISO 9001 para la actividad de
prestacion de servicios para el empleo (orientacion profesional, intermediaciéon o progra-
mas de insercion) o el certificado EFQM. El certificado que se presente debera estar en
vigor y ser emitido por una entidad acreditada.

— Certificado del Sistema de Gestion de Responsabilidad Social Corporativa. El certifica-
do que se presente debera estar en vigor y ser emitido por una entidad acreditada.

— Distintivo de Igualdad en la Empresa cuya concesion y utilizacién se regula en el Real
decreto 1615/2009, de 26 de octubre. Debera presentarse el logotipo y representacion
grafica del distintivo Igualdad en la empresa en vigor, asi como el documento acreditativo
de su concesion.

i) Caracter innovador del programa (puntuacion maxima 20 puntos), valorandose los
siguientes aspectos:

La utilizacion de las nuevas tecnologias: se puntuara con un maximo de 5 puntos.

Existencia de medidas de conciliacion de la vida familiar y laboral. En caso de que la en-
tidad se comprometa a implementar estas medidas debera presentar un texto informativo
detallando los pormenores de las mismas que sera entregado debidamente firmado a las
personas demandantes en el momento de la seleccion. Se puntuara con un maximo de 5
puntos.

Presentacién de un proyecto innovador en relacién con el perfil de los colectivos a aten-
der o las caracteristicas de las acciones que se desarrollaran en el proyecto presentado.
Se puntuara con un maximo de 5 puntos.

La imparticion de formacion certificable: maximo 5 puntos.

j) El empleo de la lengua gallega en la realizacion en todas las acciones del programa
integrado debidamente declarado por la persoa representante legal de la entidad beneficia-
ria (puntuacién maxima 5 puntos).
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B. Para las solicitudes presentadas conjuntamente por mas de una entidad local:

a) Proyectos presentados por agrupaciones de ayuntamientos bajo cualquier formula
(asociacién, mancomunidad...) excepto la fusidén de ayuntamientos: hasta 51 puntos, distri-
buidos de la siguiente manera:

— Por la presentacion de la solicitud, siempre que resulte acreditada, en la memoria pre-
sentada, la reduccion de costes y la gestién mas eficaz del programa integrado de empleo,
en virtud de las aportaciones econdémicas o de otra indole de la totalidad de los ayunta-
mientos asociados en el proyecto: 17 puntos.

— Por el niumero de ayuntamientos asociados y la poblacion total de personas desem-
pleadas de su ambito territorial conjunto: hasta 17 puntos.

— Por el porcentaje de ahorro de la prestacién conjunta del programa integrado de em-
pleo con respecto a la prestacion de forma individual: hasta 17 puntos.

b) Proyectos presentados por entidades locales resultantes de un proceso de fusion
municipal de acuerdo con la Ley 5/1997, de 22 de julio, de Administracion local de Gali-
cia: 51 puntos.

¢) Seran rechazadas aquellas solicitudes conjuntas en las que no resulte acreditada la
realizacién conjunta del programa integrado de empleo y que supongan actuaciones inde-
pendientes de cada entidad local.

2. La valoracion minima para la consecucion de la condicién de entidad beneficiaria
debe ser de 70 puntos, de los cuales 30 deberan corresponder a los apartados de caracte-
risticas técnicas y caracter innovador.

Articulo 12. Cuantia de las subvenciones

La cuantia maxima de la subvencién que se concedera sera de 2.400 euros por cada
persona desempleada participante.

Ademas, se establecera en la resolucién de concesién una reduccion en el importe total
de la subvencidn si no se alcanzan los objetivos previstos. Esta reduccion se calculara en
funcion de las personas demandantes de empleo insertadas y atendidas, de acuerdo con
la siguiente férmula:

— Factor insertados: 0,70 (70 % del total de la subvencion).
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— Factor atendidos: 0,30 (30 % del total de la subvencion).

Importe total de la subvencion = (coste persona insertada * nUmero personas inserta-
das) + (coste persona atendida * nUmero de personas atendidas).

2. En ningun caso, el importe de la subvencién podra ser de tal cuantia que, de forma
aislada o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas de otras administraciones pu-
blicas, o de otros entes publicos o privados, estatales o internacionales, supere el coste de
la actividad que va a desarrollar la entidad solicitante.

Articulo 13. Gastos imputables

1. Seran gastos imputables unicamente los producidos en centros situados en la Co-
munidad Auténoma de Galicia. La subvencion determinada en la resolucién se destinara a
cubrir los gastos efectivamente realizados por la entidad relativos a:

a) Gastos de personal directos: los costes salariales y de Seguridad Social del personal
de gestion y/o formacion necesarios para la formaciéon de las personas demandantes de
empleo, tanto personal propio de la entidad como aquel otro que se contrate especifica-
mente para la ejecucion del programa. EI nUmero maximo de personas que se podran im-
putar econdmicamente sera de 15 personas. En el caso de personal propio de la entidad,
esta imputacion computara las partes proporcionales del tiempo efectivamente dedicado
al proyecto, teniendo en cuenta que la citada imputacion no podra superar el 80 %, ex-
cepto autorizacién expresa de la persona titular de la Direccion General de Orientacion y
Promocién Laboral, cuando concurran causas debidamente justificadas y tras solicitud al
efecto de la entidad beneficiaria. Tendran, asimismo, la consideracién de gastos directos
de personal las retribuciones correspondientes a personas trabajadoras por cuenta propia
contratadas por el beneficiario como formadores. En ambos casos debera quedar justifica-
cion documental suficiente de la actuacién que se subvenciona y del tiempo de dedicacion
a dicha actuacion.

b) Otros gastos directos (gastos generales necesarios para la ejecucién de las acciones
en la parte correspondiente a dicha ejecucion):

— Las pdlizas de seguros para la formacion técnica y practicas ocupacionales de ellos
que tengan el caracter de obligatorias, quedando la Conselleria de Economia, Empleo e
Industria exonerada de cualquier responsabilidad al respeto.
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— Gastos de dietas y desplazamiento del personal incluido en el apartado a) anterior
y de las personas demandantes que participen en el plan (la entidad beneficiaria tiene la
obligacion de abonar, como minimo, los costes de desplazamiento de las personas deman-
dantes que tengan un domicilio de residencia situado en un ayuntamiento distinto a aquel
donde se desarrolle el programa integrado, con la forma de acreditacion y pago que esta
determine).

— Gastos de ejecucion de material técnico (guias, documentacién para la persona parti-
cipante...) y de ejecucién en material de oficina especificos para la ejecucion del programa.

— Gastos de guarderia y/o atencion a personas dependientes de las personas partici-
pantes que les faciliten la asistencia a las distintas acciones del programa.

c¢) Gastos indirectos:

Gastos de amortizacion de materiales y equipamientos técnicos necesarios para impar-
tir la formacion, con el limite del 10 % del coste total final del proyecto.

Arrendamiento (leasing excluido): edificios, mobiliario, efectos y equipamientos de
arrendamiento. Cuando en el expediente de solicitud de la subvencién la entidad ponga a
disposicién del programa integrado locales y medios materiales propios que se tuviesen
en cuenta en el momento de la valoracién de la solicitud en ningun caso se podran imputar
sus gastos de arrendamiento.

Mantenimiento (si no esta incluido en el arrendamiento).

Suministro de energia eléctrica, agua, combustible para calefaccién (si no esta incluido
en el arrendamiento), comunicaciones (teléfono, correos...), limpieza, seguridad y vigilan-
cia.

Seguros, quedando la Conselleria de Economia, Empleo e Industria exonerada de cual-
quier responsabilidad al respeto.

Gastos indirectos de personal (gestién administrativa y tareas auxiliares).

Se establece un tope maximo del que no podra exceder la suma de los gastos de los
apartados a), b) y c) igual al resultado de multiplicar las horas efectivas de trabajo del per-
sonal del apartado a) por un médulo de 29,28 euros en el caso de los titulados superiores
y de 24,69 euros en el caso de los titulados medios.
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Los modulos anteriores se obtuvieron calculando el coste unitario por hora de trabajo
efectivo con una jornada de 1.720 horas para 12 meses y de acuerdo con las retribuciones
salariales establecidas en la Ley 12/2015 de presupuestos generales de la Comunidad Au-
tébnoma para 2016, relativas al personal laboral de las citadas titulaciones y de acuerdo con
la Orden de 14 de enero de 2016 por la que se dictan instrucciones sobre la confeccion de
ndéminas del personal al servicio de la Administracién autonémica para el afio 2016. Sobre
los costes anteriores se afiadié un 40 % en concepto de otros gastos directos y de gastos
indirectos derivados de la accién formativa, y teniendo en cuenta la especial dedicacion y
gastos de apoyo complementario que afectan al programa.

d) Gastos derivados de la contratacién de medios externos dirigidos a la formacion de
las personas desempleadas participantes en el plan. Cuando las entidades beneficiarias
tengan que recurrir a la subcontratacion, deberan cumplir con lo establecido en el articu-
lo 27 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, teniendo en cuenta que,
en todo caso, esta no podra superar el limite del 25 % del coste total final de la actividad
subvencionada. El coste subvencionado por formacién subcontratada debera ajustarse a
las condiciones normales de mercado y nunca podra exceder del tope maximo de 8 euros
por alumno/a por hora de formacion presencial o 5 euros por alumno/a por hora de for-
macioén a distancia o teleformacion. Si el contrato que vincula a la entidad con la persona
que impartira las acciones formativas es de caracter laboral, con independencia de si esta
relacion existia con anterioridad o es nueva y especifica para el desarrollo de las acciones
del programa integrado, no tendra la consideracion de subcontratacion. Excepcionalmente,
los gastos de este apartado podran justificarse de acuerdo con los costes reales con docu-
mentacion soporte de gasto y pago, sin que les afecte al limite establecido en esta orden
para el resto de gastos directos e indirectos.

2. La acreditacién de los diferentes conceptos de gastos subvencionables se realizara
presentando la siguiente documentacion:

a) Retribuciones de personal:

— Copia cotejada de los justificantes de las cotizaciones a la Seguridad Social (RLC y
RNT) correspondientes a los meses imputados.

— Copia cotejada de las ndminas correspondientes a los meses imputados.

— Copia cotejada del impreso de liquidacién nominal del IRPF.
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Todos los documentos anteriores deberan ir acompafiados por el justificante de la trans-

ferencia o cargo bancario correspondiente que acredite la realizacion de su pago.

b) Gastos imputables a las acciones realizadas en concepto de ayudas de dietas y
desplazamientos no incluidos en las nédminas, contratacion de medios externos, gastos de
amortizacion de materiales 0 equipos y gastos generales, materiales y técnicos necesarios:
facturas correspondientes, que deberan observar los requisitos formales establecidos en
el articulo 6 del Real decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion, originales, formato elec-
tronico admisible legalmente o copias cotejadas, y justificacion del pago de estas a través
de transferencia o cargo bancario, teniendo en cuenta que todas las facturas presentadas
como justificantes deberan estar referidas de forma inequivoca a la entidad subvenciona-
da y al periodo que abarca la subvencion y deberan incluir la denominacion del programa
integrado y el numero de expediente.

Articulo 14. Inicio y periodo de ejecucién

1. En la resolucién de concesién de los programas integrados se especificaran las si-
guientes fechas:

Fecha de inicio del programa: determinara el comienzo del programa y del cémputo del
plazo maximo de un mes para el fin del proceso de seleccién de las personas participantes,
excepto autorizacién de prérroga expresa de la persona titular de la Direccion General de
Orientacion y Promocion Laboral, cuando concurran causas debidamente justificadas y
tras la solicitud al efecto de la entidad beneficiaria.

Plazo de ejecucién: abarcara 12 meses contados desde la fecha de inicio establecida en
el anexo a la resolucién. Esta fecha también determinara el periodo computable a los efec-
tos del calculo de las personas demandantes atendidas en el programa integrado para el
empleo. En el caso de la insercidn, el plazo empezara a computar a partir del mes siguiente
a la fecha de inicio de las acciones.

2. Las instrucciones para la puesta en marcha de los programas integrados y la correcta
liquidacion de la subvencion asi como los modelos en los que deberan presentarse nece-
sariamente los certificados exigidos estaran a su disposicion en la pagina web institucional

de la Xunta de Galicia (http://emprego.ceei.xunta.gal/programas-integrados).

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




CVE-DOG: remszlj0-ues5-wlp9-ppw1-odnjbkcuee73

i

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 137 Miércoles, 19 de julio de 2017 Pag. 34798

+ + +
+ + +

3. En el plazo de 10 dias habiles contados desde el fin del proceso de seleccion de las
personas participantes, las entidades beneficiarias deberan remitir la siguiente documen-
tacion:

a) Certificado de inicio del programa y solicitud, en su caso, del pago del anticipo de la
subvencion en los términos establecidos en el articulo siguiente, segun el modelo que se
publicara en la pagina web institucional de la Xunta de Galicia (http://emprego.ceei.xunta.
gal/programas-integrados), en que conste:

— Declaracion responsable de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias o frente a la Seguridad Social y de no tener pendiente de pago ninguna otra deu-
da con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma de Galicia.

— La titularidad de la cuenta de la entidad beneficiaria donde se deba efectuar el pago.
b) Copia del contrato o contratos del personal que realizara las acciones.
c) Certificado de alta en la Seguridad Social de dicho personal.

d) Fichero informatico, en formato de hoja de calculo, en el que figure el nombre, apelli-
dos y el NIF de cada una de las personas que van a participar en las acciones.

e) Fichas de control de acciones, correspondientes al inicio, firmadas por cada una de
las personas desempleadas participantes en el programa, que incluiran la autorizacion a
la Conselleria de Economia, Empleo e Industria, para que esta compruebe sus datos per-
sonales a través del Sistema de verificacion de datos de identidad (SVDI) y de residencia
(SVDR).

f) Una fotografia del cartel informativo y su localizacion, en los términos sefalados en el
articulo 16.1.

g) La solicitud, si procede, del pago del anticipo de la subvencion en los términos esta-
blecidos en el articulo siguiente.

h) Copia de las pdlizas de seguros para la formacion técnica, practicas ocupacionales o
cualquier otra actividad que se lleve a cabo con las personas demandantes dentro del pro-
grama integrado, asi como el correspondiente seguro de responsabilidad civil, que tengan,
cuando menos, las caracteristicas y cuantias previstas en el articulo 18, apartado f).
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Articulo 15.  Justificacion y pago
1. El pago de la subvencion se realizara en dos fases de la siguiente manera:
a) Anticipo de la subvencion:

La entidad beneficiaria podra solicitar un pago del 40 por ciento del importe total de la
subvencién, siempre que dicha cantidad no supere el importe correspondiente a la anuali-
dad del afo 2017, en concepto de anticipo a cuenta de la justificacién, en el plazo y junto
con la documentacion establecida en el articulo anterior para el inicio de las acciones.

b) Liquidacion final:

Las entidades beneficiarias tendran un plazo maximo de dos meses desde la finaliza-
cion del plazo de 12 meses de ejecucién del programa, para la presentacion de la liquida-
cion final conforme a lo establecido en este articulo. En todo caso, la fecha limite para la
presentacion de la liquidacion final sera el 15 de diciembre de 2018.

Junto con la solicitud de liquidacion se presentara la siguiente documentacion:

b.1) Certificado final del 6rgano competente de la entidad beneficiaria de los gastos reali-
zados con cargo a la subvencion referidos al periodo de ejecucion del programa, en el mode-
lo que se publicara en la pagina web institucional de la Xunta de Galicia (http://emprego.ceei.
xunta.gal/programas-integrados), en el que consten declaraciones responsables del con-
junto de todas las solicitudes efectuadas o concedidas para la misma finalidad de las dis-
tintas administraciones publicas competentes y de estar al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social y de no tener pendiente de pago
ninguna otra deuda con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma de Galicia.

b.2) Documentacion justificativa de los gastos imputados conforme a lo establecido en
el articulo 13, entre los que deberan figurar los correspondientes al anticipo previsto en la
letra anterior. Si el importe de los gastos justificados fuese inferior al importe del anticipo,
se procedera al reintegro total o parcial de las cantidades percibidas.

b.3) Memoria final, en el modelo que se publicara en la pagina web institucional de
la Xunta de Galicia (http://emprego.ceei.xunta.gal/programas-integrados), donde se haga
constar una descripcion del desarrollo del programa, la relacién de personas atendidas
especificando las acciones realizadas con cada una de ellas y la identificaciéon de las per-
sonas insertadas en el mercado de trabajo.
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El Servicio de Programas Mixtos verificara el nivel de atenciéon y de insercion efec-
tivo que la entidad beneficiaria certifica de acuerdo con los términos establecidos en la
resolucion. Si en esa verificacion se comprueba que el porcentaje de atencion o insercidon
laboral es menor del objetivo previsto en el programa, procedera a realizar el descuento
correspondiente, de tal manera que las cantidades resultantes, segun corresponda, bien
dejaran de ser abonadas o bien seran reintegradas por la entidad beneficiaria, conforme a
lo dispuesto en el articulo 18 de esta orden.

2. En todo caso, las certificaciones vy justificaciones presentadas por las entidades ben-
eficiarias se deberan ajustar a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia.

Articulo 16. Publicidad

1. Alos efectos de difusidn publica, en los lugares donde se realicen las acciones, de-
beran figurar, de forma visible, carteles informativos, en modelo normalizado establecido y
publicado por la Direccién General de Orientacion y Promociéon Laboral en la pagina web
institucional de la Xunta de Galicia, en el que constara la financiacion por la Conselleria de
Economia, Empleo e Industria y el Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

2. Todos los proyectos y productos que se elaboren con cargo a las subvenciones con-
cedidas deberan utilizar adecuadamente las identificaciones que establezca la Direccion
General de Orientacion y Promocion Laboral y, en todo caso, incluir en toda la document-
acion el logotipo de la Xunta de Galicia de acuerdo con el Manual de identidad corporativa
(http://www.xunta.gal/identidade-corporativa/descarga-del-manual).

3. Los derechos de explotacion de los proyectos y productos financiados se cederan
a la Direccién General de Orientacién y Promocién Laboral, que sera la que garantice su
difusién y transferibilidad.

En este sentido, y siempre que le sea requerido, la persona representante legal de la
entidad solicitante de la subvencion se comprometera por escrito a realizar esa cesion,
de acuerdo con los requisitos establecidos en el texto refundido de la Ley de propiedad
intelectual aprobado por el Real decreto legislativo 1/1996, de 12 de abril.

Quedan excluidas de la prevision establecida en este articulo las actuaciones sometidas
al ambito de aplicacion del régimen juridico de las contrataciones con las administraciones
publicas.
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Articulo 17. Seguimiento de las acciones

1. La Conselleria de Economia, Empleo e Industria realizara comprobaciones y verifi-
caciones, presenciales y aleatorias con el objeto de evaluar cuantitativa y cualitativamente
el desarrollo de las acciones previstas en la presente orden en cualquiera de las entidades
beneficiarias de la subvencion.

En las visitas de seguimiento por parte de la Conselleria de Economia, Empleo e Indus-
tria, las entidades beneficiarias facilitaran el acceso a las instalaciones en las que se re-
alizan las acciones, asi como a toda la documentacion de caracter técnico, administrativo,
informatico o contable que tenga relacién con la subvencién concedida que se les solicite.

2. Transcurridos nueve meses desde la finalizacion del plazo previsto para la ejecucion
de los programas se comprobara la correspondencia de la insercién laboral con lo acredi-
tado en la liquidacién de la subvencion exigiéndose, en el caso contrario, la devolucion
proporcional de la subvencion indebidamente percibida de acuerdo con lo previsto en el
articulo siguiente.

Realizada la citada comprobacién, la Conselleria de Economia, Empleo e Industria hara
publicos en su pagina web oficial los datos de insercién de las personas beneficiarias de
estas subvenciones.

Articulo 18. Obligaciones de las entidades beneficiarias. Reintegro de la subvencion

1. Las entidades beneficiarias, ademas de las establecidas en la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia, deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la
subvencion de acuerdo con lo previsto en esta orden y en los documentos de instrucciones
operativas que se pondran a disposicion de las entidades beneficiarias en la pagina web
institucional de la Xunta de Galicia en el enlace (http://emprego.ceei.xunta.gal/programas-
integrados).

b) Someterse a las actuaciones de comprobaciéon efectuadas por la Conselleria de
Economia, Empleo e Industria, y por la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, y a las de
control financiero que corresponden a la Intervencion General de la Comunidad Auténoma y
a las previstas en la legislacion del Consejo de Cuentas. En este sentido deberan conservar
los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documen-
tos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.
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c) Disponer de libros contables, registros dilixenciados y demas documentos debida-
mente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable
a la entidad beneficiaria en cada caso, con la identificacion en cuenta separada o epigrafe
especifico de su contabilidad de todos los ingresos y gastos de ejecucion de las acciones
realizadas, para garantizar la rastreabilidad de los pagos y el seguimiento de la pista de
auditoria. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control.

d) Comunicarle a la Conselleria de Economia, Empleo e Industria la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, asi
como la modificacién de las circunstancias que fundamentaran la concesion de la subvencién.

e) Comunicar a la Conselleria de Economia, Empleo e Industria y a la oficina de em-
pleo correspondiente los datos basicos de las personas desempleadas que se incorporan
al programa integrado, asi como las bajas y las nuevas incorporaciones a la misma, de
acuerdo con las instrucciones para la puesta en marcha de los programas publicadas en la
pagina web institucional de la Xunta de Galicia (http://emprego.ceei.xunta.gal/programas-
integrados).

f) Asegurar los participantes contra accidentes, tanto para las acciones formativas como
en el caso de realizacion de practicas profesionales no laborales, quedando la Conselleria
de Economia, Empleo e Industria exonerada de cualquier responsabilidad al respecto.
Sera siempre sin franquicia o, en su defecto, la carta de garantias de este, y tendra por lo
menos la siguiente cobertura:

— Asistencia médica, farmacéutica y hospitalaria para cualquier accidente acontecido
durante el horario de desarrollo de la formacion o de las practicas, incluyendo el tiempo
necesario para el desplazamiento de la persona participante desde su residencia habitual
al lugar de imparticiéon o desarrollo (el desplazamiento debera cubrir cualquier medio de
locomocién).

— Indemnizacion minima de 30.000 euros por fallecimiento y minima de 60.000 euros
por invalidez permanente, derivadas ambas situaciones de un accidente en la empresa
donde se realicen las practicas y en el desplazamiento.

g) Entregarles a las personas usuarias en el momento de la seleccion un resumen de-
tallado de todos los aspectos de la memoria que les afectan: listado de las acciones que
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tengan previsto llevar a cabo, aspectos innovadores del programa, existencia de medidas
de conciliacion si las hubiere, obligatoriedad de la realizacién de cuestionarios de satisfac-
cion de todas las acciones, etc. Este resumen coincidira con lo expuesto en la Memoria
explicativa e incluira los datos de contacto tanto de la entidad como del Servicio de Progra-
mas Mixtos. Debera ir firmado por el responsable del programa y ser presentado junto con
la memoria explicativa.

2. El incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones, condiciones o
finalidades establecidas en esta orden, asi como la falsedad comprobada en relacién con
los datos presentados para su obtencion, originara, a la vista de la naturaleza y causas del
incumplimiento, la pérdida del derecho al cobro o el reintegro total o parcial de las canti-
dades percibidas junto con los intereses de demora, en las condiciones y de conformidad
con lo establecido en el titulo Il (articulos 32 y siguientes) de la Ley 9/2007, de 13 de junio,
de subvenciones de Galicia, sin perjuicio de lo establecido en el titulo IV (articulos 50 y si-
guientes) de la citada ley, y en el Real decreto legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones en el orden social.

3. De conformidad con el articulo 14.1.n) de la citada Ley 9/2007, de subvenciones de
Gallicia, los criterios de graduacion del descuento, ante posibles incumplimientos, que re-
sultaran de aplicacion para determinar la cantidad que finalmente haya de percibir la enti-
dad beneficiaria o, en su caso, el importe a reintegrar, seran los siguientes:

a) No alcanzar el porcentaje de insercion a que se comprometio: descuento o reintegro
variable resultante de los calculos realizados sobre la base del porcentaje de insercién real.

b) No llevar a cabo las siguientes acciones de caracter obligatorio que figuran en el
articulo 1:

1. Informacién, orientacion y asesoramiento: 1 % del gasto subvencionado.
2. Formacion transversal en nuevas tecnologias y/o idiomas: 1 % del gasto subvencionado.

3. Técnicas de coaching, inteligencia emocional, y técnicas de motivacion para la busca
de empleo, tanto por cuenta propia como ajena: 1 % del gasto subvencionado.

4. Habilidades sociolaborales y talleres de entrevista: 1 % del gasto subvencionado.
5. Fomento de la capacidad emprendedora: 1 % del gasto subvencionado.

6. Prospeccion empresarial: 1 % del gasto subvencionado.
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7. Emparejamiento de ofertas de trabajo con las personas demandantes de empleo par-

ticipantes: 1 % del gasto subvencionado.

8. Formacion para el empleo, que debera ser como minimo de 300 horas: 2 % del gasto
subvencionado.

9. Practicas profesionales no laborales en empresas en consonancia, preferentemente,
con el contenido tedrico practico de las acciones formativas: 2 % del gasto subvencionado.

10. Movilidad laboral: 1 % del importe del gasto subvencionado.

¢) Impedir u obstaculizar las actuaciones de comprobacion de la Conselleria de Econo-
mia, Empleo e Industria u otros érganos de control debidamente autorizados: 100 % del

gasto subvencionado.

d) Incumplimiento de la realizacion de los cuestionarios de evaluacion de las acciones
cuando se habia hecho constar en la memoria: 10 % del gasto subvencionado.

e) Inexistencia de la descripcién de los perfiles profesionales de los demandantes cuan-
do se haya hecho constar en la memoria : 5 % del gasto subvencionado.

f) Disefio del itinerario de insercion laboral cuando se hiciera constar en la memoria: 5 %

del gasto subvencionado.

g) Inexistencia de aplicacion informatica de seguimiento en la que consten todas las ac-
tuaciones que se hagan con los usuarios a lo largo del programa, cuando se hiciera constar
en la memoria: 10 % del gasto subvencionado.

h) Inexistencia de los sistemas de evaluacién de la calidad cuando se hiciera constar en
la memoria: 5 % del gasto subvencionado.

i) Incumplimiento de las medidas de conciliacién de la vida familiar y laboral cuando es-
tuviese recogido expresamente en la memoria y en el documento entregado a los usuarios

del programa: 5 % del gasto subvencionado.

j) No emplear las nuevas tecnologias y/o no desarrollar un proyecto innovador cuando
estuviera expresamente recogido en la memoria: 5 % del gasto subvencionado.
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k) No impartir formacion certificable cuando no hubiera impedimento para llevarla a cabo
y estuviera recogida expresamente en la memoria: 5 % del gasto subvencionado.

I) No emplear la lengua gallega en la realizacion de las acciones cuando existiese decla-
racion del representante legal incluyendo ese compromiso: 5 % del gasto subvencionado.

m) Incumplimiento de la obligacion de presentacién de documentacion exigida en el
articulo 15: en caso de que no se presente ninguna documentacion procedera el reintegro
del 100 % sobre el gasto subvencionado, y en el supuesto de presentacion de parte de la
documentacién exigida o de que la documentacion presentada sea incorrecta, el importe a
reintegrar sera proporcional al gasto no justificado.

n) Incumplimiento de las obligaciones en materia de publicidad establecidas en el arti-
culo 16: reintegro del 2 % sobre el gasto subvencionado.

f) Incumplimiento de alguna de las obligaciones previstas en las letras c), d), e), y g) del
parrafo primero de este articulo: reintegro del 2 % sobre el gasto subvencionado, en cada caso.

Disposicion adicional primera

Se aprueba la delegacién de atribuciones de la persona titular de la Conselleria de Eco-
nomia, Empleo e Industria en la persona titular de la Direccion General de Orientacién y
Promocion Laboral para conceder, autorizar, disponer, reconocer la obligacion y proponer
los correspondientes pagos, asi como para exigir de la entidad beneficiaria el reintegro de
la subvencion cuando aprecie la existencia de alguno de los supuestos de reintegro de
cantidades percibidas establecidos en el articulo 33 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad de la persona responsable de la Direccion
General de Orientacion y Promocion Laboral, las atribuciones citadas en el parrafo anterior
seran ejercidas temporalmente y mientras persistan aquellas circunstancias por la persona
titular de la Secretaria General de Empleo o, en su defecto, de conformidad con lo dispues-
to en el decreto de estructura organica de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria.

Disposicion adicional segunda

Entodolonoprevistoenlapresente disposicion, serade aplicacionla Orden TAS/2643/2003,
de 18 de septiembre, la Orden TAS 816/2005, de 21 de marzo, por la que se adecuan al ré-
gimen juridico establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones,

las normas reguladoras de subvenciones que se concedan por el Servicio Publico de Empleo
Estatal en los ambitos del empleo y de formacién profesional ocupacional, asi como lo esta-
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blecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, en la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y en el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el
que se aprueba su reglamento.

Disposicion final primera

Se faculta la persona titular de la Direccién General de Orientacion y Promocién Laboral
para que dicte, en el ambito de sus competencias, las resoluciones e instrucciones nece-
sarias para el desarrollo y cumplimiento de esta orden.

Disposicion final segunda

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Ofi-
cial de Galicia.

Santiago de Compostela, 11 de julio de 2017

Francisco José Conde Lopez
Conselleiro de Economia, Empleo e Industria
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XUNTA DE GALICIA ANEXOI
CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA
PROCEDIMIENTO CODIGO DEL PROCEDIMIENTO DOCUMENTO
SUBVENCIONES A ENTIDADES COLABORADORAS PARA LA PUESTA EN PRACTICA EN TR332A SOLICITUD

GALICIA DE PROGRAMAS INTEGRADOS PARA EL EMPLEO DE GALICIA

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

3
RAZON SOCIAL @D
\

TIPO DE ViA NOMBRE DE LA ViA NUM OQUE PISO PUERTA
PARROQUIA LUGAR

| | y |
cP PROVINCIA AYUNTAMIENTO e LOCALIDAD

TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO
| | | Pa\ |
> N ) |

Y, EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fehaciente por gualguier medio valido en derecho)

NOMBRE PRIMER APELLIDO SE PELLIDO NIF

| | S | |
. .4

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION v

Notifiquese a: (O Persona solicitante (O Perséna fepresentante

Todas las notificaciones a las personas interesadas se realizaran solo p¢ s electronicos a través del Sistema de notificacion electrénica de
Galicia Notifica.gal (https://notifica.xunta.gal).
Solo se podra acceder a la notificacion con el certificado electroni

Se enviaran avisos de la puesta a disposicion de la notificacion orreo

ciado al NIF de la persona indicada.
ctronico y/o teléfono movil facilitados a continuacion:

TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO R ]
| | 0>l |
DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO PARA L ITACION DEL EXPEDIENTE
‘NOMBRE ‘ PRIMER APE| » ‘ ‘SEGUNDO APELLIDO ‘ ‘NIF ‘
‘TIPO DE ViA ‘ NOMBRE DE LA ‘ ‘NUMERO‘ ‘BLOQUE‘ ‘PISO ‘ ‘PUERTA ‘
PARROQUIA ‘ \ LUGAR
| ~ | |
cP PROVINCIA AYUNTAMIENTO LOCALIDAD

| | |
TELEFONO CORREO ELECTRONICO

PUESTO QUE DESEMPEN NTIDAD SOLICITANTE

| Nt |
, ) |

SUBVENCION SO A

O ProgremaWos de empleo destinados a personas desempleadas inscritas en el Servicio Publico de Empleo de Galicia.

DATO@EL PROGRAMA
1. DENOMI ION DEL PROGRAMA (la denominacién debera ser concisa y breve y procurara resumir el contenido del proyecto)

2. DURACION

Fecha de inicio prevista del programa (art. 14.1) |:| (dd/mm/aaaa)
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XUNTA DE GALICIA ANEXO |

CONSELLER{A DE ECONOMIA, (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

DATOS BASICOS DEL PROGRAMA (continuacion)
3. AMBITO DE LA ACTUACION

Ayuntamiento/Provincia * Direccion completa del local donde se prestaran las acciones N° de personas a atender
y 3
L 4
W
A
AN
N

d
L (85)

*En el caso de que se solicite un ambito provincial se debera especificar "Provincia de...". En este caso la puntuacion por ai
los ayuntamientos de la provincia.

4. COLECTIVOS A ATENDER:
[] Programas integrados para personas desempleadas inscritas en el Servicio Publico de E Galicia (art. 3.1):

Tipo de colectivo I \ N° de personas a atender %
Personas desempleadas con discapacidad &

rafico (art. 11.1.b) sera la media de todos

4
Personas desempleadas en riesgo de exclusion social (incluidas perceptoras de Rise
-

Mujeres desempleadas que acrediten la condicion de victimas de violencia de gen N

Menores de 30 afos desempleados con baja cualificacion

Menores de 30 afios desempleados (no incluidos en el grupo A) m J

Personas desempleadas mayores de 45 afios ‘ V

- T b :
Personas desempleadas perceptoras de prestaciones, subsidios desempleo o renta activa de
insercion (RAI)

Personas desempleadas beneficiarias de la ayuda del pro machalificacién profesional
(Prepara) Y
Personas desempleadas como consecuencia de un ex@ediénte“de regulacion de empleo de
caracter extintivo presentado en los doce meses antegforesla publicacion de esta orden

N

Mujeres desempleadas (no incluidas en el grupo A)

Personas desempleadas de larga duracion “
PR ¢

Personas desempleadas inmigrantes

Personas desempleadas no incluidas en ni@:rw los grupos anteriores
. 4

TOTAL (85)

R

PR
g
*ERE/s extintivo/s especificar fecha, empfesa, p nas trabajadoras afectadas, sector de actividad.

5. SUBVENCION SOLICITADA (art. 12):

Subvencion solicitada: |:| ¢
Maximo 2.400 € x perso @ pleada solicitada en el programa

Cofinanciacion (en s| B ‘ % ‘ ‘ €

Coste total (subvN citada+cofinanciacion): |:| €

6. OBJETI‘ E CION LABORAL
o I
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XUNTA DE GALICIA ANEXO |

CONSELLER{A DE ECONOMIA, (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

LA PERSONA REPRESENTANTE DECLARA

a) Declara responsablemente que la entidad solicitante cumple los requisitos establecidos para obtener la condicion de beneficiario segln el
articulo 10 de la ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, incluidos el de estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social, o no tener pendiente de pago alguna otra deuda con la Administracion publica de la
Comunidad Auténoma.

b) En relacion con la actividad subvencionada:
O No ha solicitado otras ayudas hasta el dia de la fecha de la publicacién de la orden.

(O si presento solicitud de otras ayudas, pero no fueron concedidas hasta el dia de la fecha de la publicacién ian.

(O si obtuvo otras ayudas en los siguientes organismos hasta el dia de la fecha de la publicacién de la ordﬂ
V3

Fecha de solicitud

Organismo publico / Entidad privada Linea de ayuda Subvencion solicitada SMn concedida "
o0 concesion

L .

o

Asimismo, la entidad solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes degsubyencion, relacionadas con la actividad subvencionada
en la presente orden, tramite en cualquier organismo publico, a partir de la fecha

c) Que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y emoria explicativa presentada, que conoce las
estipulaciones de la presente orden, que cumple los requisitos sefalados el n que regula, que se compromete a destinar el importe
de la ayuda al objeto del proyecto indicado y que consiente la cesion de datos fectos previstos en esta convocatoria.

d) En relacion con las acciones del programa:
[ ]EL empleo de la lengua gallega en la realizacion de la totalidad chci es del programa integrado para el empleo.

A )
DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA Q’
[ |Memoria explicativa del proyecto, en el modelo publicado cora anexeyll.
\ W PRESENTADO|  COD. PROC. ARO
[ |Documentacion acreditativa de la personalidad juridi e L@ entidad solicitante (acta de ]

constitucion y estatutos).
[ JAcreditacion del apoderamiento suficiente y sub@ e la persona que actie en nombre y! ]

representacion de la entidad solicitante. y
y A

4

COMPROBACION DE DATOS ?

Los documentos relacionados seran objete,de cohsulta a las administraciones publicas. En caso de que las personas
interesadas se opongan a esta consulta beran indicarlo en el cuadro correspondiente y aportar una copia de los
documentos.

NIF de la entidad solicitante

4
Estar al corriente de las oblig;

ME OPONGO
A LA CONSULTA

a

Agencia Estatal de la Administracion Tributaria

Estar al corriente de las obligac on la Seguridad Social

Oojgid

Estar al corriente en el pag udas con la Administracion Publica de la comunidad autonoma

En cumplimiento de lo d en el articulo 5 de la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal,

se le informa de q atos personales que facilite en este formulario quedaran registrados en un fichero de titularidad de la Xunta de

Galicia con el o lestionar el presente procedimiento. La persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
i

cancelacion y oposi@ign ante la Secretaria General Técnica de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria, como responsable del fichero,
solicitandolo r%nte‘ envio de un correo electrénico a lopd.industria@xunta.gal
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W XUNTA DE GALICIA ANEXO |
4 ¢4| CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacidn)
EMPREGO E INDUSTRIA

LEGISLACION APLICABLE

Orden de 11 julio de 2017 por la que se establecen las bases reguladoras y la convocatoria publica para la concesion de subvenciones para la
puesta en practica de programas integrados de empleo de Galicia durante los afios 2017 y 2018.

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Lugar y fecha &

thCIB

Direccion General de Orientacion y Promocion Laboral

CVE-DOG: remszlj0-ues5-wlp9-ppw1-odnjbkcuee73
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"2 XUNTA DE GALICIA ANEXO I

(] . .
M) ¢! CONSELLERIA DE ECONOMIA,
EMPREGO E INDUSTRIA

MEMORIA
(max. 50 paginas)
A) DESCRIPCION DEL PROYECTO, QUE INCLUYA UNA ENUMERACION DETALLADA DE CADA UNA DE LAS ACCIONES QUE LO
COMPONEN.
* Puede presentarse en hoja aparte.
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i XUNTA DE GALICIA AN.EXO .|!
Ii: CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

B) CRONOGRAMA COMPLETO DEL PROYECTO INDICANDO LA FECHA DE INICIO Y FIN PREVISTA DE CADA UNA DE LAS
ACCIONES PROPUESTAS
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24 XUNTA DE GALICIA ANEXO I
:i: CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)

EMPREGO E INDUSTRIA

C) ACTIVIDADES, SECTORES Y AMBITO TERRITORIAL EN EL QUE SE PRETENDE ACTUAR. EN EL CASO DE QUE EL PROGRAMA
INCLUYA LA ATENCION DE COLECTIVOS PROCEDENTES DE EXPEDIENTES DE REGULACION DE EMPLEO DE CARACTER
EXTINTIVO, DEBERAN DETALLARSE LA/S EMPRESA/S AFECTADAS Y LA FORMA DE SELECCION Y PERFIL DEL COLECTIVO A
ATENDER
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XUNTA DE GALICIA ANEXO I

CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

D) RELACION ACTUAL DE MEDIOS MATERIALES Y RECURSOS HUMANOS PROPIOS DE QUE DISPONE LA ENTIDAD SOLICITANTE
EN LA QUE SE ESPECIFIQUEN LAS CONDICIONES DE AQUELLOS, SU HISTORIAL FORMATIVO Y LABORAL Y SUS
CAPACIDADES, CON INDICACION DE LOS QUE SE VAN A AFECTAR PARA LLEVAR A CABO LAS ACCIONES PROPUESTAS.

Incluira necesariamente:

La relacion del personal propio de la entidad (es decir, no se computara el personal que se ha previsto contratar al
amparo del programa) que se encargara del desarrollo de las acciones, sefialando nombre, apellidos, cargo y
porcentaje de dedicacion al programa.

La relacion de locales y medios materiales propios de la entidad que se pondran a su disposicion (es decir, no se
computaran como propios aquellos que supongan imputacion de gastos al programa). Cuando los medios materiales
destinados al proyecto no sean propiedad de la entidad promotora, debera acreditarse, en el momento de formalizar
la solicitud, su disposicion de uso.

* Puede presentarse en hoja aparte.
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W28 XUNTA DE GALICIA ANEXO Il

() . . i i0
4, ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacién)
EMPREGO E INDUSTRIA

E) EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD SOLICITANTE EN ACTUACIONES DE ACOMPANAMIENTO DE LA INSERCION LABORAL Y MEJORA
DE LA OCUPABILIDAD DE LAS PERSONAS DEMANDANTES DE EMPLEO
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"8 XUNTA DE GALICIA ANEXO Il

(] . . i o
4, ¢4| CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

F) EXPERIENCIA EN LA REALIZACION DE PROGRAMAS INTEGRADOS PARA EL EMPLEO DE GALICIA Y/O LANZADERAS DE
EMPLEO DE GALICIA (altimos 5 afios). ART 11.F

Programas integrados para el Empleo de Galicia Identificacion N° personas N° personas

Afio Lanzaderas de empleo de Galicia* expediente atendidas insertadas

2012

2013

2014

2015

2016 *

* Al amparo de la Orden de 18 de julio de 2016 por la que se establecen las bases reguladoras y la convocatoria publica para la concesién de subvenciones
para la puesta en prdctica de Lanzaderas de empleo de Galicia durante los afios 2016 y 2017

G) FORMA DE ACREDITACION Y PAGO DE LOS GASTOS DE DIETAS Y/O DESPLAZAMIENTO DE LOS DEMANDANTES (SI
PROCEDE). ART.13.1.B
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24 XUNTA DE GALICIA ANEXO Il
Ii: CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacion)
EMPREGO E INDUSTRIA

H) CARACTERISTICAS TECNICAS DEL PROGRAMA INTEGRADO QUE SE VA A DESARROLLAR ART.11.1.G
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WM XUNTA DE GALICIA ANEXO Il

(] . . i 16
W ¢4 CONSELLERIA DE ECONOMIA, (continuacién)
EMPREGO E INDUSTRIA

1) CARACTER INNOVADOR DEL PROGRAMA ART.11.1H (*en el supuesto de que existan medidas de conciliacion de vida
familiar y laboral, debera presentar junto con esta memoria, un documento informativo firmado por el responsable del
programa, en el que se detallen los pormenores de las mismas, y que también sera entregado debidamente firmado a las
personas demandantes en el momento de la seleccion)
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